
 
 
 

 
 

ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  

และระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน เพ่ือสรรหาและเลือกสรรคนพิการเป็นพนักงานราชการทั่วไป  
ต าแหน่งพนักงานประจ าส านักงาน 

----------------------------- 

 ตามที่ได้มีประกาศส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ฉบับลงวันที่ 5 มิถุนายน 2568 เรื่อง 
รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรคนพิการเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งพนักงานประจ าส านักงาน 
โดยก าหนดประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และก าหนด
วัน เวลา สถานที่ในการประเมิน (สอบสัมภาษณ์) ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2568 นั้น 

 ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ์) ดังต่อไปนี้ 

 1.  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ์)
ต าแหน่งพนักงานประจ าส านักงาน  

เลขประจ าตัวสอบ             ชื่อ - นามสกุล 

68001 นายธีรเมธ    งามสง่า 

68002 นางสาวจริยา   หลักแก้ว 

68003 นางสาวกชมนต์ ทับทิมไชย์ 

 ๒.  ก าหนดวัน เวลา สถานที่เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) และหลักฐานที่ต้องย่ืนในวันเข้ารับการประเมิน 
 ๒.๑ ก าหนดวัน เวลา สถานที่ เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) ดังนี้ 

วัน เวลา กิจกรรม และสถานที่ 
วันอังคารที่  

22 กรกฎาคม 
2568 

09.10 - 09.20 น. รายงานตัว ณ ห้องประชุม 1604  
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ชั้น 16 อาคาร 150 ปี กระทรวงการคลัง  
 

09.30 น. เป็นต้นไป ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) ณ ห้องประชุม 1604  
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ชั้น 16 อาคาร 150 ปี กระทรวงการคลัง  
 

 
2.2 หลักฐาน... 

(ส ำเนำ) 
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 ๒.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นในวันเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) 
 1) วุฒิการศึกษาฉบับจริงของประกาศนียบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน 
(Transcript) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องส าเร็จการศึกษาและได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ ภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 27 มิถุนายน 2568 (กรณีไม่น าวุฒิการศึกษา
ฉบับจริงมายื่นจะไม่มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือกเพื่อวัดความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์)) 
 2) บัตรประจ าตัวคนพิการ  
 3) บัตรประจ าตัวประชาชน 

 3. เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมิน (สอบสัมภาษณ์) 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
 การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนในการประเมิน (สอบสัมภาษณ์) โดยจะเรียงล าดับที่
จากผู้สอบได้คะแนนสัมภาษณ์สูงสุดลงมาตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้รับเลข
ประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  

 4.  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ์) 
 ส านักงานปลัดกระทรวงการคลังจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างคนพิการ 

เป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งพนักงานประจ าส านักงาน ในวันที่ 1 สิงหาคม 2568 ทางเว็บไซต์
กระทรวงการคลัง http://www.mof.go.th หัวข้อ “ข่าวประชาสัมพันธ์ > ข่าวสมัครงานกระทรวงการคลัง > 
ข่าวสมัครงาน” หรือทางเว็บไซต์ของส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง http://palad.mof.go.th หัวข้อ ข่าวสมัครงาน 

5.  ระเบียบปฏิบัติ เกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(สอบสัมภาษณ์) ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
 5.1 แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง 
สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อกางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น และประพฤติตน
เป็นสุภาพชน 
 5.2 เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ์)   
 5.3 ผู้สมัครที่มีความพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย ให้น าอุปกรณ์เครื่องช่วยฟัง
เข้ารับการสัมภาษณ์ และแจ้งให้กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินทราบก่อนเข้ารับการประเมินฯ  
 5.4 การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ์) 
ต้องปฏิบัติดังนี้ 
 1) ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าสั่ง และค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ 
ควบคุมการประเมินโดยเคร่งครัด 
 2) ต้องเข้ารับการประเมินกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ด าเนินการประเมินก าหนดให้เท่านั้น 
 3) ผู้เข้ารับการประเมินที ่ไปถึงสถานที ่ในการประเมิน  หลังเวลา 09.30 น. 
จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
 
 
 

4) ผู้เข้ารับ... 
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 4) ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องไปเข้ารับการประเมินตามวัน เวลา ที่ก าหนดในตาราง 
การประเมิน  
 5) เมื่อเข้ารับการประเมินเสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่ประเมินโดยพลัน ห้ามติดต่อ
กับผู้ที่ยังไม่ได้เข้ารับการประเมิน และต้องไม่กระท าการใด ๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังประเมินอยู่ 
 5.5 ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินนี้ หรือผู้ใดทุจริต หรือพยายาม
ทุจริต อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และคณะกรรมการ
ด าเนินการสรรหาอาจจะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 
 5.6 ผู้ใดไม่มาเข้ารับการประเมินภายในก าหนด วัน เวลา และสถานที่ประเมินดังกล่าว 
ถือว่าสละสิทธิ์ และไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประกาศ ณ วันที่   8   กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

              (ลงชื่อ)   อัครุตม์  สนธยานนท์ 
(นายอัครุตม์  สนธยานนท์) 

รองปลัดกระทรวงการคลัง ปฏิบัติราชการแทน  
ปลัดกระทรวงการคลัง 

 
 
 
 ส าเนาถูกต้อง 

 
(นางสาวมาศสุภา  พรามจร) 

นักทรัพยากรบุคคล 


