
 

 
“คปภ. คุ้มครองผูทํ้าประกันภัย ประกันภัยคุ้มครองคุณ” 

เลขาธิการ คปภ. ประกาศขับเคล่ือนองค์กร “คปภ. คุณธรรม” 
• พร้อมผลกัดันอุตสาหกรรมประกันภัยไทย ดําเนินงานอย่างมีธรรมาภิบาล มุ่งสูก่ารเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

 
ดร.สุทธิพล ทวีชัยการ เลขาธิการคณะกรรมการกํากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

เปิดเผยว่า สํานักงานคณะกรรมการกํากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย ได้เปิดตัวโครงการ คปภ. คุณธรรม 
เพ่ือแสดงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นที่จะส่งเสริมคุณธรรมในองค์กร และเป็นส่วนหนึ่งของการสร้างสังคมคุณภาพ โดยเมื่อ
วันที่ 4 มิถุนายน 2561 สํานักงาน คปภ. ได้รับเกียรติจากศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์เกษม วัฒนชัย องคมนตรี
และประธานมูลนิธิยุวสถิรคุณ บรรยายพิเศษ เร่ือง การขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม และอาจารย์ปราโมทย์ โชติมงคล 
ผู้อํานวยการศูนย์โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ บรรยายพิเศษ เรื่อง การพัฒนาองค์กรคุณธรรมและปัจจัย       
สู่ความสําเร็จ ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาการระดับสูง ชั้น 2 สํานักงาน คปภ. โดยมีผู้เข้าร่วมรับฟังการบรรยายได้แก่
ผู้บริหารและพนักงานในส่วนกลางของสํานักงาน คปภ. จํานวนเกือบ 200 คน 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์เกษม วัฒนชัย องคมนตรีและประธานมูลนิธิยุวสถิรคุณ กล่าวในตอนหน่ึง
ว่าโครงการน้ีเกิดข้ึนตามพระราชกระแสรับสั่งของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
พระราชทานให้กับคณะองคมนตรีในการจัดตั้งกองทุนการศึกษา เมื่อปี พ.ศ.2555 เป้าหมายของโครงการตามพระราชประสงค์ 
“เพ่ือให้สถานศึกษาสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง” มุ่งเน้นให้เกิดความรัก ความมีนํ้าใจ และความสามัคคีระหว่างครูและนักเรียน 
โดยมีข้ันตอนในการสร้างองค์กรคุณธรรม คือ 1) ต้องมาจากความเห็นพ้องต้องกันของทุกคนและทุกภาคในองค์กร    
2) ต้องกําหนดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่เกิดข้ึนในองค์กร 3) ต้องขจัดพฤติกรรมเหล่าน้ันให้หมดไปจากองค์กรในระยะ 
1 ปี  4) ต้องกําหนดหลักคุณธรรมที่ใช้ลดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ และ 5) ต้องกําหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเพ่ือเพ่ิม
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ โดยท่านองคมนตรีได้ฝากข้อคิดให้กับผู้บริหารและพนักงาน คปภ. ให้ยึดหลักปฏิบัติทั้งหน้าที่
ของตนเองและการเป็นพลเมืองที่ดีด้วยคุณธรรม หากทุกคนปฏิบัติได้เช่นน้ัน ประเทศชาติจะมีแต่คนดีและมีคุณธรรม        
ส่วนอาจารย์ปราโมทย์ โชติมงคล ผู้อํานวยการศูนย์โรงเรียนคุณธรรม  มูลนิธิยุวสถิรคุณ ได้กล่าวถึงเคล็ดลับสู่ความสําเร็จของ
การสร้างองค์กรคุณธรรมว่า ทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการทําด้วยความสมัครใจ มีกระบวนการท่ีปรับเปล่ียนพฤติกรรมไม่
พึงประสงค์จากระดับล่างข้ึนสู่ระดับบน โดยมีผู้นําเป็นต้นแบบ ซึ่งถ้าทําอย่างสมํ่าเสมอต่อเน่ืองก็จะทําให้ทุกคนในองค์กร         
มีความสุขกับการทํางาน   

เลขาธิการ คปภ. กล่าวเพ่ิมเติมว่า ปัจจุบันคําว่าองค์กรคุณธรรม กําลังเป็นท่ีกล่าวถึงกันมากทุกภาคส่วน 
เพราะสังคมไทยวันน้ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รอบด้าน การพัฒนาประเทศชาติจึงมุ่งเน้นความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ดังน้ันการให้ความสําคัญกับการสร้างคุณธรรมจริยธรรม      
จึงเป็นเรื่องที่ทุกหน่วยงานต้องร่วมมือกันขานรับนโยบายของภาครัฐท่ีส่งเสริมคุณธรรมในระดับองค์กร เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับในองค์กรมีส่วนร่วม และสร้างวัฒนธรรมการทํางานที่โปร่งใส ซื่อสัตย์ และมีคุณธรรม  

 
 



 

 
“คปภ. คุ้มครองผูทํ้าประกันภัย ประกันภัยคุ้มครองคุณ” 

สํานักงาน คปภ. ในฐานะที่เป็นหน่วยงานของรัฐ มีบทบาทสําคัญอย่างย่ิงในการกํากับดูแลธุรกิจประกันภัย 
และการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของผู้เอาประกันภัยและประชาชนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่สังคมและประเทศชาติ ธํารงไว้ซึ่งความเป็นกลางและความเที่ยงธรรม ยึดหลักธรรมาภิบาล โดยตระหนักถึง
ความสําคัญของการส่งเสริมคุณธรรม พร้อมจะเป็นเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรมให้กับประชาชน จึงได้ขับเคล่ือน
โครงการ “คปภ. คุณธรรม” เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหารและพนักงาน สํานักงาน คปภ. มีคุณธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต
ในการปฏิบัติงาน ยึดมั่นคุณธรรม 4 ประการคือ “พอเพียง วินัย สุจริต อาสา” ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร  

นอกจากนี้ สํานักงาน คปภ. ยังมีแนวทางปฏิบัติด้านจริยธรรมและจรรยาบรรณของพนักงาน คปภ. เพ่ือให้
พนักงานยึดถือและปฏิบัติให้ถูกต้องตามหลักจริยธรรมด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม โปร่งใส โดยยึดหลักธรรมาภิบาล
และความถูกต้องชัดเจนในการดําเนินงาน เพ่ือนําพาอุตสาหกรรมประกันภัยไปสู่การเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน และ
ยังได้กําหนดหลักธรรมาภิบาล (Good Corporate Governance) ให้บริษัทประกันภัยมีระบบการบริหารจัดการที่ดี
และให้การบริการที่มีคุณภาพ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นไว้วางใจจากประชาชนให้กับธุรกิจประกันภัย ซึ่งการดําเนินการต่อไป
สํานักงาน คปภ. จะจัด Workshop โดยเริ่มจากส่วนกลาง ระดับสายงานร่วมระดมความคิดเห็นต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
ท่ีต้องการจะลด และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในสายงาน และรวบรวม วิเคราะห์ ก่อนนํามากําหนด
คุณธรรมหลัก รวมถึงแนวทางปฏิบัติที่จะดําเนินการในระยะเวลา 1 ปี จากนั้นจะดําเนินการในส่วนภูมิภาคต่อไป  

เลขาธิการ คปภ. กล่าวในตอนท้ายว่า “สํานักงาน คปภ. ตระหนักถึงความสําคัญของธรรมาภิบาล (Good 
Corporate Governance) เพ่ือนําองค์กรไปสู่การเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน ทั้งยังเสริมสร้างความเชื่อมั่นและความ
น่าเชื่อถือต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย โดยได้จัดทําแนวทางธรรมาภิบาลของสํานักงาน คปภ. ซึ่งมีความเข้มงวดไม่น้อย
ไปกว่ามาตรฐานธรรมาภิบาลสากลขององค์กรเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organization for 
Economic Co-operation and Development : OECD) และมาตรฐานการกํากับดูแลธุรกิจประกันภัย (Insurance 
Core Principles : ICP) ซึ่งกําหนดโดยสมาคมผู้กํากับดูแลธุรกิจประกันภัยนานาชาติ (International Association 
of Insurance Supervisors : IAIS) และมีความเข้มข้นไม่น้อยไปกว่ามาตรฐานธรรมาภิบาลที่ได้กําหนดให้ผู้อยู่ใต้การ
กํากับดูแลถือปฏิบัติ” 


