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รายงานผลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี 

ประจําเดือน ตุลาคม ป ๒๕๕๓ 
โรงงานไพ กรมสรรพสามติ 

 

นโยบายเรงดวน/มติ 
ครม. ที่เกี่ยวของ 

แผนงาน/โครงการ/
มาตรการ (ชื่อ

แผนงาน/โครงการ/
มาตรการ/วงเงิน
ดําเนินการ) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ขั้นตอนการดําเนินงาน (ระบบ
รายละเอยีดกระบวนการ/

ขั้นตอน ที่ตองดําเนินการกอน
เริ่มตนดําเนินการตาม
แผนงาน/โครงการ/

มาตรการ) 

สถานการณดําเนินงาน (ระบุวันที่เริ่ม
ดําเนินการ ความกาวหนาการ
ดําเนินการ ปญหาอุปสรรค) 

ผลการดําเนินงาน (ผลผลิตที่เกดิขึ้น  
เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ) 

ผลการเบิกจาย 

นโยบายที ่๔. นโยบายการ

บริหารเศรษฐกิจมหภาค 

๔.๑.๗ ปรับปรุง

ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ของรัฐวสิาหกิจ  โดยมุงเนน

การพัฒนาการใหบริการ

การใชทรัพยสนิใหเกิด

ประโยชนสูงสุดการลด

ตนทุนดําเนินงานการ

บริหารความเสี่ยงการ

บริหารจัดการภายใตหลกั

ธรรมาภิบาล และมีระบบ

การกาํกับดูแลที่ด ี รวมทั้ง

การฟนฟูรฐัวิสาหกิจที่มี

ปญหาฐานะการเงิน  และ

การเรงรัดการเบกิจายลงทนุ

ใหเปนไปตามเปาหมาย 

 

 

 

โครงการแปลงสภาพ

โรงงานไพเปน 

นิติบุคคล 

 

คณะทํางาน

แปลงสภาพ

โรงงานไพเปน

นิติบุคคล 

 

๑. ม.ธรรมศาสตร เสนอ

ขอบเขตงาน 

๒.โรงงานไพทําหนังสอืขออนุมัติ

ดําเนินการจางที่ปรึกษาจัดทาํ

โครงการดาํเนินการตามแผนการ

แปลงสภาพโรงงานไพเปนนิติ

บุคคลโดยวิธีขอตกลง 

๓. แตงตัง้กรรมการดําเนินการ

จางที่ปรกึษาโครงการการ

ดําเนินการตามแผนแปลงสภาพ

โรงงานไพเปนนิตบิุคคล โดยวิธี

ขอตกลง 

๔.ทําหนังสือถงึกรมสรรพสามิต 

มีคนนอกเปนกรรมการ 1 คน 

๕.นัดประชุม 

๖. รายงานผลการพิจารณาจางที่

ปรึกษาจัดทาํโครงการการ

ดําเนินการตามแผนแปลงสภาพ

โรงงานไพเปนนิตบิุคคล 

เริ่มดําเนินการกอนวันที่ 

๒๒ มิถนุายน ๕๒ วันที่ทําสัญญา 

วันที่ ๓๐ มิถุนายน ๕๒ มีระยะเวลา

การดาํเนินการภายใน ๙๐ วันนับจาก

วันลงนามในสัญญาจาง 

ที่ปรึกษาจาก ม.ธรรมศาสตรไดสงรายงาน

การดาํเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับการแปลงสภาพ

เปนนิติบุคคลฉบบัสมบูรณ เรียบรอยแลว 

เมื่อวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๕๒ 

 

- จัดสงรายงานการดําเนินกจิกรรมที่เกี่ยวกับ

การแปลงสภาพโรงงานไพเปนนิตบิุคคล ให

สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ

พิจารณา เมื่อวันที่ ๒๘ กนัยายน ๒๕๕๒ 

 
- เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ สํานักงาน

คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกิจ ไดนัดหารือ

เรื่องปรับองคกรเปนนิติบุคคล โดยมีผูแทน

จาก สาํนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

กระทรวงแรงงาน กรมธนารักษ  
โรงงานยาสูบ องคการสุรา และโรงงานไพ  

เขารวมหารือ ในประเด็นดังนี ้

๑.   นโยบายของกระทรวงการคลัง 
๒.  ความคืบหนาในการดําเนนิงานของ  

     รัฐวสิาหกิจ 
๓. ทุนในการจัดตั้งรัฐวิสาหกิจ 

 

 

โรงงานไพไดเบิก

จายเงนิคาจาง

ครบถวน  

เรียบรอยแลว 
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นโยบายเรงดวน/มติ 
ครม. ที่เกี่ยวของ 

แผนงาน/โครงการ/
มาตรการ (ชื่อ

แผนงาน/โครงการ/
มาตรการ/วงเงิน
ดําเนินการ) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ขั้นตอนการดําเนินงาน (ระบบ
รายละเอยีดกระบวนการ/

ขั้นตอน ที่ตองดําเนินการกอน
เริ่มตนดําเนินการตาม
แผนงาน/โครงการ/

มาตรการ) 

สถานการณดําเนินงาน (ระบุ
วันที่เริ่มดําเนินการ 

ความกาวหนาการดําเนินการ 
ปญหาอุปสรรค) 

ผลการดําเนินงาน (ผลผลิตที่เกดิขึ้น เชิง
ปริมาณ และเชิงคุณภาพ) ผลการเบิกจาย 

  ๗.ถาในที่ประชุมมีการ

เปลี่ยนแปลงก็ใหม.ธรรมศาสตร

เสนอโครงการมาใหม 

๘. สวนพัสดุทําหนังสอือนุมัตจิางที

ปรึกษาจัดทาํโครงการการ

ดําเนินการตามแผนฯ โดยวิธี

ขอตกลง 

๙. แจงสถาบนัวิจยัและให

คําปรึกษาแหงม.ธรรมศาสตรให

ทําสัญญาจางที่ปรกึษาจัดทาํ

โครงการการดาํเนินการตามแผน

แปลงสภาพโรงงานไพ กรม

สรรพสามิต เปนนิติบุคคล 

๑๐. เซ็นสัญญาจางที่ปรึกษาจัดทํา

โครงการการดาํเนินการตามแผน

แปลงสภาพโรงงานไพ กรม

สรรพสามิต เปนนิติบุคคล 

๔. สิทธิในการประกอบกิจการ

๕. สิทธใินทรัพยสนิ 

๖. ภาระหนีส้นิ 

๗. สิทธิประโยชนของพนักงานและ 

     ลกูจาง 

 

- เมื่อวันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๕๓ อธิบดีกรม

สรรพสามิต ประธานกรรมการองคการสุรา 

ประธานกรรมการโรงงานไพ ผูแทนจากสาํนัก

มาตรฐานและพัฒนาการจัดเก็บภาษี 1  
ผูแทนจากสาํนกังานคณะกรรมการนโยบาย

รัฐวิสาหกจิ ผูอาํนวยการองคการสุรา และ

ผูอํานวยการโรงงานไพ  เขารวมหารือในความ

คืบหนา กอนดําเนินการยกฐานะโรงงานไพ 

เปนนิติบุคคล 
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นโยบายเรงดวน/มติ 
ครม. ที่เกี่ยวของ 

แผนงาน/โครงการ/
มาตรการ (ชื่อ

แผนงาน/โครงการ/
มาตรการ/วงเงิน
ดําเนินการ) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ขั้นตอนการดําเนินงาน (ระบบ
รายละเอยีดกระบวนการ/ขั้นตอน ที่

ตองดําเนินการกอนเริ่มตน
ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ/

มาตรการ) 

สถานการณดําเนินงาน (ระบุ
วันที่เริ่มดําเนินการ 

ความกาวหนาการดําเนินการ 
ปญหาอุปสรรค) 

ผลการดําเนินงาน (ผลผลิตที่เกดิขึ้น เชิง
ปริมาณ และเชิงคุณภาพ) ผลการเบิกจาย 

 โครงการสรรหาและ

รวมทุนกับพันธมติร

เอกชน 

 

 

โครงการพัฒนา

สมรรถนะพนักงาน

โรงงานไพและโครงการ

เสริมสรางคานิยมและ

วัฒนธรรมองคกรที่พึง

ประสงคสาํหรับ

พนักงานโรงงานไพ 

 

คณะทํางาน

แปลงสภาพ

โรงงานไพ   

เปนนิติบุคคล 

 

คณะทํางาน

ติดตามการ

ปฏิบัติงานตาม

โครงการพัฒนา

ระบบสมรรถนะ 

(Competency) 

และโครง 

การเสริมสราง

คานิยมและ

วัฒนธรรม

องคกรที่พึง

ประสงคสาํหรับ

พนักงาน 

โรงงานไพ 

 

 

 

 

โรงงานไพจัดจางบริษัทที่ปรึกษาหรือ

สถาบนัการศึกษาจัดทําระบบ

สมรรถนะและพัฒนาหลักสูตร

ฝกอบรมและพัฒนาพนักงาน 

-จัดทําขอบเขตของโครงการ

(TOR)และขออนุมัติดําเนนิโครงการ 

-ดําเนินการตามขั้นตอนการจางที่

ปรึกษา 

- ที่ปรึกษาดาํเนนิการตามสัญญาจาง

จัดทําระบบสมรรถนะ 

- ตรวจรับผลผลติตามสัญญาจาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุฬาฯ ไดสงขอเสนอโครงการ

พัฒนาสมรรถนะ 

(Competency)และการจัดทํา

หลักสูตรฝกอบรมและพัฒนาการ

เรียนรูของพนักงานโรงงานไพ 

 

- จะดําเนนิการไดเมื่อปรับโรงงานไพมีฐานะ

เปนนิติบคุคล 

 

 

 

-  โครงการพัฒนาสมรรถนะพนกังานโรงงาน

ไพ มีการอบรมตามหลักสูตร ดงันี ้

    (๑) คณะกรรมการความปลอดภัย  

อาชีวอนามัยฯ 

    (๒) เจาหนาที่ฝกอบรมดานการบรหิารงาน

ฝกอบรมใหองคการ 

    (๓) เจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนา

งาน 

    (๔) การแปลงแผนกลยุทธเปนแผนงาน

กิจกรรม หรือโครงการ 

    (๕) การสรางความมุงมั่นในการทํางาน 

    (๖) เสริมสรางภาวะผูนํา 

    (๗) คิดอยางเปนระบบ 

-  โครงการเสริมสรางคานิยมและวัฒนธรรม

องคกรที่พึงประสงคสําหรับพนกังานโรงงานไพ

มีการอบรมตามหลักสูตร ดังนี ้

    (1) ความรูและสรางความเขาใจเกี่ยวกับ

คานิยม CARDS 

 

 

 

 

งวดที่ ๑ จายเงินใหกับ

ที่ปรึกษาฯ เรียบรอย

แลวและหกัเงินประกัน

ผลงานรอยละ ๕ 
 

งวดที่ ๒ จายเงนิใหกับ

ที่ปรึกษาฯ เรียบรอย

แลวและหกัเงินประกัน

ผลงานรอยละ ๕ 
 

งวดที่ ๓ จายเงินใหกับ

ที่ปรึกษาฯ เรียบรอย

แลวและหกัเงินประกัน

ผลงานรอยละ ๕ 
 
 

 

 

 

 



 - 4 -

 

 

 

ผูรับผิดชอบในการรายงานผลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรฐัมนตรี 

ชื่อ นายฉัตรชยั  พันธุนิล  ตาํแหนง  เจาหนาที่นโยบายและแผน 

หนวยงาน โรงงานไพ กรมสรรพสามิต  

โทรศัพท ๐๒-๒๔๓๖๔๙๓ ตอ ๓๔ , ๐๘๖-๓๐๙๓๙๙๙ 

โทรสาร ๐๒-๒๔๓๑๐๓๕ 

E-mail : o_frang@hotmail.com 
 


