
 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ   นายกรัฐมนตรี 

ประจําเดือนเมษายน  2552 

สํานักงานสลากกินแบงรัฐบาล 

ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ  

 3. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต   ผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงาน  

 3.1 นโยบายการศึกษา   สํานักงานสลากกินแบงรัฐบาล 

พ.ศ. 2552  

 

1 3.1.1 ปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ โดยปฏิรูป

โครงสรางและการบริหารจัดการ ปรับปรุง

กฎหมายใหสอดคลองกับรัฐธรรมนูญ และ

ระดมทรัพยากรเพื่อการปรับปรุงการบริหารจัด

การศึกษาตั้งแตระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจนถึง

ระดับอุดมศึกษา พัฒนาครู พัฒนาระบบการ

คัดเลือกเขาสูมหาวิทยาลัย พัฒนาหลักสูตร 

รวมทั้งปรับหลักสูตรวิชาแกนหลักรวมถึงวิชา

ประวัติศาสตร ปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน  

พัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะหปรับบทบาท

การศึกษานอกโรงเรียนเปนสํานักงานการศึกษา

ตลอดชีวิตเพื่อการเรียนรูที่เหมาะสมในแตละ

พื้นที่  ตลอดจนสงเสริมการกระจายอํานาจให

ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาเพื่อ

นําไปสูเปาหมายคุณภาพการศึกษาและการ

เรียนรูที่มุงเนนคุณธรรมนําความรูอยางแทจริง 

 

 

  1. โครงการกอสรางอาคารเรียนพรอม

อุปกรณการเรียนการสอนที่จําเปนของ

โรงเรียนในชนบท 

- จัดทําแผนดําเนินโครงการเพื่อเสนอตอ

คณะกรรมการสลากฯ ใหความเห็นชอบ 

- คณะกรรมการสลากใหความเห็นชอบและ

อนุมัติใหดําเนินการตามแผน เมื่อวันที่ 14 

มกราคม 2552 

- กองประชาสัมพันธไดจัดทํารางคําสั่งแตงตั้ง

คณะทํางานเพื่อดําเนินโครงการแตตอมามี

การเปลี่ยนแปลงโครงสรางการแบงสวนงาน

ของสํานักงานฯใหม ทานผูอํานวยการขอให

ปรับปรุงตําแหนงของคณะทํางานฯใหเปน

ปจจุบัน 

-  คณะกรรมการสลากฯ ใหความเห็นชอบและ

อนุมัติใหดําเนินการตามแผนเมื่อวันที่ ๑๔ 

มกราคม ๒๕๕๒ 

สํานักผูอํานวยการ 



2 
 
ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ  

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ  

 4. นโยบายเศรษฐกิจ     

 4.1 นโยบายการบริหารเศรษฐกิจมหภาค     

      

2 4.1.7 ปรับปรุงประสิทธิภาพการดําเนินงานของ

รัฐวิสาหกิจ โดยมุงเนนการพัฒนาการใหบริการ 

การใชทรัพยสินใหเกิดประโยชนสูงสุด  การลด

ตนทุนการดําเนินงาน การบริหารความเสี่ยง 

การบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล   

และมีระบบการกํากับดูแลที่ดีรวมทั้งการฟนฟู

รัฐวิสาหกิจที่มีปญหาฐานะการเงิน  และการ

เรงรัดการเบิกจายลงทุนใหเปนไปตามเปาหมาย 

  2.โครงการแกไขปญหาสลากเกินราคา 

“โครงการตรวจติดตามและประชาสัมพันธจุด

จําหนายสลากตามราคาของนติิบุคคล” 

- จัดทําโครงการตรวจติดตามและประชาสัมพันธ

จุดจําหนายสลากตามราคาของนิติบุคคลเพื่อเสนอ

ตอคณะกรรมการสลากฯ แลวนําเสนอโครงการฯ ตอ

คณะกรรมการในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2552 เมื่อ

วันที่ 14 มกราคม 2552 

- คณะกรรมการใหความเห็นชอบ และอยูใน

ระหวางดําเนินการตรวจสอบขอมูลของสถานที่

จําหนายสลากของสมาชิกนิติบุคคลทั้ง 64 ราย 

- จัดการประชุมตัวแทนจําหนายสลากประเภทนิติ

บุคคลทั้ง 64 ราย เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2552 

 

สํานักการตลาด

และจัดจําหนาย 
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ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ  

    3.โครงการจางที่ปรึกษาในการรักษาความ

ปลอดภัยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- จัดตั้งคณะกรรมการจัดทําขอกําหนด(TOR)  

-  จัดหาที่ปรึกษาโครงการฯ โดยเซ็นสัญญากับ

ศูนยบริการวิชาการแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ใน

วันที่ 28 ก.พ. 2551 

- จัดจางตามระเบียบพัสดุ 

- กําหนดแผนงานและขั้นตอนการดําเนินงานกับที่

ปรึกษาเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามแผน 

 

สํานักเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 4.5  นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

  สื่อสาร 

    

3 4.5.1 พัฒนาโครงขายสือ่สารโทรคมนาคมพื้นฐาน

ใหครอบคลุมทั่วประเทศ และสรางโอกาสในการ

เขาถึงบริการสื่อสารอยางเทาเทียมกันเพื่อให

ประชาชน ชุมชน และองคกรตางๆ สามารถเขาถึง

แหลงขอมูลขาวสาร และความรูไดอยางทั่วถงึ  และ

สนับสนนุการพัฒนาประเทศไทยไปสูเศรษฐกจิ

ฐานความรู  รวมทั้งพัฒนาการบรกิารสื่อสารที่

ทันสมัย เพอรองรับความตองการของภาคธรุกจิ 

และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อพัฒนาการ

ใหบริการภาครัฐ บริการศึกษา บรกิารสาธารณสุข  

และโลจสิติกส เพื่อเพิ่มความสามารถในการแขงขนั

ของประเทศ 

  4.โครงการนํารองการสรางมูลคาเพิ่มดวย

ระบบการรายงานผลการออกรางวัลทาง 

Internet 

- ยังไมไดแตงตั้งคณะทํางาน (สาเหตุที่ลาชา

เนื่องจาก การแกไขพระราชบัญญัติสํานักงาน

สลากกินแบงรัฐบาล พ.ศ. 2517 ยังไมผานการ

อนุมัติ  ทําใหมีขอจํากัดในการสรางมูลคาเพิ่ม

ตามพรบ.สํานักงานสลาก พ.ศ. 2517 

 

สํานักเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ  

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ  

4 4.5.4 พัฒนาบุคลากรดาน ICT และบุคคล

ทั่วไปใหมีความรูความสามารถในการสรางสรรค

ผลิตและใช ICT อยางมีคุณธรรมจริยธรรม

วิจารณญาณและรูเทาทัน 

  5.โครงการปรบัปรุงเว็บบอรด (Web Board) 

เพื่อแลกเปลี่ยนความรู/ขอมูล/ขอคิดเห็นของ

พนักงาน 

- ตรวจสอบปริมาณการใชงานอยางตอเนื่อง

และปรับคาการใชงานใหอยูในระดับ 

ที่เหมาะสมและเพิ่มความสะดวกแกผูเขามาใช

งานในระบบ 

- ในเดือนเมษายน 2552 ไดเพิ่มหัวขอ  

GLO # 52  เพื่อการสื่อสารในกลุมพนักงานที่

บรรจุใหม 

 

สํานักเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

    6.โครงการอบรมบุคลากรเพื่อเขาใจระบบ

ขอมูลสารสนเทศ 

- จัดอบรมการใชคอมพิวเตอรใน

ชีวิตประจําวันอยางปลอดภัยจํานวน  

2 รุน ในวันที่ 26 และ 29 มกราคม 2552 

- ผูเขารับการอบรบผานการทดสอบเพื่อวัด

ความเขาใจในระบบสารสนเทศ 100 % 

 

สํานักเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/

โครงการ 

 

 5. นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและ

 สิ่งแวดลอม 

    

 5.1 คุมครองและอนุรักษทรัพยากรปาไมและ

สัตวปา   ทรัพยากรดิน ทรัพยากรน้ํา 

ทรัพยากรธรณี  ทรัพยากรทางทะเลและ

ชายฝง รวมทั้งฟนฟูอุทยานทางทะเลอยาง

เปนระบบ 

    

5 5.1.1 คุมครองและอนุรักษทรัพยากรปาไมและ

สัตวปา  ทรัพยากรดิน  ทรัพยากรน้ํา ทรัพยากร

ธรณี ทรัพยากรทางทะเลอยางเปนระบบ  เรง

จัดทําแนวเขตการใชประโยชนที่ดิน  โดยจัดแบง

ประเภทที่ดินระหวางที่ดินของรัฐและเอกชนให

ชัดเจน เรงประกาศพื้นที่ปาอนุรักษ  กําหนดเขต

และสงเสริมการปลูกปา  ปาชุมชม เพิ่มฝายตน

น้ําลําธารและฝายชะลอน้ําตามแนวพระราชดําริ 

สงเสริมปาเศรษฐกจิในพื้นที่ที่เหมาะสม  

ปองกันการเกิดไฟปาอยางจริงจัง  สงเสริมการ

ปลูกหญาแฝกเพื่อลดการชะลางพังทลายของดิน  

ลดการใชสารเคมี  และฟนฟูดินในบริเวณพื้นที่

ที่ดินมีปญหา รวมทั้งจัดใหมีระบบบริหารจัดการ

น้ําในระประเทศทั้งน้ําผิวดินและน้ําใตดิน เพื่อ 

  7.โครงการฟนฟูสภาพปาและพืช

อาหารสัตวตามแนวพระราชดําริและ

จัดสราง “ศูนยศึกษานิเวศวิทยาชาง

ปา” ที่อุทยานแหงชาติกุยบุรี  

จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

- จัดทําแผนดําเนินโครงการฟนฟู

สภาพปาและพืชอาหารสัตวตามแนว

พระราชดําริและจัดสราง “ศูนยศึกษา

นิเวศวิทยาชางปา” ที่อุทยานแหงชาติ

กุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

เรียบรอยแลว (ต.ค. พ.ย.2551) 

- คณะกรรมการสลากฯอนุมัติ

โครงการใหดําเนินการตามแผน เมื่อ

วันที่ 14 ม.ค. 52 

 

สํานัก

ผูอํานวยการ 

 



6 
 
ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ  

 ตอบสนองความตองการของภาคเศรษฐกิจและ

การอุปโภคบริโภค 

  - แตงตั้งคณะทํางานดําเนินโครงการฯ 

ครั้งที่ 1 ก.พ. 2552 และในครั้งที่ 2 

เดือน พ.ค. 2552 เนื่องจากสํานักงานฯ

เปลี่ยนใชโครงสรางใหมจําเปนตอง

ปรับปรุงขอมูลคณะทํางานฯใหเปน

ปจจุบัน 

- กองประชาสัมพันธไดจัดทํารางคําสั่ง

แตงตั้งคณะทํางานเพื่อดําเนินโครงการฯ 

ครั้งที่ 1  เมื่อเดือน กุมภาพันธ 2552 

 

  8. นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี     8.แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปราม

การทุจริตภาครัฐ ของสํานักงานสลากกิน

แบงรัฐบาล  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2552-2555   

- สํานักงานสลากกินแบงรัฐบาล ให

ผูบริหารเขารับการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

“การจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตภาครัฐของ

สํานักงานสลากกินแบงรัฐบาล ประจําป 

พ.ศ. 2552-2555 จํานวน 60 คน ในวันที่ 

27-29 เมษายน 2552 เวลา 08.30-

16.30 น. ณ หองพาเลซ ชั้น 14  

(อาคาร 1)  โรงแรมปรินซ  พาเลซ   

มหานาค กรุงเทพฯ 
 

 

  8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน      

6 8.1.6 สรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลใหแกขาราชการและเจาหนาที่

ของรัฐ พรอมทั้งพัฒนาความโปรงใสในการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ เพื่อใหเปนที่

เชื่อถือไววางใจของประชาชน ดวยกระบวนการ

มีสวนรวมของภาคประชาชน รวมถึงการปองกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตลอดจนสนับสนุนการสรางคานิยมของสังคมให

ยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริตและถูกตองชอบ

ธรรม และสงเสริมเสรีภาพในการรวมกลุมของ

ขาราชการการและเจาหนาที่ของรัฐตามที่บัญญัติ

ไวในรัฐธรรมนูญ 

    สํานักงานสลากฯ 
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ลําดับที ่ นโยบาย มติคณะรัฐมนตร ี การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

  วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ  

7  8.1.8 ปรับเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน และ

สิทธิประโยชนของขาราชการและเจาหนาที่ของ

รัฐใหเหมาะสมกับความสามารถ และ

ประสิทธิภาพของผูปฏิบัติงานในลักษณะที่อาจ

แตกตางกันตามพื้นที่ ตามการแขงขันของการ

จางงานในแตละสายอาชีพที่เหมาะสม และตาม

ความจําเปนเพื่อรักษาคนเกง  คนดีไวใน

ราชการ รวมทั้งการสรางความสมดุลของ

คุณภาพชีวิตขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐใหดี

ขึ้น เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตไวอยางมีศักดิ์ศร ีมี

ขวัญกําลังใจที่จะปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสุขของ

ประชาชน 

    9.โครงการพัฒนาการประเมินผลงาน

ของพนักงาน และระบบผลตอบแทน 

- ในวันที่ 17 ต.ค. 2551 ผูบริหาร

ระดับสูงและคณะทํางานพัฒนาระบบ

ประเมินผลการปฏิบัติมีมติเห็นชอบแบบ

ประเมินผลการปฏิบัติงานและสัดสวน

น้ําหนักการประเมิน  ในการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการหัวขอ “การพัฒนาการ

ประเมินผลงานของพนักงานและระบบ

ผลตอบแทน” ตามคําสั่งที่ 282/2551  

ลงวันที่ 7 ต.ค. 2551 

- วันที่ 24 พ.ย. 2552 ทาน

ผูอํานวยการรับทราบและอนุมัติให

ดาํเนินการตามมติดังกลาวขางตน 

สํานักบริหาร

ทรัพยากร

บุคคล 

  8.3 สื่อและการรับรูขอมูลขาวสาร        

8 8.3.1 สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรู และ

เขาถึงขอมูล ขาวสารสาธารณะจากทางราชการ 

และสื่อสาธารณะอื่นไดอยางกวางขวาง  เปน

ธรรม และรวดเร็ว รวมทั้งใหกลไกภาครัฐเปด

โอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในทุกมิติตาม

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร

ไทย 

    10.โครงการสรางความรูใหกับเยาวชน

เกี่ยวกับโทษของการพนัน 

- กองประชาสัมพันธทําหนังสือขอ

อนุมัติหลักการในการดําเนินโครงการ

สรางความรูใหกับเยาวชนเกี่ยวกับโทษ

ของการพนัน  

สํานัก

ผูอํานวยการ 

 


