
การดําเนินการ

วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ

๔ นโยบายเศรษฐกิจ ๑. ดานกฎหมายการคลัง สํานักกฎหมาย

๔.๑ นโยบายการบริหาร     กําหนดและพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับการเงินภาครัฐใหมีความเหมาะสม  สอดคลองกับนโยบาย

เศรษฐกิจมหภาค ของรัฐบาลและสภาวการณของประเทศ  รวมทั้งใหคําปรึกษาแนะนําแกคณะรัฐมนตรี  หนวยงาน

      ๔.๑.๔ สงเสริมและรักษา ภาครัฐ  และหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ

วินัยการคลัง  โดยปรับปรุง     โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

แนวทางการจัดสรรงบประมาณ     ๑.๑ โครงการปรับปรุงระเบียบวาดวยการเบิกจายเงินเกี่ยวกับคาใชจายในการบริหารงาน

ของประเทศใหสอดคลองกับ ของสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๙  :  ศึกษา  รวบรวม  วิเคราะหขอมูลและยกรางระเบียบฯ  ทั้งนี้

กําลังเงินของแผนดิน  รวมทั้ง  คาดวาจะสามารถดําเนินการรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียหรือผูอยูใตบังคับกฎหมาย

             เรงออกกฎหมายการเงิน (Focus Group) จากสวนราชการตาง ๆ ไดในเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๒

การคลังของรัฐ  เพื่อเปนกลไก     ๑.๒ โครงการรางพระราชบัญญัติวาดวยการใหเอกชนเขารวมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ

ในการกํากับและเปนกรอบ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  :  ศึกษา  รวบรวม  วิเคราะหขอมูลและยกราง พรบ.ฯ  พรอมทั้งจัดสัมมนา

แนวทางในการปฏิบัตที่ดี เชิงปฏิบัติการ  เรื่องพระราชบัญญัติวาดวยการใหเอกชนเขารวมงานหรือดําเนินการในกิจการของรัฐ 

               พ.ศ. ๒๕๓๕  เพื่อนําขอมูลมาใชประกอบการพิจารณาแกไขราง พรบ.ฯ ตอไป

    ๑.๓ โครงการรางพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่..) พ.ศ. ....  และราง

พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่..) พ.ศ. ....  และรางพระราชกฤษฎีกา

ยกเลิกพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๒๑  พ.ศ. ....  :  

ศึกษา  รวบรวม  วิเคราะหขอมูลและยกรางกฎหมายฯ  พรอมทั้งเตรียมการจัดสัมมนาเพื่อรับฟง

ความคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียหรือผูอยูใตบังคับบัญชา (Focus Group)  

รายงานผลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล  นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ  นายกรัฐมนตรี

ลําดับที่ นโยบาย
มติคณะรัฐมนตรี

ผูรับผิดชอบ
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    ๑.๔ โครงการรางประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่องการแสดงเจตนาระบุตัวผูรับ

บําเหน็จตกทอด (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  :  เตรียมการจัดสัมมนา  เพื่อรับฟง

ความคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียหรือผูอยูใตบังคับบัญชา (Focus Group)  

๒. ดานบัญชีภาครัฐ    สํานักมาตรฐาน 

    กําหนดและพัฒนามาตรฐานการจัดทําบัญชีภาครัฐ  และแนวปฏิบัติทางบัญชีสําหรับหนวยงาน ดานการบัญชีภาครัฐ

ภาครัฐใหทันสมัย  และเปนมาตรฐาสากล  รวมทั้งจัดทํางบการเงินแผนดิน  และกําหนดหลักเกณฑ

การจัดทําตนทุนผลผลิตของงานบริการสาธารณะในภาครัฐ  เพื่อใชเปนขอมูลในการกําหนด

นโยบายการเงินการคลังของประเทศ

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

    ๒.๑ โครงการวิเคราะหเปรียบเทียบตนทุนงานบริการสาธารณะของหนวยงานภาครัฐ  :  จัดทํา

โปรแกรมการคํานวณตนทุนผลผลิตของกรมบัญชีกลาง (CGD Costing)  รวมทั้งตรวจสอบขอมูล

กิจกรรมยอยผลผลิตยอยของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒  และติดตามผลการจัดทําและรวบรวม

ขอมูลตนทุนผลผลิตสวนราชการสําหรับปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑

    ๒.๒ โครงการพัฒนานโยบายทางบัญชี  เรื่องการบริหารหนี้สาธารณะ  :  ศึกษา  รวบรวมขอมูล

และเตรียมการสําหรับนโยบายบัญชีที่มีความจําเปนจะตองดําเนินการปรับปรุงและหรือเพิ่มเติม

ในเรื่องการบริหารหนี้สาธารณะ

    ๒.๓ โครงการพัฒนาศักยภาพผูจัดทําบัญชีภาครัฐ  :  สํารวจขอมูลผูจัดทําบัญชีภาครัฐทุกแหง  

และนํามาจัดทําเปนฐานขอมูลผูจัดทําบัญชีภาครัฐแยกตามสวนราชการและจังหวัด

    ๒.๔ โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานดานบัญชีของสวนราชการ  :  ตรวจสอบ
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และวิเคราะหความถูกตองของการนําเขาขอมูลทางการเงินประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  

พรอมทั้งนัดหมายสวนราชการ  เพื่อเขาไปตรวจเยี่ยม

๓. ดานการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

    พัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐอยางมีประสิทธิภาพโดยมุงเนนความรวดเร็ว

โปรงใส  ตรวจสอบได  และเปนธรรม  เพื่อมุงสูมาตรฐานการดําเนินงานในระดับสากล

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

    ดานการจัดซื้อจัดจางภาครัฐภายในประเทศ สํานักมาตรฐาน

    ๓.๑ โครงการปรับปรุง  ทบทวนหรือยกเลิกมติคณะรัฐมนตรีที่ใหสิทธิพิเศษแกหนวยงานตาง ๆ  : การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

จัดประชุมยอยกับหนวยงานตาง ๆ ที่ไดรับสิทธิพิเศษ  เพื่อนําขอมูลมาประกอบการพิจารณา  

ทบทวน  ปรับปรุงหรือยกเลิกมติคณะรัฐมนตรีที่ใหสิทธิพิเศษแกหนวยงานตาง ๆ

    ๓.๒ โครงการพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (e-Government 

Procurement : e-GP) ระยะที่ ๒  :  พิจารณาทบทวนคุณลักษณะเฉพาะระบบคอมพิวเตอร

    ๓.๓ โครงการประเมินผลการใหบริการเสนอราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสของผูใหบริการ

ตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส  :  จัดประชุมรับฟงความคิดเห็นเกี่ยวกับแบบฟอรมประเมิน  และนําเสนอ

คณะอนุกรรมการคัดเลือกผูใหบริการตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส (อตอ.) พิจารณาใหความเห็นชอบ

เพื่อนําแบบฟอรมประเมินดังกลาวมาใชในการประเมินผลการใหบริการเสนอราคาดวยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส

    ดานการจัดซื้อจัดจางภาครัฐระหวางประเทศ กลุมนโยบาย

    ๓.๔ โครงการความรวมมือทางวิชาการเพื่อพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการจัดซื้อ การจัดซื้อโดยรัฐ
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โดยรัฐ  :  วิเคราะหผลการประเมินการจัดซื้อโดยรัฐในภาพรวมและในระดับหนวยงาน  รวมถึงการ ระหวางประเทศ

ดําเนินงานของคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการจัดซื้อโดยรัฐ  พรอมทั้งจัดทําขอเสนอแนะ

การประเมินมาตรฐานการจัดซื้อโดยรัฐ

    ๓.๕ โครงการพัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานการจัดซื้อโดยรัฐในระดับหนวยงานดวยระบบ

อิเล็กทรอนิกส  :  รวบรวมและจัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการประเมินมาตรฐานการจัดซื้อโดยรัฐ

    ๓.๖ โครงการวิเคราะหตนทุนและผลประโยชนการเขาเปนสมาชิกภาคีความตกลงวาดวยการจัดซื้อ

โดยรัฐในองคการการคาโลกของประเทศไทย  :  ศึกษาความเปนมา  วัตถุประสงค  หลักการและ

สาระสําคัญของความตกลงวาดวยการจัดซื้อโดยรัฐในองคการการคาโลก (GPA)  และเปรียบเทียบ

สาระสําคัญของความตกลง GPA ป ๒๐๐๖ กับ GPA ป ๑๙๙๔ 

    ๓.๗ โครงการศึกษาระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐของสหภาพยุโรป (EU) ภายใตกรอบ

ความตกลงเขตการคาเสรีอาเซียน-สหภาพยุโรป  :  ศึกษารายละเอียดการบริหารงานภาครัฐ

ของกลุมประเทศสมาชิก EU  เชน  ระบบโครงสรางการบริหารจัดการภาครัฐ  การงบประมาณ  

และการจัดซื้อจัดจาง  เปนตน  และวิเคราะหกฎระเบียบที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง

ของรัฐบาลกลาง  หนวยงานทองถิ่น  รัฐวิสาหกิจ  และองคกรอิสระของประเทศสมาชิก EU

    ๓.๘ โครงการศึกษารายละเอียดกระบวนการเขารวมภาคีสมาชิกความตกลงวาดวยการจัดซื้อ

โดยรัฐในองคการการคาโลกของประเทศไทย  :  ศึกษากรอบแนวคิดเรื่องการจัดซื้อโดยรัฐตามหลัก

เศรษฐศาสตรและนิติศาสตร  และวิวัฒนาการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางภาครัฐของประเทศไทย

๔. ดานการตรวจสอบภายใน  สํานักกํากับและพัฒนา   

    กํากับดูแลและพัฒนางานตรวจสอบภายใน  เพื่อเปนเครื่องมือสนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี การตรวจสอบภาครัฐ
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ของหนวยงานภาครัฐ

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

    ๔.๑ โครงการเสริมสรางระบบคุณภาพงานตรวจสอบภายในของสวนราชการ  :  ศึกษา  รวบรวม

ขอมูล  และสํารวจสภาพแวดลอมการปฏิบัติงานของหนวยงานตรวจสอบภายในที่เขารวมโครงการ  

และจัดประชุมสัมมนากระบวนการ  เพื่อติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน  และสรุปผลในเบื้องตน

    ๔.๒ โครงการประเมินผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน  :

กําหนดหลักเกณฑการประเมินผล  และติดตามประเมินผลงานตรวจสอบภายในตามหลักเกณฑ

ที่กําหนด

    ๔.๓ โครงการพัฒนาระบบการประเมินผลการคลังดานรายจายของภาคราชการ  :  ศึกษา

และรวบรวมขอมูล  เพื่อนํามาพัฒนาระบบงานและออกแบบระบบประเมินผลการคลังดานรายจาย

ของภาคราชการ

๕. ดานคาตอบแทนและสวัสดิการ สํานักมาตรฐาน

    พัฒนาระบบการเบิกจายเงินงบประมาณดานคาตอบแทนและสวัสดิการ  เพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดี คาตอบแทน

ของบุคลากรภาครัฐและบุคคลในครอบครัว  และพัฒนาระบบการตรวจสอบคาใชจายใหเปน และสวัสดิการ

มาตรฐานสากล  เพื่อควบคุมการใชจายเงินงบประมาณใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

    ๕.๑ โครงการเบิกจายตรงคารักษาพยาบาลผูปวยนอกสําหรับผูปวยกลุมโรคมะเร็งที่ใชบริการ

รังสีรักษา ณ สถานพยาบาลของเอกชน  :  คัดเลือกสถานพยาบาลเขารวมโครงการ  จํานวน ๕ แหง  

ไดแก  โรงพยาบาลรังสีรักษาและเวชศาสตรนิวเคลียรพิษณุโลก  โรงพยาบาลศรีสยาม  โรงพยาบาล

ลธนบุรี  โรงพยาบาลวัฒโนสถ  และศูนยมะเร็งกรุงเทพฯ  พรอมทั้งจัดประชุมเพื่อวางหลักเกณฑ



การดําเนินการ

วันที่ สาระสําคัญ ผลการดําเนินงาน/แผนงาน/โครงการ
ลําดับที่ นโยบาย

มติคณะรัฐมนตรี
ผูรับผิดชอบ

และรับฟงความคิดเห็น  ทั้งนี้ไดกําหนดหลักเกณฑเสร็จเรียบรอยแลว  ซึ่งผูปวยสามารถเขารับบริการ

รังสีรักษา ณ สถานพยาบาลเอกชนที่เขารวมโครงการไดตั้งแตวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๕๒  เปนตนไป

     ๕.๒ โครงการพัฒนาระบบการเบิกคารักษาพยาบาลผูปวยภายนอกในระบบจายตรง  :  จัดทํา

ระบบ  และกําหนดแนวทางการจัดทําระบบการเบิกจายคารักษาพยาบาลผูปวยภายนอกสําหรับผูปวย

โรคขออักเสบรูมาตอยดที่จําเปนตองใชยาราคาแพง

    ๕.๓ โครงการรางระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษา

พยาบาล พ.ศ. ....  :  เริ่มดําเนินการในเดือนเมษายน ๒๕๕๒

๖. ดานเงินนอกงบประมาณ กลุมพัฒนา

    กํากับดูแล  บริหารงานและติดตามประเมินผล  รวมทั้งเสนอแนะนโยบายการบริหารจัดการ เงินนอกงบประมาณ

เงินนอกงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

    ๖.๑ โครงการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน  :  กําหนดเกณฑชี้วัดผลการดําเนินงาน

เบื้องตน  และจัดทําบันทึกขอตกลงการประเมินผลการดําเนินงานกับทุนหมุนเวียน  จํานวน ๖๒ ทุน  

ทั้งนี้ไดดําเนินการประเมินผลการดําเนินงานงวดครึ่งปบัญชี ๒๕๕๑ ของทุนหมุนเวียนที่ปบัญชี

เริ่มเดือนเมษายน ๒๕๕๒  และประเมินผลการดําเนินงานงวดสิ้นปบัญชี ๒๕๕๑

๗. ดานลูกจาง กลุมพัฒนา

    กํากับดูแลและพัฒนาหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติดานการบริหารงานบุคคลลูกจาง ระบบลูกจาง

ของหนวยงานภาครัฐใหมีความเหมาะสม

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้
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    ๗.๑ โครงการพัฒนาหลักเกณฑ/คูมือ/แนวทางปฏิบัติ/วิธีปฏิบัติ/หนังสือซอมความเขาใจ

เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลลูกจางของสวนราชการ  :  จัดทําคูมือการจางผูมีอายุครบ ๖๐ ป

บริบูรณแลวเปนลูกจางชั่วคราว  เพื่อใหสวนราชการใชเปนแนวทางในการดําเนินงาน

๘. ดานละเมิดและแพง สํานักความรับผิด

    พัฒนาและปรับปรุงระเบียบที่เกี่ยวของกับความรับผิดทางละเมิด  รวมทั้งกระบวนการดําเนินงาน ทางแพง

ดานความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ทั้งระบบ

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

    ๘.๑ โครงการศึกษาวางระบบงานความรับผิดทางละเมิดและแพง  :  ศึกษาระบบงานความรับผิด

ทางละเมิดและแพง  เพื่อใหกรมบัญชีกลางและหนวยงานภาครัฐมีระบบโปรแกรมการจัดเก็บ

ฐานขอมูลลูกหนี้จากการกระทําละเมิดของเจาหนาที่และลูกหนี้ตามคําพิพากษาในคดีทางแพง

๙. ดานการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) สํานักกํากับและพัฒนา

    พัฒนาระบบงานบริหารการเงินการคลังภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกสใหสามารถรองรับกับ ระบบการบริหาร

การปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐอยางมีประสิทธิภาพ การเงินการคลังภาครัฐ

    โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้ แบบอิเล็กทรอนิกส

    ๙.๑ โครงการพัฒนาระบบ GFMIS ใหรองรับการเบิกจายเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(GFMIS-LG)  ระยะที่ ๑  :  ออกแบบและพัฒนาระบบงานใหสามารถเชื่อมโยงขอมูลและรองรับ

การปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

    ๙.๒ โครงการปรับปรุงและพัฒนาฐานขอมูลโครงสรางหนวยงานของสวนราชการในระบบ

การบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)  :  ตรวจสอบฐานขอมูลโครงสราง
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หนวยงาน  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาฐานขอมูลใหมีความถูกตอง  และเปนปจจุบัน

    ๙.๓ โครงการพัฒนาการปฏิบัติงานในระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ

แบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ผาน Web Online  :  เริ่มดําเนินการในเดือนเมษายน ๒๕๕๒

    ๙.๔ โครงการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพขอมูลในระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ

แบบอิเล็กทรอนิกส  :  เริ่มดําเนินการในเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๒

๑๐. ดานการพัฒนาและบริหารระบบเศรษฐกิจการคลังสวนภูมิภาค สํานักการเงินการคลัง

       พัฒนาและเพิ่มศักยภาพระบบบริหารเศรษฐกิจการคลงัจังหวัด  เพื่อสงเสริมการขยายตัว

ทางเศรษฐกิจของภูมิภาคอยางยั่งยืน

       โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

       ๑๐.๑ โครงการจัดทําระบบฐานขอมูลการคลังและเศรษฐกิจของจังหวัด (Data Base CFO)  :  

จัดทําระบบงานแลวเสร็จจํานวน ๖ ระบบ  ไดแก  ระบบพัสดุ  ระบบองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

ระบบสวัสดิการคารักษาพยาบาล  ระบบขอมูลพื้นฐาน  ระบบบุคลากรภาครัฐ  และระบบ

ความยากจน  จากระบบงานทั้งหมดจํานวน ๑๗ ระบบ

       ๑๐.๒ โครงการปรับบทบาทสํานักงานคลังจังหวดัเปนหนวยงานหลักในการจัดทําผลิตภัณฑ

มวลรวมจังหวัด (GPP) แบบ Bottom-up  :  ประชุมรวมกับสํานักงานคณะกรรมการพัฒนา

การเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สคช.)  เพื่อจัดทําแผนและแนวทางในการใหสํานักงานคลังจังหวัด

เปนหนวยงานกลางในการจัดทําผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP)  และจัดฝกอบรมหลักสูตร

การจัดทํา GPP แบบ Bottom-up ใหกับบุคลากรของสํานักงานคลังเขต/สํานักงานคลังจังหวัด 

และเจาหนาที่คณะทํางานในการจัดทํา GPP
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       ๑๐.๓ โครงการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดผาน คบจ.  :  แตงตั้ง

คณะทํางานสนับสนุนทีมเฉพาะกิจวายุภักษเพื่อการแปลงยุทธศาสตรกระทรวงการคลังสูภูมิภาค  

และจัดประชุมคณะทํางานฯ  เพื่อกําหนดแผนการดําเนินงาน

๑๑. ดานการรับ-จายเงินภาครัฐ สํานักบริหาร

       ใหบริการรับ-จายเงินแกหนวยงานภาครัฐ  การจายตรงเขาบัญชีเงินฝากธนาคารเจาหนี้ การรับ-จายเงินภาครัฐ

ของสวนราชการ  รวมทั้งการจายตรงเงินเดือน  คาจางประจํา  เบี้ยหวัด  บําเหน็จบํานาญ  และเงินอื่น

ในลักษณะเดียวกันเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของผูมีสิทธิ  นอกจากนี้ไดกําหนดมาตรการและแนวทาง

เรงรัดติดตามการใชจายเงินงบประมาณ

       โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

       ๑๑.๑ โครงการปฏิรูประบบการจายตรงเบี้ยหวัด  บําเหน็จบํานาญ  และเงินอื่นในลักษณะ

เดียวกัน (e-pension)  :  จัดทํารางหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติใหครอบคลุมการจายเงินทุกประเภท

       ๑๑.๒ โครงการติดตามเรงรัดการใชจายเงนิงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๕๔  :  จัดประชุมคณะกรรมการติดตามเรงรัดการใชจายงบประมาณภาครัฐ  

และติดตามการรายงานสถานะการเบิกจายเงินงบประมาณผานทาง Internet และ Intranet 

เปนประจําทุกเดือน  ทั้งนี้ไดรายงานภาพรวมการเบิกจายเงินและปญหาอุปสรรค  รวมทั้งมาตรการ

ที่ควรดําเนินการใหคณะรัฐมนตรีทราบ

๑๒. ดานการบริหารเงินคงคลังและพัฒนาระบบการคลัง สํานักการเงินการคลัง

       บริหารเงินคงคลังใหประสิทธิภาพ  รวมทั้งพัฒนาระบบการคลังใหทันตอการเปลี่ยนแปลง

       โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้
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มติคณะรัฐมนตรี
ผูรับผิดชอบ

       ๑๒.๑ โครงการจัดทําแผนบริหารเงินสดใหสอดคลองกับฐานะเงินคงคลัง  :  ติดตามผล

การเบิกจายเงินของสวนราชการเปาหมาย  ไดแก  กองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  กรมสงเสริม

การปกครองสวนทองถิ่น  สํานักงานประกันสังคม  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

กรมสรรพากร  และการไฟฟาสวนภูมิภาค  เพื่อเปรียบเทียบกับประมาณการเงินสด  รวมทั้งติดตาม

วิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลประมาณการเงินสดรับ-เงินสดจายกับขอมูลจริงในแตละเดือน  และจัดทํา

รายงานผลและประมาณการการรับ-จายเงินสดและฐานะเงินคงคลังบัญชีที่ ๑

๑๓. ดานการอบรมพัฒนาบุคลากรภาครัฐ กองพัฒนาทรัพยากร

       เสริมสรางความรู  และพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของหนวยงานภาครัฐทางดานการเงินการคลัง  บุคคล

การบัญชี  การตรวจสอบภายใน  และการพัสดุภาครัฐ

       โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน  ดังนี้

       ๑๓.๑ โครงการพัฒนาหลักสูตรดานการเงินการคลังภาครัฐเพื่อรองรับกลุมตําแหนง

ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  :  ศึกษาและรวบรวมขอมูล  เพื่อนํามา

ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรดานการเงินการคลังภาครฐัใหสอดคลองกับระบบจําแนกตําแหนงใหม


