
 
สญัญาจ้างบริการบาํรงุรกัษาและซ่อมแซมแก้ไขคอมพิวเตอร ์

 
สญัญาเลขที…่.……………………. 

สญัญาฉบบัน้ีทาํขึน้ ณ …………………ตาํบล/แขวง………………อําเภอ/เขต………………..
จงัหวดั………...………….เมือ่วนัที…่……..เดอืน…………..พ.ศ.…………ระหวา่ง....………………….
โดย…………….…..……………ซึง่ต่อไปน้ีในสญัญาเรยีกวา่ “ผูว้า่จา้ง” ฝ่ายหน่ึง กบั…………………… 
ซึง่จดทะเบยีนเป็นนิตบุิคคล ณ……..……………มสีาํนกังานใหญ่อยูเ่ลขที…่……….ถนน………..….… 
ตาํบล/แขวง……………….อาํเภอ/เขต……………จงัหวดั…………...โดย…………… ผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลปรากฏ
ตามหนงัสอืรบัรองของสาํนกังานทะเบยีนหุน้สว่นบรษิทั…………………………..ลงวนัที…่……… (และหนงัสอืมอบอาํนาจลง
วนัที…่………..)* แนบทา้ยสญัญาน้ี (ในกรณีทีผู่ข้ายเป็นบุคคลธรรมดาใหใ้ชข้อ้ความวา่กบั…………อยูบ่า้นเลขที…่…..
ถนน……………..ตาํบล/แขวง…………อาํเภอ/เขต………….จงัหวดั…………..) 
** ซึง่ต่อไป ในสญัญาน้ีเรยีกวา่ “ผูร้บัจา้ง” อกีฝ่ายหน่ึงคูส่ญัญาไดต้กลงกนัมขีอ้ความดงัต่อไปน้ี 
 

ข้อ 1. ขอบเขตของงาน 
ผูว้า่จา้งตกลงจา้ง และผูร้บัจา้งตกลงรบัจา้งบาํรงุรกัษา และซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอรอุ์ปกรณ์การประมวลผล และ

ระบบคอมคอมพวิเตอร ์ตามรายละเอยีดแนบทา้ยสญัญาในผนวก 1 ซึง่ต่อไปในสญัญาน้ีเรยีกวา่ “คอมพวิเตอร”์ ซึง่ตดิตัง้อยู ่
ณ…………………………………………………………… 
ผูร้บัจา้งจะจดัหาสิง่ของชนิดทีด่ ีใชเ้ครือ่งมอืด ีและช่างผูช้าํนาญและฝีมอืด ีเพือ่ใชใ้นงานจา้งทีจ่าํเป็นสาํหรบัการปฏบิตังิาน 
 

ข้อ 2. เอกสารอนัเป็นส่วนหน่ึงของสญัญา 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาดงัต่อไปน้ี ใหถ้อืวา่เป็นสว่นหน่ึงของสญัญาน้ี 

2.1 ผนวก 1 รายการคอมพวิเตอร ์ทีบ่าํรุงรกัษาตามสญัญา จาํนวน…………………………หน้า 
2.2 ผนวก 2 การกาํหนดตวัถ่วงของคอมพวิเตอร ์จาํนวน…………………………หน้า 
2.3 ผนวก 3 คาบเวลาทีต่อ้งการบาํรงุรกัษา และอตัราคา่บาํรุงรกัษา จาํนวน…………………………หน้า 
2.4 ………………………..ฯลฯ………………………………… 
ขอ้ความใดในเอกสารแนบทา้ยสญัญา ทีข่ดัแยง้กบัขอ้ความในสญัญาน้ี ใหใ้ชข้อ้ความในสญัญาน้ีบงัคบั 

ข้อ 3. ระยะเวลาให้บริการ 
ผูร้บัจา้งตกลงใหบ้รกิารตามสญัญานี้ตัง้แต่วนัที…่………....เดอืน………...…...พ.ศ. ………….. 

ถงึวนัที…่…….เดอืน………………พ.ศ. ……….รวมเป็นเวลาทัง้สิน้…..…...ปี…….….เดอืน………...วนั 
 

ข้อ 4. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 
คูส่ญัญาตกลงค่าจา้งบรกิารบาํรุงรกัษา และซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอรเ์ป็นเงนิทัง้สิน้………….บาท 

(……………………..………) ซึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่………..……….บาท ตลอดจนคา่แรงงาน คา่สิง่ของตลอดอายุสญัญา 
ภาษอีากรอื่น และคา่ใชจ้า่ยทัง้ปวงไวด้ว้ยแลว้ โดยผูว่้าจา้งจะแบง่จา่ยใหแ้ก่ผูร้บัจา้งเป็นงวด ๆ รวม……………….งวด 
งวดทีห่น่ึง เป็นเงนิ……………….บาท (………………………...…………) จะจา่ยเมือ่ผูร้บัจา้ง 
ไดด้าํเนินการ บาํรงุรกัษาและซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอรเ์ป็นเวลา………………….. 
งวดทีส่อง เป็นเงนิ……………….บาท (…………………….) จะจ่ายเมือ่ผูร้บัจา้ง 
ไดด้าํเนินการ บาํรงุรกัษาและซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอรเ์ป็นเวลา………………….. 
งวดทีส่าม เป็นเงนิ………………..บาท (………………………) จะจา่ยเมื่อผูร้บัจา้ง 
ไดด้าํเนินการ บาํรงุรกัษาและซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอรเ์ป็นเวลา…………………….ฯลฯ 
คา่จา้งตามสญัญาน้ี เป็นอตัราทีก่าํหนดไว ้สาํหรบัการใหบ้รกิารบาํรงุรกัษา และซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอร ์ในเวลาตาม
รายละเอยีดทีกํ่าหนดไวใ้นผนวก 3 



 
ในกรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงรายการ ตามผนวก 3 หรอืมกีารเปลีย่นแปลงลกัษณะเฉพาะ        ของคอมพวิเตอรส์ว่นใด อนัเป็น
ผลใหต้้องมกีารเปลีย่นแปลงแก้ไข อตัราค่าจา้งบรกิารบํารุงรกัษา และซ่อมแซมแก้ไข ตามทีร่ะบุไวใ้นผนวก ๓ ผูว้่าจา้งหรอืผู้
รบัจา้งมสีทิธขิอเปลี่ยนแปลงแก้ไข อตัราค่าจ้างบรกิารดงักล่าวได้การเปลี่ยนแปลงแก้ไขอตัราค่าจ้างบรกิารดงักล่าว จะมผีล
บงัคบัต่อเมือ่ไดร้ะบุไวใ้นผนวกเพิม่เตมิ ซึง่จะถอืวา่เป็นสว่นหนึ่งแหง่สญัญาน้ี 
 

ข้อ 5. การรบัประกนัผลงาน 
ผูร้บัจา้งและบาํรุงรกัษา และซ่อมแซมแกไ้ขคอมพวิเตอรต์ามสญัญาน้ี ใหอ้ยูใ่นสภาพใชง้านไดด้อียูเ่สมอ โดยใหม้เีวลา

คอมพวิเตอรข์ดัขอ้ง รวมตามเกณฑก์ารคาํนวณนบัไมเ่กนิเดอืนละ………ชัว่โมง หรอืรอ้ยละ……….ของเวลาใชง้านทัง้หมด 
ของคอมพวิเตอรข์องเดอืนนัน้ แลว้แต่ตวัเลขใดจะมากกวา่กนั มฉิะนัน้ผูร้บัจา้ง ตอ้งยอมใหผู้ว้า่จา้งคดิคา่ปรบั เวลาทีไ่ม่
สามารถใชค้อมพวิเตอรไ์ด ้ในสว่นทีเ่กนิกาํหนดขา้งตน้ ในอตัราชัว่โมงละ……...…บาท 
เกณฑก์ารคาํนวณเวลาขดัขอ้งของคอมพวิเตอร ์ตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปดงันี้ 
- กรณีทีค่อมพวิเตอร ์เกดิขดัขอ้งพรอ้มกนัหลายหน่วย ใหน้ับเวลาขดัขอ้ง ของหน่วยทีม่ตีวัถ่วงมากทีสุ่ด เพยีงหน่วยเดยีว 
- กรณีความเสยีหาย อนัสบืเน่ืองมาจากความขดัขอ้ง ของคอมพวิเตอรแ์ตกต่างกนั เวลาทีใ่ชใ้นการคาํนวณค่าปรบั จะเท่ากบัเวลา
ขดัขอ้งของคอมพวิเตอรห์น่วยนัน้ คณูดว้ยตวัถ่วงซึง่มคีา่ต่าง ๆ ตามผนวก 2 
 

ข้อ 6. การให้บริการ 
ผูร้บัจา้งตกลงว่า การบํารุงรกัษาและซ่อมแซมแก้ไขคอมพวิเตอร ์ใหร้วมถงึการบํารุงเพื่อป้องกนัความชํารดุเสยีหาย

ของคอมพิวเตอร์ ตลอดระยะเวลาตามสญัญาน้ี โดยจะทําการซ่อมแซมแก้ไข และเปลี่ยนสิง่ที่จําเป็นทุกประการ เพื่อให้
คอมพวิเตอรอ์ยู่ในสภาพใช้งานได้ดตีามปกต ิโดยไม่คดิค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิม่เติม นอกเหนือจากค่าจ้างบรกิารตามขอ้ 4 แห่ง
สญัญาน้ี ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัใหช้่างผูม้คีวามรูค้วามชํานาญ และฝีมอืด ีมาตรวจสอบบาํรุงรกัษาคอมพวิเตอร ์อย่างน้อยเดอืนละ..….
ครัง้ ในกรณีคอมพวิเตอรข์ดัขอ้ง ใชก้ารไม่ไดต้ามปกต ิผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัการซ่อมแซมแก้ไข ใหอ้ยู่ในสภาพใชก้ารไดด้ดีงัเดมิ 
โดยตอ้งเริม่จดัการซ่อมแซมแกไ้ขภายใน……..นบัแต่เวลาทีไ่ดร้บัแจง้จากผูว้า่จา้ง หากผูร้บัจา้งไม่ปฏบิตัติาม  ผูว้่าจา้งมสีทิธจิา้ง
บุคคลภายนอก ทาํการซ่อมแซมแกไ้ข โดยค่าจา้งในการจา้งบุคคลภายนอก ซ่อมแซมแกไ้ข ผูร้บัจา้งจะเป็นผูอ้อกใหแ้ทน ผูว้่า
จา้งทัง้สิน้ การจา้งบรกิารบาํรุงรกัษา และซ่อมแซมแก้ไขคอมพวิเตอรต์ามสญัญาน้ี ไม่รวมถงึการเปลีย่นแปลงลกัษณะเฉพาะ
ของคอมพวิเตอร ์หรอืส่วนประกอบทีต่ดิตัง้เพิม่เตมิภายหลงั ทีส่ญัญาน้ีมผีลบงัคบั และความเสยีหายของคอมพวิเตอร ์ซึ่งเกดิ
จากเหตุสดุวสิยั หรอืเกดิจากความผดิของผูว้า่จา้ง 
 

ข้อ 7. ความรบัผิดของผูร้บัจ้าง 
ผู้รบัจ้าง จะต้องรบัผิดต่อผู้ว่าจ้างในกรณีที่ผู้รบัจา้ง ผู้แทน ช่าง หรอืลูกจ้าง ของผู้รบัจ้างจงใจหรอืประมาทเลนิเล่อ 

หรอืไม่มคีวามรูค้วามชํานาญพอ กระทาํหรอืงดเวน้การกระทําใด ๆ เป็นเหตุใหค้อมพวิเตอรข์องผูว้่าจา้งเสยีหาย หรอืไม่อยู่ใน
สภาพทีใ่ชก้ารไดด้ ีโดยไม่อาจแก้ไขได ้โดยผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัหาคอมพวิเตอร ์ทีม่คุีณภาพและความสามารถในการใชง้าน ไม่
ตํ่ากวา่ของเดมิชดใชแ้ทน หรอืชดใชร้าคาคอมพวิเตอร ์ในขณะทีเ่กดิความเสยีหาย ในกรณีทีไ่ม่อาจจดัหาคอมพวิเตอรด์งักล่าว
ชดใชแ้ทนได ้ใหแ้ก่ผูว้่าจา้ง ภายในเวลาทีผู่ว้่าจา้งกําหนด นับตัง้แต่เวลาทีผู่ว้่าจา้งบอกกล่าว ใหผู้ร้บัจา้งจดัหาคอมพวิเตอรม์า
ชดใช้ใหแ้ทน หรอืชดใชร้าคาคอมพวิเตอร ์ตามวรรคแรก ผูร้บัจา้งยนิยอมใหผู้ว่้าจา้งปรบัเป็นรายวนั ในอตัรารอ้ยละ ………
ของค่าจ้างบรกิาร ตามสญัญาน้ี จนกว่าผู้ว่าจ้างบอกเลกิสญัญา ตามสญัญาข้อ 9 และหากผู้ว่าจ้างต้องใช้คอมพวิเตอรท์ี่อื่น
ประมวลผล ผูร้บัจา้งยนิยอมชดใชค้า่ใชจ้า่ยในการประมวลผลทัง้สิน้ แทนผูว้า่จา้งอกีดว้ย 
 

ข้อ 8. หลกัประกนัการปฏิบติัตามสญัญา 
ในวนัทาํสญัญานี้ ผูร้บัจา้งไดนํ้าหลกัประกนัเป็น……………………..เป็นจาํนวนรอ้ยละ………. 

ของราคาคา่จา้งบาํรงุรกัษา ตามสญัญาน้ี มามอบใหแ้ก่ผูว่้าจา้ง เพือ่เป็นประกนัการปฏบิตัติามสญัญาน้ี 
หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนํามามอบให ้ตามวรรคหน่ึง ผูว้า่จา้งจะคนืใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง เมือ่ผูร้บัจา้งพน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญาน้ีแลว้ 
 
 



 
ข้อ 9. การบอกเลิกสญัญา 
ในระหว่างอายุสญัญา หากผู้ว่าจา้งเหน็ว่าผู้รบัจา้ง ไม่อาจปฏบิตัติามสญัญาได้ หรอืผูร้บัจ้างผดิสญัญาขอ้ใดขอ้หนึ่ง 

ผูว้่าจา้งมสีทิธบิอกเลกิสญัญาได ้ในกรณีเช่นว่าน้ี ผูร้บัจา้งยนิยอมใหผู้ว้่าจา้งดําเนินการ นอกเหนือจากการเรยีกค่าปรบั ตาม
สญัญาขอ้ 5 วรรคหน่ึง หรอืสญัญาขอ้ 7 จนถงึวนับอกเลกิสญัญาดงัต่อไปน้ี 
9.1  รบิหลกัประกนั หรอืเรยีกรอ้งจากธนาคารผู้ออกหนังสอืคํ้าประกัน ตามสญัญาขอ้ 8 ทัง้หมดหรอืแต่บางส่วน แลว้แต่ผู้ว่าจ้างจะ
เหน็สมควร 
9.2  เรยีกคา่เสยีหายอนัพงึมจีากผูร้บัจา้ง 
ถา้การไม่ปฏบิตัติามสญัญา ขอ้ใดขอ้หน่ึง เป็นเหตุใหเ้กดิความเสยีหายแก่ผูว้า่จา้ง เกนิกวา่จาํนวนหลกัประกนั ตามสญัญาขอ้ 8 
ผูร้บัจา้งยอมรบัผดิ และยนิยอมชดใชค้า่เสยีหายนัน้ ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง ภายใน 45 วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัจา้งจากผูว้า่จา้ง 
สญัญาน้ีทําขึน้สองฉบบั มขีอ้ความถูกตอ้งตรงกนั คู่สญัญาไดอ้่านและเขา้ใจขอ้ความโดยละเอยีดตลอดแลว้ จงึไดล้งลายมอืชื่อ
พรอ้มทัง้ประทบัตรา (ถา้ม)ี ไวเ้ป็นสาํคญัต่อหน้าพยานและคูส่ญัญาต่างยดึถอืไวฝ่้ายละฉบบั 
 
 

(ลงชือ่)………………………………..ผูว้า่จา้ง 
(………………………………………..) 

 
(ลงชือ่)………………………………..ผูร้บัจา้ง 
(………………………………………..) 

 
(ลงชือ่)…………………………………พยาน 
(………………………………………..) 

 
(ลงชือ่)………………………………...พยาน 
(………………………………………..) 

 

____________________________________________________________________________________ 
หมายเหต ุ* ขอ้ความในวงเลบ็นี้ ไมใ่ชใ้นกรณีผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนันิตบุิคคล ไดล้งนามสญัญาดว้ยตนเอง 
** สว่นราชการผูท้าํสญัญา เลอืกใชห้รอืตดัออกไดต้ามขอ้เทจ็จรงิ 
 


