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สวนที่ 1 บทสรุปผูบริหาร 

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข

เพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะห้าปีและรายปี  

ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ

จัดเป็นแผนระดับที ่ 3 ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที ่ 4 ธันวาคม 2560 ซึ ่งเป็นกลไกของสำคัญ 

ของหน่วยงานของรัฐเพ่ือใชขั้บเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ 

กระทรวงการคลังไดจ้ัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงการคลัง 

(ฉบับปรับปรุง) เพื่อเป็นกรอบการดำเนินงานของส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง ให้เกิดความสอดคล้อง

และสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์และแผนการพัฒนา

ระดับชาติต่าง ๆ  นอกจากน้ี กระทรวงการคลังยังได้คำนึงถึงบริบททางเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อม และเทคโนโลยีที่

เปลี่ยนแปลง ทั้งภายในประเทศและระดับโลก ซึ่งเป็นทั้งโอกาสและความท้าทายต่อการบริหารเศรษฐกิจ 

การคลังของประเทศ 

กระทรวงการคลังได้มุ่งเน้น ยุทธศาสตรการสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

โดยการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจและสังคมทีค่ำนึงถึงความรับผิดชอบ 3 ด้านหลัก คือ สิ่งแวดล้อม 

สังคม และการกำกับดูแลท่ีดี (Environment, Social, Governance : ESG) รวมถึงการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่งแวดล้อมให้เติบโตอย่างยั่งยืน ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว 

(Bio - Circular - Green Economy: BCG Model) โดยใช้กลไกและเครื่องมือทางการคลังการเงินเพื่อให้เกิด

การพัฒนาอย่างยั่งยืน ยุทธศาสตรการลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม โดยการสร้างโอกาสในการ

เข้าถึงทรัพยากรทางเศรษฐกิจของประชาชนกลุ่มต่าง ๆ ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้มีรายได้น้อย  

และยุทธศาสตรการรักษาความยั่งยืนทางการคลัง โดยการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทางการคลัง

ผ่านการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการกำหนดนโยบายและการให้บริการแก่ประชาชน สร้างความโปร่งใส

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งการดำเนินการของกระทรวงการคลังเป็นไปตามกรอบการรักษาวินัย

ทางการคลังภายใต้กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้สถานะทางการคลังของประเทศมีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
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กระทรวงการคลังได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการด้านต่าง ๆ ไว้ดังนี้ 

วิสัยทัศน “เสาหลักทางการคลังและเศรษฐกิจ เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ ประกอบด้วย 

1. เสนอแนะนโยบายการคลังและเศรษฐกิจ 

2. บริหารการจัดเก็บรายได้ภาครัฐ 

3. บริหารการเงินแผ่นดิน 

4. บริหารจัดการทรัพย์สินภาครัฐ  

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการคลังท่ีสำคัญ ประกอบด้วย 

1. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

เพื่อส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีขีดความสามารถในการแข่งขันที่สูงขึ้น 

และเศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน โดยมีแนวทางการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ การใช้มาตรการภาษี 

ที่ราชพัสดุ และด่านศุลกากร เพื่อสนับสนุนการพัฒนาการค้า การลงทุน ในพื้นที่เป้าหมาย การใช้มาตรการ

การคลังการเงินเพื ่อสนับสนุนผู ้ประกอบการในทุกระดับ การผลักดันการลงทุนในโครงสร้างพื ้นฐาน 

ทางกายภาพ การปรับปรุง พัฒนา แก้ไขกฎหมาย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ 

2. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 

เพื่อสนับสนุนมาตรการของรัฐบาลในการส่งเสริมสวัสดิการให้แก่ผู ้มีรายได้น้อยอย่างทั่วถึง  

สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในมิติต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชนและผู้ประกอบการสามารถเข้าถึง

แหล่งเงินทุนที่จำเป็นเพื่อการประกอบอาชีพ มีที ่อยู ่อาศัยและที่ดินทำกินเป็นของตนเอง โดยมีแนวทาง 

การพัฒนาที่สำคัญ อาทิ การส่งเสริมให้เกิดการถือครองทรัพย์สินที่เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพ รวมถึง 

การพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชนให้เกิดความเข้มแข็ง 

3. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 

เพื ่อส ่งเสริมให้กระทรวงการคลังและหน่วยงานที ่เก ี ่ยวข้องมีความทันสมัย ตอบสนอง 

ต่อความต้องการของประชาชน อำนวยความสะดวกและให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส มีกฎหมาย 

และระเบียบที่เหมาะสม รวมถึงมีการพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมี

แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ การปรับปรุงพัฒนากฎระเบียบของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 

ให้ทันสมัย ปรับปรุงและพัฒนากระบวนงานด้านการให้บริการและการตรวจสอบด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคส่วนที ่เกี ่ยวข้อง มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงการบริหารจัดการ

ฐานข้อมูลและข้อมูลขนาดใหญ่ที่มีความทันสมัย และรักษาวินัยทางการคลังในการดำเนินการด้านต่าง ๆ 

ภายใต้กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
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สวนที่ 2 ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี  

เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560  

2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 

1) ยุทธศาสตรชาติ (หลัก) ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
(1) เปาหมาย 

2.1 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและย่ังยืน 

2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึน 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

4.1 การเกษตรสร้างมูลค่า 

4.1.5 เกษตรอัจฉริยะ  

4.2 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

4.2.3 อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

4.2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 

4.4 โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 

4.4.1 เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ 

4.4.2 สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

4.4.4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

4.4.5 รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค  

4.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

4.5.5 ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

1) สนับสนุนให้เกิดการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพ การลงทุนในพื้นที่เขต

เศรษฐกิจพิเศษ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์เพื่อสนับสนุนการค้าและการลงทุนในประเทศ

และในภูมิภาค โดยใช้มาตรการภาษีและท่ีราชพัสดุ 

2) จัดเก็บภาษีได้ตามเป้าหมายเพื่อนำไปบริหารประเทศและสนับสนุนการขยายตัว

ทางเศรษฐกิจ 

3) บริหารจัดการเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ทรัพย์สินของรัฐ 

4) บริหารจัดการหนี้สาธารณะของประเทศให้สอดคล้องกับสถานะการเงินการคลัง 

ของประเทศ นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยคำนึงถึงความคุ้มค่า ความสามารถ 

ในการชำระหนี้ เสถียรภาพและความยั ่งยืนทางการคลัง รวมถึงประเมินผลสัมฤทธิ ์โครงการที ่ใช้เง ินกู ้ 

เพ่ือเป็นแนวทางการคัดเลือกโครงการท่ีจะใช้เงินกู้ในอนาคต 
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5) รัฐวิสาหกิจดำเนินการตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจซ่ึงกำหนดทิศทางหลักในการพัฒนา

รัฐวิสาหกิจที่มีความหลากหลายในบทบาทภารกิจ เพื่อให้การดำเนินการของรัฐวิสาหกิจตอบสนองต่อการบรรลุ

เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนารัฐวิสาหกิจ และแผนพัฒนาประเทศ

ในด้านต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

6) สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดำเนินการตามแผนธุรกิจสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการไทย และดำเนินบทบาทการเป็นแหล่งเงินทุนให้ผู ้ประกอบการไทย 

ได้อย่างเหมาะสม 

7) สนับสนุนการเพิ ่มขีดความสามารถของผู ้ประกอบการให้เข ้าถึงตลาดใหม่ 

ในต่างประเทศ ลดอุปสรรคทางภาษี รวมถึงผลักดันการให้บริการทางการเงินรูปแบบใหม่ (New Financial Services) 

ระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียนและประเทศภาคี 

8) พัฒนาเครื ่องชี ้และแบบจำลองเพื ่อการวิเคราะห์และประมาณการเศรษฐกิจ 

ได้อย่างแม่นยำและทันเหตุการณ์ เพื่อเสนอแนะนโยบายด้านเศรษฐกิจการคลังให้แก่รัฐบาลได้อย่างเหมาะสม 

เข้าใจสถานะทางเศรษฐกิจของไทยอันจะนำไปสู ่การพัฒนาศักยภาพของประเทศ และความสามารถ 

ในการบริหารเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศได้อย่างมีเสถียรภาพ สร้างความม่ันคงและสมดุลให้กับเศรษฐกิจไทย

เพ่ือรองรับกับสถานการณ์ความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจได้อย่างทันท่วงที 

9) สนับสนุนการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าในประเทศ ประเภทรถยนต์และรถจักรยานยนต์ 

เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและอุตสาหกรรมการผลิตชิ้นส่วน

สำคัญของยานยนต์ไฟฟ้าของประเทศ ก่อให้เกิดการลงทุน การจ้างงาน และการถ่ายทอดเทคโนโลย ี

การผลิตในประเทศ ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมใหม่เพื่อรองรับการเปลี่ยนผ่านจากอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต์

เครื่องยนต์สันดาปภายใน (ICE) เป็นยานยนต์ไฟฟ้า 

10) ประเมินผลสัมฤทธิ ์ของกฎหมาย ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบัต ิ

ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

11) สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG เพ่ือให้เกิดการตระหนักถึง

การปรับตัวและการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ ลดผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดล้อม โดยส่งเสริมให้ใช้เทคโนโลยีในอุตสาหกรรมพลาสติกชีวภาพ เพื่อนำเอทานอลมาเป็นวัตถุดิบในการ

ผลิตเม็ดพลาสติกทดแทนการใช้วัตถุดิบจากปิโตรเคมี ซึ่งจะช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้ในปริมาณมาก 

12) แผนการจัดทําโครงการรวมลงทุนสงเสริมใหหนวยงานของรัฐมีกรอบแนวนโยบาย

ของรัฐท่ีชัดเจนในการจัดทําโครงสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 

2) ยุทธศาสตรชาติ (รอง) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(1) เปาหมาย 

2.1 สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

4.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 

4.1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
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4.1.2 ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 

4.1.3 กระจายการถือครองท่ีดินและการเข้าถึงทรัพยากร 

4.1.5 สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย  

ทุกเพศภาวะ และทุกกลุ่ม 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

1) แก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในสิทธิทำกินและอยู่อาศัยในที่ดินราชพัสดุ เพื่อให้เกิด 

ความชัดเจน ถูกต้อง นำไปสู่การกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน การบริหาร

จัดการที่ดินราชพัสดุแปลงใหญ่เกิดประโยชน์สูงสุด การกระจายสิทธิการถือครองที่ดินให้แก่ผู้ที่อยู่ในพื้นที่  

และแก้ไขปัญหาท่ีดินทับซ้อนเพ่ือลดข้อขัดแย้งระหว่างรัฐกับประชาชนให้เกิดผลเป็นรูปธรรมและยั่งยืนต่อไป 

2) ยกระดับองค์กรการเงินชุมชนที่มีบทบาทสำคัญในการเป็นแหล่งเงินทุนให้กับ 

คนในชุมชนขึ้นเป็นสถาบันการเงินประชาชนที่มีสถานะเป็นนิติบุคคล ซึ่งจะส่งผลให้การดำเนินธุรกรรม 

ทางการเงินขององค์กรการเงินชุมชนมีความม่ันคง เข้มแข็ง โปร่งใส และตรวจสอบได้มากข้ึน 

3) เพ่ิมช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบให้กับประชาชนรายย่อย 

4) พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพให้ดียิ่งขึ ้น 

เพื่อให้สมาชิกของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพมีรายได้หลังเกษียณที่มั่นคง เพียงพอในการดำรงชีพ และมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึน 

3) ยุทธศาสตรชาติ (รอง) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(1) เปาหมาย 

2.1 ภาครัฐมีว ัฒนธรรมการทำงานที ่ม ุ ่งผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชน์ส ่วนรวม 

ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

2.2 ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 

4.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ 

อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

4.1.2 ภาครัฐมีความเช่ือมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการนำเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 

4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 

4.2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

4.2.3 ระบบติดตามประเมินผลที ่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

ในทุกระดับ 

4.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วน 

มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
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4.3.2 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

4.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 

4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 

4.5 บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก  

มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

4.5.1 ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนท่ีมีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 

4.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

4.6.1 ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ 

4.7 กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าท่ีจำเป็น 

4.7.1 ภาครัฐจัดให ้ม ีกฎหมายที ่สอดคล้องและเหมาะสมกับบร ิบทต่าง ๆ  

ท่ีเปลี่ยนแปลง 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

1) จัดทำแผนการคลังระยะปานกลางเพื ่อใช้เป็นแผนแม่บทหลักในการวางแผน 

การดำเนินการทางการเงินการคลังและงบประมาณของรัฐ รวมทั ้งใช้ประกอบการวางแผนการจัดทำ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีและแผนการบริหารหนี้สาธารณะ เพื่อให้การบริหารการคลังภาครัฐเป็นไป 

อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการวางแผนพัฒนาประเทศในระยะปานกลางและเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

2) บริหารจัดการให้มีเหรียญกษาปณ์หมุนเวียนเพียงพอในระบบเศรษฐกิจ เพื่อให้เกิด

การใช้จ่ายและขับเคลื่อนธุรกิจได้อย่างคล่องตัว 

3) พัฒนาและใช้งานระบบขึ้นทะเบียนผู ้ประกอบการงานก่อสร้างอิเล็กทรอนิกส ์

เพื ่อให้ผู ้ประกอบการสามารถยื ่นขอขึ ้นทะเบียนและตรวจสอบสถานะการดำเนินการผ่านระบบ e-GP  

ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส ได้มาตรฐานสากล 

4) ประเมินผลสัมฤทธ ิ ์ของกฎหมาย ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบ ัต ิ

ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

5) ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรคุณธรรม พัฒนาบุคลากรให้มีจริยธรรม จรรยาบรรณ 

ความรับผิดชอบ ทำงานอย่างมืออาชีพ ให้เกียรติและสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการ รวมทั้งพัฒนา 

และคิดค้นสิ่งใหม่ และมีความผูกพันกับองค์กร สนับสนุนให้องค์กรเป็นองค์กรนวัตกรรม สามารถปรับเปลี่ยน

การทำงานได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

6) จัดหาผูท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญดานยา เพ่ือจัดทําโครงสรางและพัฒนาปรับปรุง

รหัสตามมาตรฐานของไทย (TMT) ใหถูกตองและเปนปจจุบัน ทําใหสถานพยาบาลสามารถนํารหัสมาตรฐาน
บัญชีขอมูลและรหัสยามาตรฐานไทย (TMT)  ไปจัด ซ้ือจัดจางผานระบบการจัด ซ้ือจัดจางภาครัฐ 
ดวยอิเล็กทรอนิกส (e - GP) ไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

7) ระบบงานดิจิทัลของกรมสรรพากรช่วยอำนวยความสะดวกให้กับผู้เสียภาษี ส่งผล

ต่อการเสริมสร้างความสมัครใจในการเสียภาษีของผู้เสียภาษีให้มากขึ้น รัฐบาลมีรายได้จากภาษีอากรเพิ่มขึ้น 

ตลอดจนภาษีท่ีจัดเก็บได้จะได้ถูกนำไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพาะที่เกี่ยวของ)  

2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนแมบทฯ) 

(1) ประเด็น (หลัก) (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

(1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

1. บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของผู้ใช้บริการ 

2. ภาครัฐมีการดำเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ ด้วยการนำนวัตกรรม เทคโนโลยี

มาประยุกต์ใช้ 

การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

1) จัดทำแผนการคลังระยะปานกลางเพื ่อใช้เป็นแผนแม่บทหลักในการ 

วางแผนการดำเนินการทางการเงินการคลังและงบประมาณของรัฐ รวมทั้งใช้ประกอบการวางแผนการจัดทำ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีและแผนการบริหารหนี ้สาธารณะ เพื ่อให้การบริหารการคลังภาคร ัฐ 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการวางแผนพัฒนาประเทศในระยะปานกลางและเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ชาติ 

2) พัฒนาเครื ่องชี ้และแบบจำลองเพื ่อการวิเคราะห์และประมาณการ

เศรษฐกิจได้อย่างแม่นยำและทันเหตุการณ์ เพื ่อเสนอแนะนโยบายด้านเศรษฐกิจการคลังแก่ร ัฐบาล 

ได้อย่างเหมาะสม เข้าใจสถานะทางเศรษฐกิจของไทยอันจะนำไปสู ่การพัฒนาศักยภาพของประเทศ  

และความสามารถในการบริหารเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศได้อย่างมีเสถียรภาพ สร้างความม่ันคงและสมดุล

ให้กับเศรษฐกิจไทย เพ่ือรองรับกับสถานการณ์ความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจได้อย่างทันท่วงที 

3) จัดเก็บภาษีอากรสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม แนวโน้ม 

การเติบโตของภาคธุรกิจ และเป็นไปตามประมาณการ 

4) ปรับปรุงแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานและ

สอดคล้องกับสภาวการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

5) บริหารหลักทรัพย์ของรัฐในกิจการที่รัฐถือหุ้นต่ำกว่าร้อยละ 50 ของทุน

ท้ังหมด เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ทรัพย์สินของรัฐ และนำไปใช้ในการพัฒนาประเทศ 

6) บร ิหารจ ัดการหนี ้สาธารณะของประเทศให้สอดคล้องก ับสถานะ 

การเงินการคลังของประเทศ นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยคำนึงถึงความคุ้มค่า 

ความสามารถในการชำระหนี้ เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการคลัง 

7) พัฒนาเครื่องมือระดมทุนที่หลากหลายเพื่อเป็นทางเลือกในการระดมทุน

ของรัฐบาล และเพ่ือสร้างอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงให้กับการกู้เงินของภาคเอกชน 

8) ประเมินผลสัมฤทธิ ์โครงการที ่ใช้เงินกู ้เพื ่อเป็นแนวทางการคัดเลือก

โครงการท่ีจะใช้เงินกู้ในอนาคต 

9) ใหบริการจายแลกเหรียญกษาปณไดอยาง ท่ัว ถึงและเพียงพอกับ 

ความตองการท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค สนองความตองการของผูรับบริการไดอยางท่ัวถึง และรองรับ 
การขยายตัวของธุรกิจตาง ๆ ดวยการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการปฏิบัติงาน 
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10) นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการและให้บริการ

ภาครัฐ เพื่อให้การบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพมากขึ้น การบริการประชาชนและผู้ประกอบการ 

มีความสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใสมากข้ึน 

11) พัฒนาระบบบริหารจัดการและกระบวนการทำงานของหน่วยงานโดยใช้

เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนให้เกิดองค์กรนวัตกรรม สามารถให้บริการประชาชนและผู้ประกอบการ

ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 

12) พัฒนาระบบฐานขอมูลราคาอางอิงยา โดยวาจางผูเชี่ยวชาญวิเคราะห

ขอมูลจัดซ้ือและขอมูลเบิกจายยา ซ่ึงจะเปนฐานขอมูลท่ีสําคัญในการพัฒนาระบบฐานขอมูลราคาอางอิงยา  
เพ่ือใชเปนขอมูลใหหนวยงานของรัฐ ใชประกอบการตัดสินใจในการจัดซ้ือยา สงผลใหจัดซ้ือยาไดในราคาท่ีเหมาะสม 

13) ระบบงานดิจิทัลของกรมสรรพากรชวยอํานวยความสะดวกใหกับผูเสียภาษี 

สงผลตอการเสริมสรางความสมัครใจในการเสียภาษีของผูเสียภาษีใหมากข้ึน รัฐบาลมีรายไดจากภาษีอากรเพ่ิมข้ึน 
(1.2) แผนยอย การพัฒนาบริการประชาชน 

• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการ

ประชาชน ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยภาครัฐจัดสรรรูปแบบบริการให้มีความสะดวก มีการเชื่อมโยง

หลายหน่วยงานแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความต้องการของผู้รับบริการ รวมทั้ง

อำนวยความสะดวกทางการค ้า การลงท ุน และการดำเน ินธ ุรก ิจ อาท ิ  การบ ูรณาการข ั ้นตอน 

การออกใบอนุญาตต่าง ๆ การให้บริการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาที่มีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็ว 

และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

2) พัฒนาการใหบริการภาครัฐผานการนําเทคโนโลยีดิจิ ทัลมา

ประยุกตใช ตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการและปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากลอย่างคุ้มค่า มีความรวดเร็ว 

โปร่งใส เสียค่าใช้จ่ายน้อย ลดข้อจำกัดทางกายภาพ เวลา พ้ืนท่ีและตรวจสอบได้ ตามหลักการออกแบบท่ีเป็นสากล 

เพ่ือให้บริการภาครัฐเป็นไปอย่างปลอดภัย สร้างสรรค์ โปร่งใส มีธรรมาภิบาล เกิดประโยชน์สูงสุด  

• เปาหมายของแผนยอย งานบริการภาครัฐท่ีปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

1) ใหบริการจายแลกเหรียญกษาปณ ไดอยาง ท่ัว ถึงและเพียงพอ 

กับความตองการท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค สนองความตองการของผูรับบริการไดอยางท่ัวถึง และรองรับ 
การขยายตัวของธุรกิจตาง ๆ ดวยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางาน 

2) นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการภาครัฐ เพ่ือให้บริการ

ประชาชนและผู้ประกอบการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 

3) พัฒนาระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (e - GP)  

อยางตอเนื่อง โดยมีการพัฒนาใหมีการนําขอมูลตาง ๆ มาใชประกอบการพิจารณากําหนดนโยบาย  
การตัดสินใจ การบริหารจัดการ การใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ เพ่ือเพ่ิมขีดสมรรถนะ 
ของระบบใหเปนมาตรฐานสากล 
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(1.3) แผนยอย การบริหารจัดการการเงินการคลัง 

• แนวทางการพัฒนา  

1) รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค โดยรักษาวินัย

การเงินการคลังภายใต้กรอบความยั่งยืนทางการคลัง พัฒนาระบบการคลังล่วงหน้าระยะปานกลางและระยะยาว 

ดำเนินกรอบนโยบายการเงินและการคลังท่ีโปร่งใส ยืดหยุ่น รักษาเสถียรภาพระบบการเงิน และพัฒนาเครื่องมือ

ทางนโยบายใหม่ ๆ เพื่อรองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจจากปัจจัยภายในและภายนอก รวมทั้งสอดรับ 

กับบริบทและโครงสร้างเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลง พัฒนาประสิทธิภาพของระบบการเงินทั้งตลาดเงิน ตลาดทุน 

และการประกันภัย ส่งเสริมการแข่งขันท่ีเป็นธรรม สร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการให้บริการทาง

การเงิน และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานกลางทางการเงิน ให้เป็นมาตรฐานสากลและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ

นวัตกรรมทางธุรกิจและดูแลความม่ันคงและปลอดภัยของระบบการชำระเงินหลักของประเทศ 

2) ทบทวน ศึกษา ปรับปรุงและพัฒนาโครงสราง ระบบและมาตรการ

ทางภาษี ใหมีโครงสรางในดานการจัดเก็บท่ีมีความเสมอภาคและความเปนธรรมท้ังในแนวตั้งและแนวนอน  
มีระบบจัดเก็บภาษีท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม เทาทันบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป หนวยงาน มีวิธีการท่ีทําให
ประชาชนสามารถเขาใจและตระหนักถึงระบบภาษีไดอยางงาย ใหมาตรการภาษีเปนเครื่องมือในการลด 
ความเหลื่อมล้ํา ลดการสะสมความม่ังค่ังท่ีกระจุกตัว อาทิ การปรับปรุงมาตรการลดหยอนภาษีและการจัดเก็บ
คาธรรมเนียม ท่ีมีผลประโยชนตอสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการใชมาตรการทางภาษีเพ่ือยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากของประเทศ และใหสงเสริมและไมเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศในทุกมิติ 

• เปาหมายของแผนยอย 1) หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมาย

ยุทธศาสตรชาต ิ 
2) ภาษีท่ีจัดเก็บถูกนําไปใชอยางมีประสิทธิภาพ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

1) จ ัดทำแผนการคลังระยะปานกลางเพ ื ่อใช ้ เป ็นแผนแม ่บทหลัก 

ในการวางแผนการดำเนินการทางการเงินการคลังและงบประมาณของรัฐ รวมทั้งใช้ประกอบการวางแผน 

การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีและแผนการบริหารหนี้สาธารณะ เพื่อให้การบริหารการคลังภาครัฐ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการวางแผนพัฒนาประเทศในระยะปานกลางและเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ชาติ 

2) ติดตาม วิเคราะห์ และประเมินสถานการณ์ทางเศรษฐกิจได้อย่างแม่นยำ

และทันต่อเหตุการณ์ เพ่ือเสนอแนะนโยบายด้านเศรษฐกิจการคลังแก่รัฐบาลได้อย่างเหมาะสม 

3) จัดเก็บภาษีอากรสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม แนวโน้ม 

การเติบโตของภาคธุรกิจ และเป็นไปตามประมาณการ 

4) ปร ับปร ุงแนวทางปฏิบ ัต ิของหน ่วยงานเพ ื ่อเพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพ 

การดำเนินงานและสอดคล้องกับสภาวการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

5) ใช ้ข ้อม ูลผลการตรวจสอบภาษีในการขยายฐานภาษี ยกระด ับ 

การให้บริการ และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
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6) บริหารหลักทรัพย์ของรัฐในกิจการที่รัฐถือหุ้นต่ำกว่าร้อยละ 50 ของทนุ

ท้ังหมด เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ทรัพย์สินของรัฐ และนำไปใช้ในการพัฒนาประเทศ 

7) บริหารจัดการหนี ้สาธารณะของประเทศให้สอดคล้องกับสถานะ 

การเงินการคลังของประเทศ นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยคำนึงถึงความคุ้มค่า 

ความสามารถในการชำระหนี้ เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการคลัง 

8) ออกพันธบัตรรัฐบาลเพื่อสร้างเส้นอัตราผลตอบแทนพันธบัตรรัฐบาล 

หรือ Government Bond Yield Curve ซึ ่งเป็นอัตราดอกเบี ้ยที ่องค์กรทั ้งภาครัฐและเอกชนใช้อ้างอิง 

ในการระดมทุนผ่านตลาดตราสารหนี้ 

9) ประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการที่ใช้เงินกู้เพื ่อเป็นแนวทางการคัดเลือก

โครงการท่ีจะใช้เงินกู้ในอนาคต 

10) ระบบงานดิจิทัลของกรมสรรพากรช่วยอำนวยความสะดวกให้กับ 

ผู้เสียภาษี ส่งผลต่อการเสริมสร้างความสมัครใจในการเสียภาษีของผู้เสียภาษีให้มากขึ ้น รัฐบาลมีรายได ้

จากภาษีอากรเพ่ิมข้ึน ตลอดจนภาษีท่ีจัดเก็บได้จะได้ถูกนำไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

11) มีเป้าหมายให้รัฐวิสาหกิจสาขาเกษตรและสาขาทรัพยากรธรรมชาติ  

(นำร่อง 4 แห่ง) ให้มีประสิทธิภาพ ได้แก่ องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) องค์การคลังสินค้า (อคส.) องค์การ

สะพานปลา (อสป.) และองค์การสวนสัตว์แหง่ประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ (อสส.) มีแนวทางการพัฒนา

และปรับปรุงการดำเนินงานของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ เช่น การพัฒนาระบบบัญชีที ่เป็นไปตาม

มาตรฐานการบัญชี การมีระบบฐานข้อมูลที ่ครบถ้วนถูกต้องในการจัดทำงบการเงิน และการออกรายงาน 

ทางการเงินที่สะท้อนสถานะทางการเงินของรัฐวิสาหกิจ รวมทั้งการปรับปรุงผลการดำเนินงานให้ลดภาวะขาดทุน  

เพ่ือการลดภาระงบประมาณของรัฐในอนาคต มีการบริหารจัดการทางการเงินได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

(1.4) แผนยอย การปรับสมดุลภาครัฐ 

• แนวทางการพัฒนา 

1) เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการบริการ

สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะอยางเหมาะสม กำหนดความสัมพันธ์และการพัฒนาบทบาทในฐานะ 

ของหุ ้นส่วนการพัฒนาในการดำเนินภารกิจที ่สำคัญระหว่างการบริหารราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  

ส่วนท้องถิ่น และการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาต่าง ๆ โดยเฉพาะชุมชน เอกชน ในรูปแบบโมเดลประชารัฐ 

มาร่วมดำเนินการในบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ โดยจัดให้มีการตรวจสอบความซ้ำซ้อน  

การวิเคราะห์และทบทวนภารกิจของภาครัฐให้สอดคล้องกับการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือกำหนดภารกิจหลัก

ที่ให้ภาครัฐดำเนินการ อาทิ การกำหนดนโยบาย การตัดสินใจ และการกำหนดแนวทางการพัฒนาภาครัฐ 

ที ่สำคัญ สามารถตรวจสอบการทำงานของภาครัฐได้อย่างเหมาะสม การกำกับดูแลการแปลงนโยบาย 

สู่การปฏิบัติ การกำกับการให้บริการสาธารณะให้เป็นไปตามมาตรฐานและมีการคำนึงถึงความม่ันคงของมนุษย์และรัฐ 

และจัดให้มีการยุบเลิกภารกิจที ่ไม่จำเป็น รวมทั ้งเข้ามาเป็นส่วนหนึ ่งในการพัฒนาบริการสาธารณะ 

ท่ีสร้างคุณค่าร่วมกันระหว่างทุกภาคส่วน การถ่ายโอนภารกิจให้ภาคส่วนอ่ืนรับไปดำเนินการ เช่น การจ้างเหมา

บริการ และการทำงานแบบจัดบริการร่วม เป็นต้น พร้อมทั้งจัดให้มีการเตรียมความพร้อมหรือการสนับสนุน
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ภาคส่วนต่าง ๆ ในการร่วมดำเนินภารกิจของภาครัฐ ปรับปรุงบทบาทและกลไกภาครัฐให้เป็นผู้สนับสนุน 

และอำนวยความสะดวกในการประกอบการ รวมท้ังการกำหนดกฎระเบียบท่ีไม่เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินธุรกิจ

ภาคเอกชนทุกขนาดและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

• เปาหมายของแผนยอย เป ิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ ม ีส ่วนร่วม 

ในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะอย่างเหมาะสม 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

กำหนดแผนงานเพ ื ่อเพิ ่มจำนวนผู ้ ใช ้บร ิการการย ื ่นแบบทาง API  

เป็นแรงจูงใจให้ภาคเอกชนร่วมมือกับกรมสรรพากรเพื่อพัฒนาการบริการทางภาษีให้ผู้เสียภาษีได้อย่างสะดวก

รวดเร็วยิ่งข้ึน และพัฒนาบริการตอบโจทย์ความต้องการของผู้เสียภาษี (Taxpayer Centric) โดยซอฟต์แวร์เฮ้าส์

พัฒนาซอฟต์แวร์ทางบัญชีท่ีใช้ Tax Dimension และทำ Open API กับกรมสรรพากร 

(1.5) แผนยอย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกร

ขีดสมรรถนะสูง” สามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า เทียบได้กับมาตรฐานสากล รองรับ

สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลายซับซ้อนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนำนวัตกรรม

และเทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาให้มีการนำข้อมูลและข้อมูลขนาดใหญ่มาใช้ในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ 

การบริหารจัดการ การให้บริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทำงานและข้อมูล

ระหว่างองค์กร ท้ังภายในและภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลท่ีภาครัฐสามารถ

ใช้ร่วมกัน เพื่อเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลที่สะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐให้มี

มาตรฐานเดียวกันและข้อมูลระหว่างหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ตลอดจนเพื ่อให้ภาคธุรกิจ ภาคเอกชน และ

ผู้ประกอบการ สามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลในการขยายโอกาสทางการค้าท้ังในประเทศและต่างประเทศ 

2) กําหนดนโยบายและการบริหารจัดการท่ีตั้งอยูบนขอมูลและหลักฐาน

เชิงประจักษ มุ่งผลสัมฤทธิ์ มีความโปร่งใส ยืดหยุ่นและคล่องตัวสูง นำนวัตกรรม เทคโนโลยี ข้อมูลขนาดใหญ่ 

ระบบการทำงานท่ีเป็นดิจิทัล มาใช้ในการบริหารและการตัดสินใจ มีการพัฒนาข้อมูลเปิดภาครัฐให้ทุกภาคส่วน

สามารถเข้าถึง แบ่งปัน และใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมและสะดวก รวมท้ังนำองค์ความรู้ในแบบสหสาขาวิชาเข้า

มาประยุกต์ใช้ เพื ่อสร้างคุณค่าและแนวทางปฏิบัติที ่ เป็นเลิศในการตอบสนองกับสถานการณ์ต่าง ๆ  

ได้อย่างทันเวลา พร้อมทั ้งมีการจัดการความรู ้และถ่ายทอดความรู ้อย่างเป็นระบบเพื ่อพัฒนาภาครัฐ 

ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และการเสริมสร้างการรับรู้ สร้างความเข้าใจ การพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร  

เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาระบบบริการและการบริหารจัดการภาครัฐอย่างเต็มศักยภาพ  

3) ปรับเปล่ียนรูปแบบการจัดโครงสรางองคการและออกแบบระบบ 

การบริหารงานใหม ให มีความยืดหยุน คลองตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองต ่อบร ิบท 

การเปลี่ยนแปลงได้ในทุกมิติ ไม่ยึดติดกับการจัดโครงสร้างองค์การแบบราชการและวางกฎเกณฑ์มาตรฐานกลาง

อย่างตายตัว มีขนาดที่เหมาะสมกับภารกิจ ปราศจากความซ้ำซ้อนของการดำเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยน

บทบาท ภารกิจ โครงสร้างองค์การ ระบบการบริหารงาน รวมทั ้งวางกฎระเบียบได้เองอย่างเหมาะสม 
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ตามสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป เน้นทำงานแบบบูรณาการไร้รอยต่อและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายกับทุกภาค

ส่วน ทั้งนี้ เพื่อมุ่งไปสู่ความเป็นองค์การที่มีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบได้กับ

มาตรฐานระดับสากล นอกจากนี ้ ยังมีความเป็นสำนักงานสมัยใหม่ ใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ ่

เพื่อวิเคราะห์คาดการณ์ล่วงหน้าและทำงานในเชิงรุก สามารถนำเทคโนโลยีอันทันสมัยเข้ามาประยุกต์ใช ้

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและสร้างคุณค่าในการทำงาน 

• เปาหมายของแผนยอย ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากล

และมีความคล่องตัว 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

1) พัฒนาระบบบริหารจัดการและกระบวนการทำงานของหน่วยงานโดย

ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนให้เกิดองค์กรนวัตกรรม สามารถให้บริการประชาชนและผู้ประกอบการ

ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 

2) ระบบการเช ื ่อมโยงระบบบร ิหารการเง ินการคล ังภาคร ัฐแบบ

อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) กับระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 

สนับสนุนให้ภาครัฐมีระบบงานที่มีมาตรฐานสากล สนับสนุนให้ปฏิบัติงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ ลดค่าใช้จ่าย และข้อจำกัดทางกายภาพ เวลา และพ้ืนท่ี 

3) โครงการจัดทำระบบศูนย์สั ่งการและปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือ 

การประเมินราคาทรัพย์สินทั้งประเทศให้อยู่มาตรฐานเดียวกันผ่านระบบคอมพิวเตอร์ (War Room Center) 

ช่วยให้สามารถวิเคราะห์ฐานข้อมูล รายงานผลการดำเนินงานด้านการประเมินราคาทรัพย์สิน และการประเมนิ

ราคาทรัพย์สินสอดคล้องราคาตลาด เป็นมาตรฐานเดียวกัน สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการประเมินราคา

ทรัพย์สินเพ่ือประโยชน์แห่งรัฐ พ.ศ. 2562 

4) การแบ่งกลุ ่มผู ้ประกอบการด้วยวิธีการถ่วงน้ำหนักตามความเสี่ยง 

ของผู้ประกอบการ ช่วยให้ผู้ประกอบการนำเข้าที่มีความเสี่ยงต่ำได้รับการอำนวยความสะดวกทางการค้ามากขึ้น 

เนื่องจากข้ันตอนและระยะเวลาในการดำเนินพิธีการทางศุลกากรลดลง 

(1.6) แผนยอย การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

• แนวทางการพัฒนา 

2) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไป

ตามระบบคุณธรรมอยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรม

จริยธรรมและจิตสำนึกสาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรให้สามารถสนองความต้องการ 

ในการปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในอาชีพ สามารถจูงใจให้คนดีคนเก่งทำงานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผล

และเลื่อนระดับตำแหน่งของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมี

กลไกการป้องกันการแทรกแซงและการใช้ดุลยพินิจโดยมิชอบ การสร้างความก้าวหน้าให้กับบุคลากรภาครัฐ

ตามความรู้ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสร้างกลไกให้บุคลากรภาครัฐสามารถโยกย้าย

และหมุนเวียนได้อย่างคล่องตัวเพื่อประโยชน์ของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจ้างงานบุคลากรภาครัฐ

ทุกประเภทให้มีรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับภารกิจในรูปต่าง ๆ อาทิ การจ้างงานที่มีลักษณะชั่วคราว  
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ให้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ

ค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคล้องกับภาระงาน โดยปรับปรุงวิธีการกำหนดและพิจารณา

ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของบุคลากรภาครัฐให้มีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจ รวมถึง

สามารถเทียบเคียงกับตลาดการจ้างงานได้อย่างสมเหตุสมผล โดยไม่ให้เกิดความเหลื่อมล้ำของค่าตอบแทน 

และสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ระหว่างบุคลากรของรัฐ 

3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง  

มีทักษะการคิดวิเคราะหและการปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถ

บุคลากรภาครัฐให้มีสมรรถนะใหม่ ๆ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม ทักษะด้านดิจิทัล มีทัศนคติ

และกรอบความคิดในการทำงานเพ่ือให้บริการประชาชนและอำนวยความสะดวกภาคเอกชนและภาคประชาสังคม

เพื่อประโยชน์ของการพัฒนาประเทศ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสร้าง

คุณธรรมและจริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิดให้การปฏิบัติราชการเป็นมืออาชีพ มีจิตบริการ ทำงานในเชิงรุก

และมองไปข้างหน้า สามารถบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคส่วนอื ่นได้อย่างเป็นรูปธรรม และมีสำนึก 

ในการปฏิบัต ิงานด้วยความรับผิดร ับชอบและความสุจร ิต ปฏิบัต ิงานตามหลักการและหลักวิชาชีพ 

ด้วยความเป็นธรรมและเสมอภาค กล้ายืนหยัดในการกระทำที ่ถูกต้อง คำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม 

มากกว่าประโยชน์ของส่วนตน ตลอดจนส่งเสริมให้มีการคุ้มครองและปกป้องบุคลากรภาครัฐที่กล้ายืนหยัด 

ในการกระทำท่ีถูกต้องและมีพฤติกรรมการปฏิบัติงานตามจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

• เปาหมายของแผนยอย บุคลากรภาคร ัฐยึดค ่านิยมในการทำงาน 

เพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

พัฒนาบุคลากรให้มีจริยธรรม จรรยาบรรณ ความรับผิดชอบ อย่างมืออาชีพ 

ให้เกียรติและสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการ รวมท้ังพัฒนาและคิดค้นสิ่งใหม่ และมีความผูกพันกับองค์กร 

สนับสนุนให้องค์กรเป็นองค์กรนวัตกรรม สามารถปรับเปลี่ยนการทำงานได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

(2) ประเด็น (รอง) (02) การตางประเทศ 

(2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ การต่างประเทศไทยมีเอกภาพ 

ทำให้ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน มีมาตรฐานสากล และมีเกียรติภูมิในประชาคมโลก 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 

1) พัฒนาระบบการให้บริการต่าง ๆ ท่ีช่วยอำนวยความสะดวกทางการค้า

และการลงทุน ตามเป้าหมายของ AEC Blueprint 2025 

2) ร่วมการเจรจาเปิดเสรีการค้าสินค้าและการค้าบริการด้านการเงิน

ภายใต้ความตกลงการค้าเสรีต่าง ๆ เพื่อมุ่งให้เกิดการเข้าสู่ตลาดด้วยการลดอุปสรรคทางการค้าและบริการ

ระหว่างกัน ซ่ึงนำไปสู่การขับเคล่ือนและสนับสนุนความเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุนระหว่างสมาชิกใน

ภูมิภาค 

(2.2) แผนยอย ความรวมมือดานเศรษฐกิจและความรวมมือเพ่ือการพัฒนา

ระหวางประเทศ 



แผนปฏิบตัิราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงการคลัง (ฉบบัปรบัปรุง) 

14 

• แนวทางการพัฒนา 

3) สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศท่ีมุงกระจาย

ความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสูภูมิภาคตาง ๆ ของประเทศไทยอยางท่ัวถึงมากข้ึน รวมท้ังมีบทบาท

ที่แข็งขันในการส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจในกรอบความร่วมมือระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคต่าง ๆ 

รวมท้ังประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงประโยชน์ทางเศรษฐกิจท่ีจะได้รับ 

• เปาหมายของแผนยอย 1. ประเทศไทยเป็นหนึ ่งในศูนย์กลางการค้า  

การลงทุน การบริการ และความเชื่อมโยงท่ีสำคัญในภูมิภาคเอเชีย โดยมีระบบเศรษฐกิจท่ีเน้นนวัตกรรมดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

1) ส่งเสริมความร่วมมือด้านการเงินการคลังระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ภายในประเทศ เพื ่อให้ประเทศไทยสามารถเชื ่อมโยงความร่วมมือดังกล่าวกับประเทศสมาชิกอาเซียน  

และนำไปสู่การพัฒนาท่ียั่งยืนในอนาคต 

2) ส ่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจในกรอบความร่วมมือระดับ 

อนุภูมิภาคและภูมิภาค โดยการจัดทำท่าทีของประเทศไทยในการเจรจาเปิดเสรีการค้าบริการด้านการเงิน

ภายใต้กรอบเจรจาเปิดเสรีการค้าบริการด้านการเงิน และจัดทำรูปแบบการลดภาษีและข้อเสนอแนะการเปิด

ตลาดสินค้าสำหรับการเจรจาเปิดเสรีการค้าสินค้า ภายใต้ความตกลงการค้าเสรี 

(3) ประเด็น (รอง) (03) การเกษตร  

(3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ

ในสาขาเกษตรเพิ่มขึ้น 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

ส่งเสริมการประกันความเสี่ยงทางรายได้ของเกษตรกร 

(3.2) แผนยอย การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 

• แนวทางการพัฒนา  

3) พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ และการเฝาระวังและเตือนภัย 

สินคาเกษตร ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการเกษตรที ่มีมาตรฐานและครบวงจร  

ท้ังเรื่องเกษตรกร ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานสินค้าเกษตรท่ีมุ่งเน้นการตลาดนำการผลิต ข้อมูลพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 

และข้อมูลมูลค่าสินค้าเกษตร รวมทั้งการพัฒนาระบบติดตามเฝ้าระวังและวางระบบเตือนภัย และกลไก 

การจัดการปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกับสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ในมิติต่าง ๆ ทั้งด้านอุปสงค์และอุปทาน  

อาทิ เสถียรภาพราคาสินค้า กฎระเบียบการค้าระหว่างประเทศ ภัยพิบัติธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ ความมั ่นคงอาหาร โดยกำหนดมาตรการรองรับ มาตรการเตือนภัย มาตรการการปรับตัว  

ระบบสำรองอาหารในภาวะวิกฤต และการประกันความเสี ่ยงให้ทันกับสถานการณ์ รวมทั ้งให้เกษตรกร 

และผู้ใช้ประโยชน์สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย ตลอดจนเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานที่มีประสิทธิภาพ 

วิเคราะห์แนวโน้มการผลิตสินค้าเกษตร 

• เปาหมายของแผนยอย 1. ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรต่อหน่วย 

มีการปรับตัวเพ่ิมข้ึน 
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• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

ส่งเสริมการประกันความเสี่ยงทางรายได้ของเกษตรกร 

(4) ประเด็น (รอง) (04) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 

(4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. การขยายตัวของผลิตภัณฑ์ 

มวลรวมในประเทศในสาขาอุตสาหกรรมและบริการ 2. ผลิตภาพการผลิตของภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ

เพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

1. ดำเนินการตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจซึ่งกำหนดทิศทางหลักในการ

พัฒนารัฐวิสาหกิจที่มีความหลากหลายในบทบาทภารกิจ เพื่อให้การดำเนินการของรัฐวิสาหกิจตอบสนองต่อ

การบรรลุเป้าหมายของแผนแม่บทฯ ท่ีเก่ียวข้อง 

2. สนับสนุนการสร้างอุปสงค์ของยานยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ เพื ่อใช้ 

ในประเทศและส่งออก โดยสร้างความต้องการของตลาดภายในประเทศ และการส่งออกของรถยนต์ไฟฟ้า 

ตามประเภทของยานยนต์ ส่งเสริมผู้ประกอบการเดิมให้สามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า และ

สนับสนุนการลงทุนเทคโนโลยีที่สำคัญของยานยนต์ไฟฟ้าในประเทศ เพื่อที่จะปรับอุตสาหกรรมให้สอดรับกับ

ความต้องการที่จะเกิดขึ้น และบรรเทาผลกระทบให้ผู้ผลิตรถยนต์สันดาปภายในเดิม รวมทั้งผู้ประกอบชิ้นส่วน

ยานยนต์สามารถปรับเปลี่ยนธุรกิจไปสู่อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า และสร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนุน

อย่างเปน็ระบบ 

(4.2) แผนยอย อุตสาหกรรมตอเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม 

• แนวทางการพัฒนา 

1) ผลักดันการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์ท้ังระบบไปสู่อุตสาหกรรม

ยานยนต์ไฟฟ้าอัจฉริยะ โดยจัดทำแนวทางการพัฒนาต่อยอดจากฐานอุตสาหกรรมยานยนต์ที่ประเทศไทย 

เป็นหนึ ่งในฐานการผลิตที ่สำคัญ และเพื ่อเตรียมความพร้อมและถ่ายทอดความรู ้แก่ผู ้ประกอบการ 

ในภาคอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

4) สนับสนุนให้มีกลไกการส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมระบบราง

และอุตสาหกรรมสนับสนุนภายในประเทศ และยกระดับคุณภาพการให้บริการและเตรียมความพร้อมรองรับ

ระบบคมนาคมในอนาคต 

• เปาหมายของแผนยอย  

1. ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการซ่อมบำรุงอากาศยานในภูม ิภาค 

โดยเฉพาะอากาศยานรุ่นใหม่  

2. ประเทศไทยเปนหนึ่งในฐานการผลิตยานยนตสมัยใหมท่ีสําคัญของโลก 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

1. ดำเนินการตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจซึ่งกำหนดทิศทางหลักในการ

พัฒนารัฐวิสาหกิจที่มีความหลากหลายในบทบาทภารกิจ เพื่อให้การดำเนินการของรัฐวิสาหกิจตอบสนองต่อ

การบรรลุเป้าหมายของแผนย่อยของแผนแม่บทฯ ท่ีเก่ียวข้อง 
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2. ส่งเสริมอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ โดยให้ความสำคัญกับการต่อ

ยอดจากอุตสาหกรรมเดิมไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นสูง พร้อมทั้งกำหนดมาตรการ

สนับสนุนการผลิตรถยนต์ไฟฟ้าในประเทศไทยที่สำคัญ โดยมุ่งเน้นการพัฒนายานยนต์ท่ีปล่อยมลพิษเป็นศูนย์ 

(Zero Emission Vehicle: ZEV) ประกอบด้วยยานยนต์ไฟฟ้าพลังงานแบตเตอรี่ (Battery Electric Vehicle: 

BEV) โดยมีเป้าหมายการผลิตรถยนต์นั่ง/รถกระบะ ในปี 2573 คิดเป็นร้อยละ 30 ของกำลังการผลิตรถยนต์

ในประเทศ หรือประมาณ 725,000 คันต่อป ี

(5) ประเด็น (รอง) (07) โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส และดิจิทัล 

(5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ความสามารถในการแข่งขัน 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

1) สน ับสน ุนให ้ เก ิดการลงท ุนในโครงสร ้างพ ื ้นฐานทางกายภาพ  

เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุนการค้าและการลงทุนในประเทศและในภูมิภาค 

2) มาตรการสน ับสน ุนการใช ้ ยานยนต ์ ไฟฟ ้า  ประเภทรถยนต ์

และรถจักรยานยนต์ ของคณะกรรมการนโยบายยานยนต์ไฟฟ้าแห่งชาติ จะช่วยส่งเสริมปริมาณการใช้ยานยนต์

ไฟฟ้าเพิ่มขึ้น ซึ่งจะช่วยลดปริมาณการใช้พลังงานเชื้อเพลิงประเภทฟอสซิล โดยการสนับสนุน ปัจจัยแวดล้อม 

และสร้างแรงจูงใจ เพ่ือสนับสนุนการใช้พลังงานไฟฟ้ามากย่ิงข้ึน อันจะส่งผลให้ประเทศไทยก้าวสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 

 (5.2) แผนยอย โครงสรางพ้ืนฐานดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส 

• แนวทางการพัฒนา 

1) การขนส่งทางราง 

2) การขนส่งทางน้ำ 

3) การขนส่งทางอากาศ 

4) การขนส่งทางถนน 

5) ระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 

6) พัฒนาและบูรณาการการเดินทางและขนส่งทุกรูปแบบและฐานข้อมูล 

เพ่ือนำไปสู่การควบคุมสั่งการและบริหารจัดการจราจรอัจฉริยะท้ังในระดับพ้ืนท่ีและระดับประเทศ 

7) พัฒนาส่ิงอำนวยความสะดวกและศูนย์บริการโลจิสติกส์ในรูปแบบต่าง ๆ 

8) สนับสนุนให้เกิดการวิจัยพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับ

การคมนาคม และระบบโลจิสติกส์ท่ีทันสมัยภายในประเทศ 
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• เปาหมายของแผนยอย 

1 ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง 

2 ประสิทธิภาพด้านโลจิสติกส์ระหว่างประเทศของประเทศไทยดีข้ึน 

3 การขนส่งสินค้าทางรางเพ่ิมข้ึน 

4 การเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมืองเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

สนับสนุนให้เกิดการลงทุนในโครงสร้างพื ้นฐานทางกายภาพ รวมถึง 

เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุนการค้าและการลงทุนในประเทศและในภูมิภาค 

(5.2) แผนยอย โครงสรางพ้ืนฐานดานพลังงาน 

• แนวทางการพัฒนา  

1) จัดหาพลังงานและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานท้ังระบบ 

2) ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาเทคโนโลยี ปัจจัยแวดล้อม และสร้างแรงจูงใจ 

3) สนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงานทดแทน 

• เปาหมายยอย  การใช้พลังงานทดแทนท่ีผลิตภายในประเทศเพ่ิมมากข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

มาตรการสนับสนุนการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า ประเภทรถยนต์และรถจักรยานยนต์ 

ของคณะกรรมการนโยบายยานยนต์ไฟฟ้าแห่งชาติ จะช่วยส่งเสริมปริมาณการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าเพิ่มขึ้น ซึ่งจะ

ช่วยลดปริมาณการใช้พลังงานเชื้อเพลิงประเภทฟอสซิล โดยการสนับสนุน ปัจจัยแวดล้อม และสร้างแรงจูงใจ 

เพ่ือสนับสนุนการใช้พลังงานไฟฟ้ามากยิ่งข้ึน อันจะส่งผลให้ประเทศไทยก้าวสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 

(5.3) แผนยอยท่ีเกี่ยวของ  โครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิตัล 

• แนวทางการพัฒนา  

1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัลทั้งในส่วนของโครงข่ายสื่อสารหลัก

ภายในประเทศ และโครงข่ายบรอดแบรนด์ความเร็วสูง 

2) ส่งเสริมให้มีการลงทุนและร่วมใช้ทรัพยากรโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลทั้ง

ในประเทศ และต่างประเทศ 

• เปาหมายยอย ประชาชนมีความสามารถในการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตมากข้ึน 
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• ความสอดคลองของโครงการกับเปาหมายของแผนยอย พ.ร.บ. การร่วม

ลงทุนฯ ปี 2562 ได้กำหนดนโยบายของรัฐที่ชัดเจนและแน่นอนในการจัดทำโครงสร้างพื้นฐานและบริการ

สาธารณะ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาโครงการโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะที่ครอบคลุมทั้งด้านเศรษฐกิจ

และสังคมใน 11 กิจการ และการใช้ความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญและนวัตกรรมของเอกชนในการ

ให้บริการสาธารณะ รวมทั้งกำหนดให้มีการถ่ายทอดความรู้ดังกล่าวไปยังหน่วยงานและบุคลากรของภาครัฐ  

ซึ่งช่วยทำให้เกิดโครงการโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ และเพิ่มขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศดีข้ึน 

(6) ประเด็น (รอง) (08) ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม 

(6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ผู ้ประกอบการในทุกระดับ 

เป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ท่ีมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดำเนินการตามแผนธุรกิจสถาบันการเงิน

เฉพาะก ิจ เพ ื ่อพ ัฒนาศ ักยภาพของผ ู ้ประกอบการไทยและดำเน ินบทบาทการเป ็นแหล ่งเง ินท ุน 

ใหแ้ก่ผู้ประกอบการไทยได้อย่างเหมาะสม 

(6.2) แผนยอย การสรางระบบนิเวศท่ีเอ้ือตอการดําเนินธุรกิจของผูประกอบการ

และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม 

• แนวทางการพัฒนา 

2) สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษา และสถาบัน

วิชาการ ทั ้งในและระหว่างประเทศ ในการส่งเสริมและพัฒนาผู ้ประกอบการร่วมกัน โดยพัฒนาระบบ 

และศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการยุคใหม่แบบครบวงจรและมีประสิทธิภาพ เพื่อส่งเสริมให้ผู ้ประกอบการ 

ทำธุรกิจอย่างเกื ้อหนุนกันระหว่างผู ้ประกอบการที ่ม ีขนาดและศักยภาพต่างกัน โดยมีระบบจูงใจ 

ให้เกิดการถ่ายทอดเทคโนโลยีและการพัฒนาร่วมกัน การเรียนรู ้และให้คำปรึกษาทางด้านเทคโนโลยี 

และนวัตกรรมของภาคการผลิตและบริการทั้งในระดับส่วนกลางและชุมชน ตลอดจนส่งเสริมการจัดการ  

การผลิต และพัฒนาบุคลากรทางเทคโนโลยีชั้นสูงให้มีประสิทธิภาพและมีความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

• เปาหมายของแผนยอย อันดับนโยบายของภาครัฐที ่มีต่อวิสาหกิจ 

และผู้ประกอบการด้านการสนับสนุนและความสอดคล้องของนโยบายดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดำเนินการตามแผนธุรกิจสถาบันการเงิน

เฉพาะกิจ เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการไทยได้และสามารถดำเนินบทบาทการเป็นแหล่งเงินทุน

ให้แก่ผู้ประกอบการไทยได้อย่างเหมาะสม 
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(7) ประเด็น (รอง) (09) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

(7.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

1. การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมของพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษท้ังหมด

เพ่ิมข้ึน 

2. การลงทุนในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษท้ังหมดได้รับการยกระดับ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

สนับสนุนให้เกิดการลงทุนในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ และเพ่ิมประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุนการค้าและการลงทุนในประเทศและในภูมิภาค 

(7.2) แผนยอย การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

• แนวทางการพัฒนา 

3) สงเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมเปาหมายพิเศษ รวมท้ังเขตสงเสริม

เศรษฐกิจพิเศษ เพื ่อให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชนในอุตสาหกรรมเป้าหมายที ่ใช้เทคโนโลยีขั ้นส ูง 

ให้สามารถสร้างเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง และเกิดการสะสมทุนทางเทคโนโลยีในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

และประเทศไทยอย่างเป็นรูปธรรม 

• เปาหมายของแผนยอย 

1. การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

เพ่ิมข้ึน  

2. การลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

โครงการ/การดำเนินการที่เกี่ยวข้อง สนับสนุนให้เกิดการลงทุนในพื้นที ่

เขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

(7.3) แผนยอย การพัฒนาเขตเศรษฐกจิพิเศษชายแดน 

• แนวทางการพัฒนา 

2) สงเสริมใหเกิดการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน

ตามศักยภาพ โดยพัฒนาต่อยอดจากฐานทรัพยากรและกิจกรรมทางเศรษฐกิจในพื้นที่ที ่มีอยู่เดิม รวมทั้ง

ยกระดับความสามารถในการแข่งขันของพ้ืนท่ีให้เอ้ือต่อการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว และเป็นพ้ืนท่ีหลัก

ในการขับเคลื่อนการสร้างความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมในส่วนภูมิภาค ตลอดจนพัฒนาพื้นที่บริเวณ

ชายแดนให้มีความพร้อมสำหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมที่เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน ซ่ึงจะ

ช่วยสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ ยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริม

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศในภาพรวม 

• เปาหมายของแผนยอย 2. การลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน

เพ่ิมข้ึน 
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• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

โครงการ/การดำเนินการที่เกี่ยวข้อง สนับสนุนให้เกิดการลงทุนในพื้นที ่

เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุนการค้าและการลงทุน 

(8) ประเด็น (รอง) (16) เศรษฐกิจฐานราก 

(8.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อย

เพ่ิมข้ึนอย่างกระจายและอย่างต่อเนื่อง 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

1) แก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในสิทธิทำกินและอยู ่อาศัยในที ่ดินราชพัสดุ  

เพ่ือสร้างโอกาสให้ประชาชนผู้มีรายได้น้อยให้มีท่ีอยู่อาศัยและท่ีทำกินอย่างถูกต้องตามกฎหมาย สามารถเข้าถึง

แหล่งเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพได้อย่างม่ันคง และสร้างรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

2) ยกระดับองค์กรการเง ินชุมชนขึ ้นเป็นสถาบันการเง ินประชาชน 

เพ่ือคุ้มครองและดูแลประชาชนผู้มีรายได้น้อยท่ีกระจายอยู่ตามภูมิภาคต่าง ๆ ให้สามารถเข้าถึงบริการทางการเงิน

ได้อย่างสะดวก ท่ัวถึง โปร่งใส และได้มาตรฐาน 

3) เพิ่มช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบให้กับประชาชนรายย่อย 

เพ่ือทดแทนการกู้หนี้นอกระบบ 

(8.2) แผนยอย การยกระดับศักยภาพการเปนผูประกอบการธุรกิจ 

• แนวทางการพัฒนา 

2) บริหารจัดการหนี้สินอยางย่ังยืน โดยการสร้างภูมิคุ้มกันทางการเงิน

ให้กับประชากรที่มีรายได้น้อยผ่านการส่งเสริมการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริม

ความรู้และวินัยทางการเงิน การจัดทำบัญชีครัวเรือน นำไปสู่การออมเพื่อเป็นทุนและหลักประกันในการลงทุน 

พัฒนามาตรการแก้ปัญหาหนี้นอกระบบอย่างยั่งยืน และปรับโครงสร้างหนี้ให้สอดคล้องกับศักยภาพในการ

ชำระหนี้เพ่ือป้องกันหนี้เสียท่ีอาจส่งผลต่อความน่าเชื่อถือในการขอสนับสนุนแหล่งทุน 

• เปาหมายของแผนยอย ศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจ 

ฐานรากเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

1) แก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในสิทธิทำกินและอยู่อาศัยในที ่ดินราชพัสดุ 

เพื่อให้ประชาชนมีสิทธิในที่ดินทำกินและอยู่อาศัย สามารถนำสิทธิครอบครองไปค้ำประกันเงินกู้เพื ่อเป็นทุน 

ในการประกอบกิจการสร้างอาชีพ และรายได้ครัวเรือน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานราก 

2) สถาบันการเงินประชาชนช่วยให้คนในชุมชนให้สามารถเข้าถึงบริการ

ทางการเงินได้สะดวกยิ่งขึ้น ซึ่งจะช่วยเพิ่มขีดความสามารถการเข้าถึงแหล่งเงินทุนให้กับประชาชนในกลุ ่ม

เศรษฐกิจฐานรากได้เพ่ิมข้ึน 
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(8.3) แผนยอย การสรางสภาพแวดลอมและกลไกท่ีสงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ

ฐานราก 

• แนวทางการพัฒนา 

2) สงเสริมใหมีนวัตกรรมทางการเงินเพ่ือสนับสนุนแหลงทุนใหกับ

เศรษฐกิจชุมชน อาทิ ตลาดทุนในการทำหน้าที่เป็นกลไกในการจัดสรรทรัพยากรด้านเงินทุนเพื่อตอบสนอง 

ความต้องการของผู้ระดมเงินทุนและผู้ลงทุน ผ่านเครื่องมือทางการเงินที่หลากหลายที่สามารถพัฒนาขึ้นให้มี 

ความเหมาะสมกับความต้องการระดมทุนในจำนวน เงื่อนไขเวลา และต้นทุนที่เหมาะสมกับความต้องการของ 

ผู้ระดมเงินทุนและชุมชน รวมท้ังส่งเสริมให้มีกลไกการเปิดเผยข้อมูลและกลไกราคา ท่ีสามารถช่วยให้ชุมชนสามารถ

ระดมเงินทุนท่ีเหมาะสมกับความต้องการ พัฒนาระบบกำกับ/ระบบมาตรฐานบัญชี การใช้รูปแบบสินเชื่อรูปแบบ

ใหม่ ๆ ท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของเศรษฐกิจชุมชน รวมท้ังการส่งเสริมให้ธนาคารเฉพาะกิจท่ีมี

อยู่ในปัจจุบันสามารถยกระดับเป็นพ่ีเล้ียงสนับสนุนด้านเงินทุนและบริหารสภาพคล่อง 

• เปาหมายของแผนยอย 2. กลุ ่มประชากรรายได ้ต ่ำส ุดร ้อยละ 40  

มีความสามารถในการบริหารจัดการหนี้สินได้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

เพิ่มช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบให้กับประชาชนรายย่อย  

เพ่ือทดแทนการกู้หนี้นอกระบบ 

(9) ประเด็น (รอง) (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

(9.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครอง

และมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

ให้ดียิ่งข้ึน เพ่ือให้สมาชิกมีรายได้หลังเกษียณท่ีม่ันคง เพียงพอในการดำรงชีพ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(9.2) แผนยอย การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 

• แนวทางการพัฒนา 

2) สรางหลักประกันสวัสดิการสําหรับแรงงาน ส่งเสริมและสนับสนุนให้

เกิดความตระหนักของการทำงานที่มีคุณค่า ที ่สามารถตอบสนองความต้องการเกี่ยวกับชีวิตการทำงาน 

ของมนุษย์ได้ โดยส่งเสริมให้แรงงานมีโอกาสและรายได้ มีสิทธิในด้านต่าง ๆ  การได้แสดงออก การได้รับการยอมรับ 

ความมั ่นคงของครอบครัว การได้พัฒนาตนเอง การได้รับความยุติธรรม และการมีความเท่าเทียมทางเพศ  

และส่งเสริมให้มีกลไกพิทักษ์และคุ้มครองแรงงาน ส่งเสริมความปลอดภัยในการทำงานของแรงงานให้เป็นไป

ตามมาตรฐานสากล ทั ้งแรงงานไทยและแรงงานต่างชาติ การพัฒนาทักษะให้สามารถประกอบอาชีพ 

และมีรายได้ตามศักยภาพ รวมทั ้งการสร้างหลักประกันสวัสดิการสำหรับแรงงาน ทั ้งแรงงานในระบบ 

และแรงงานนอกระบบ เพื่อให้กำลังแรงงานทุกกลุ่มได้เข้าสู่ระบบประกันสังคมอย่างทั่วถึง รวมถึงการส่งเสริม

ให้มีการจ้างงานผู้สูงอายุเพื่อยืดช่วงเวลาที่ผู ้สูงอายุจะสามารถทำประโยชน์สร้างสรรค์ทั ้งด้านเศรษฐกิจ 
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และสังคม และช่วยให้ผู้สูงอายุสามารถพึ่งตนเองด้านรายได้ รวมทั้งยังเป็นทางเลือกที่สำคัญ ที่จะช่วยบรรเทา

ปัญหาจากการลดลงของประชากรวัยแรงงานอีกด้วย 

• เปาหมายของแผนยอย คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุ ่มด้อยโอกาส 

และกลุ่มเปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

ให้ดียิ่งขึ้น เพื่อให้สมาชิกมีรายได้หลังเกษียณที่มั่นคง เพียงพอในการดำรงชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

(10) ประเด็น (รอง) (18) การเติบโตอยางย่ังยืน 

(10.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ สภาพแวดลอมของประเทศไทย

มีคุณภาพดีข้ึนอยางยั่งยืน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

มีส่วนช่วยส่งเสริมการบริโภคและการผลิตอย่างยั ่งยืนของประเทศ  

โดยการพิจารณาปลดล๊อคการนำเอทานอลแปลงสภาพหรือบริสุทธิ ์ไปใช้ประโยชน์ในอุตสาหกรรมอื ่น 

ที่นอกเหนือจากการเป็นเชื้อเพลิงชีวภาพและการผลิตสุรา โดยกิจการที่นำไปใช้ต้องเป็นประเภทกิจการ 

ท่ีสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ให้การส่งเสริม รวมถึงพิจารณายกเว้นภาษีสำหรับเอทานอล

นำเข้า และยกเว้นภาษีสรรพสามิตสำหรับเอทานอลท้ังที่นำเข้าและท่ีผลิตในประเทศ โดยให้ใช้เอทานอลที่ผลิต 

ในประเทศและตรงตามมาตรฐานท่ีต้องการ (มาตรฐานผลิตภัณฑ์ และมาตรฐานการบริหารจัดการท่ียั่งยืน) 

(10.2) แผนยอย การสรางการเติบโตอยางย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

• แนวทางการพัฒนา 

3) สงเสริมการบริโภคและการผลิตท่ีย่ังยืน โดยพัฒนา และส่งเสริม

โรงงานอุตสาหกรรมนิคมอุตสาหกรรม และเมืองอุตสาหกรรม ตามแนวทางอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่ช่วยสร้าง

การเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งการขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืน ทั้งการเพาะปลูก ปศุสัตว์ และ

ประมงตลอดห่วงโซ่คุณค่า และกำหนดให้ผลิตผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมติดฉลากสิ่งแวดล้อม 

และส่งเสริมการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการผลิตให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และมีมาตรการเพื่อจำกัดการใช้

เทคโนโลยีหรือเครื่องจักรที่ไม่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมตำมช่วงเวลาที่เหมาะสม พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ท่ียั่งยืน เพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ มีมาตรฐานตามแนวทางการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 

โดยส่งเสริมทั ้งอุปสงค์และอุปทานและนวัตกรรม เพื ่อสร้างมูลค่าเพิ ่มและประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

ในท้องถิ่น รวมทั้งการขับเคลื่อนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนในระดับประเทศ ทั้งด้านการพัฒนาเครือข่าย 

ที่ประกอบด้วยสมาชิกจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง การยกระดับโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

และนวัตกรรม ด้านฐานข้อมูลตลอดวัฏจักรชีวิต เครื่องมือ วิธีการ ที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล โดยการใช้

มาตรการทางเศรษฐศาสตร์ มาตรการทางสังคม และการบังคับใช้กฎหมาย เพื ่อกระตุ ้นให้เกิดการผลิต 

และการบริโภคอย่างยั่งยืน 

• เปาหมายของแผนยอย การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความยั่งยืนสูงข้ึน 
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• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

เพื่อเป็นการสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศตามแนวทาง

เศรษฐกิจ BCG Model ในการผลิตผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสามารถทดแทนผลิตภัณฑ ์

ที ่ผลิตจากปิโตรเลียมได้ รวมทั ้งเพื ่อส่งเสริมการบริโภคและการผลิตสีเขียวอย่างยั ่งยืน ซึ ่งรวมถึงการ

ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการบริโภคและการผลิต การใช้กลไกทางเศรษฐศาสตร์และ

มาตรการทางสังคมจูงใจผู้บริโภคและผู้ผลิต 

(11) ประเด็น (รอง) (21) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(11.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ประเทศไทยปลอดการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรคุณธรรมเพื ่อเป็นกลไกในการขับเคลื ่อน 

ให้องค์กรมีสามารถสร้างคนดีเพื่อสังคมที่ดี ส่งเสริมให้คนในองค์กรมีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัต ิ

ที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี เหมาะกับสังคมไทยมากขึ้น และเป็นองค์กรที่มีคุณค่า 

และประสิทธิภาพ  

(11.2) แผนยอย การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

• แนวทางการพัฒนา 

1) ปลูกและปลุกจิตสํานึกการเปนพลเมืองท่ีดี มีวัฒนธรรมสุจริต 

และการปลูกฝงและหลอหลอมวัฒนธรรมในกลุมเด็กและเยาวชนทุกชวงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม 

“คน” โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่า

สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีความละอายต่อการกระทำความผิด ไม่เพิกเฉย 

อดทนต่อการทุจร ิต และเข้ามามีส ่วนร่วมในการต่อต้านการทุจร ิตทุกร ูปแบบ รวมถึงการส ่งเสร ิม 

การสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจร ิตในระดับชุมชนเพื ่อนำไปสู ่การเปลี ่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยม 

ที่ยึดประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ 

โดยเฉพาะการส่งเสริมว ัฒนธรรมสุจร ิตผ่านหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับที ่เด็กไทยทุกคนต้องเร ียน 

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา เพื่อปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” 

ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถทำหน้าที่ความเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต  

มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม มีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย 

• เปาหมายของแผนยอย 2. คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและมีคุณธรรม 

จริยธรรม รวมถึงส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีมีพฤติกรรมพึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ขององค์กร 
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(12) ประเด็น (รอง) (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

(12.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. กฎหมายเป็นเครื ่องมือ 

ให้ทุกภาคส่วนได้ประโยชน์จากการพัฒนาประเทศอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบัติ

ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

(12.2) แผนยอย การพัฒนากฎหมาย 

• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ และมาตรการตาง ๆ  

ใหสอดคลองกับบริบทและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศ โดยประเมินผลสัมฤทธิ ์  ทบทวนความจำเป็น 

และความเหมาะสมของกฎหมายที่มีอยู่ทุกลำดับชั้นของกฎหมาย แก้ไขปรับปรุงกฎหมายให้ทันสมัย ยกเลิก

กฎหมายที ่มีเนื ้อหาไม่จำเป็นหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ เพื ่อให้กฎหมายช่วยสร้างสรรค์ 

ความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม มีความสอดคล้องกับ

ข้อตกลงระหว่างประเทศที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวม ให้เอื้อต่อการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

ในการพัฒนาประเทศ เพื่อรองรับการพัฒนาภูมิภาคและจังหวัดที่มีประสิทธิภาพ เอื้อต่อการใช้นวัตกรรม 

ท้ังในภาครัฐและเอกชนให้สอดคล้องกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจท้ังในและต่างประเทศ 

ท้ังในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการท่องเท่ียว โดยเฉพาะการกำหนดวงรอบในการทบทวนปรับปรุง

แก้ไขกฎหมายให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา รวมท้ังการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด 

• เปาหมายของแผนยอย  

1. กฎหมายไม่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาภาครัฐและภาคเอกชน 

อยู่ภายใต้กรอบกฎหมายท่ีมุ่งให้ประชาชนในวงกว้างได้รับประโยชน์จากการพัฒนาประเทศโดยท่ัวถึง 

2. ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนากฎหมาย 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบัติ

ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

(13) ประเด็น (รอง) (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

(13.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. ความสามารถในการแข่งขัน

ด้านโครงสร้างฐานทางเทคโนโลยี และด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ของประเทศเพ่ิมสูงข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต

และเพ่ิมมูลค่าของสินค้า ด้วยผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ท่ีมีรูปแบบหลากหลาย 
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(13.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดานเศรษฐกิจ 

• แนวทางการพัฒนา  

2) พัฒนาอุตสาหกรรมแหงอนาคต โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา 

และประยุกตใชนวัตกรรมในภาคอุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมชีวภาพ อุตสาหกรรม

ความมั่นคง อุตสาหกรรมพลังงาน อุตสาหกรรมดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ และอุตสาหกรรมอาหาร ยา 

และเครื่องสำอาง โดยมีประเด็นการวิจัยที่สำคัญ อาทิ ชีววัตถุและวัคซีน สมุนไพร วิทยาการหุ่นยนต์และระบบ

อัตโนมัติ ความปลอดภัยไซเบอร์ พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก โครงข่ายพลังงานอัจฉริยะ การกักเก็บ

พลังงาน การบินและอวกาศ การขนส่งระบบราง การเช่ือมต่อของสรรพส่ิง และข้อมูลขนาดใหญ่ 

• เปาหมายของแผนยอย 1. ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ  

สร้างมูลค่าเพ่ิมสูงข้ึนจากการวิจัยและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากปัจจุบัน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

ใช้ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อเพิ่มรายได้จากการทำของ  

สั่งจ้าง จำหน่ายเหรียญและผลิตภัณฑ์เหรียญ 

2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

1) เปาหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13  

1.1) เปาหมายหลัก 5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือ 

กับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 

1.2) เปาหมายรอง 

1. การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 

2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ 

3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 

4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน 

2) หมุดหมายท่ีเกี่ยวของ 

หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน (หลัก) 

- เป้าหมายระดับหมุดหมาย  1. การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 

2. ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 

หมุดหมาย 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

- เป้าหมายระดับหมุดหมาย 3. เพ่ิมศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการเกษตร

ในฐานะหุ้นส่วนเศรษฐกิจของห่วงโซ่ อุปทานท่ีได้รับส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 

หมุดหมายที ่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ 

ท่ีสำคัญของภูมิภาค 

- เป้าหมายระดับหมุดหมาย  1. ไทยเป็นประตูการค้าและการลงทุนในภูมิภาค 
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หมุดหมาย  10. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 

- เป้าหมายระดับหมุดหมาย  1. การเพ่ิมมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียน และการใช้

ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ.  2566 – 2570 

- 

2.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ (หากมี) 

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) และแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ของส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง 
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สวนที่ 3 ความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แหงสหประชาชาต ิ(หากมี) 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน Sustainable Development Goals - SDGs 

(1) เปาหมายท่ี (Goal)  - 

(2) เปาหมายยอย (Target)  - 

 

สวนที่ 4 สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการะยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงการคลัง 

4.1 ภาพรวม 

4.1.1 วิสัยทัศนของสวนราชการ  

เสาหลักทางการคลังและเศรษฐกิจ เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4.1.2 พันธกิจของสวนราชการ 

1) เสนอแนะนโยบายการคลังและเศรษฐกิจ 

2) บริหารการจัดเก็บรายได้ภาครัฐ 

3) บริหารการเงินแผ่นดิน 

4) บริหารจัดการทรัพย์สินภาครัฐ 

4.1.3 วัตถุประสงค 

เสนอมาตรการการคลังและเศรษฐกิจ จัดเก็บรายได้ภาครัฐ  บริหารการเงินแผ่นดิน 

และบริหารจัดการทรัพย์สินภาครัฐ เพ่ือสนับสนุนศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน ลดความเหลื่อมล้ำ

ทางเศรษฐกิจและสังคม และรักษาความยั่งยืนทางการคลัง 

4.1.4 ยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง 

1) การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

กลยุทธ์/แนวทาง 

1.1) สนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจและพัฒนาผู้ประกอบการ 

1.2) เชื่อมโยงธุรกิจเพ่ือก้าวสู่เศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก 

1.3) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน  

2) การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 

กลยุทธ์/แนวทาง 

2.1) เพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจให้แก่กลุ่มคนฐานราก 

2.2) กระจายรายได้และการถือครองทรัพย์สินอย่างเป็นธรรม 

2.3) เตรียมความพร้อมสำหรับสังคมผู้สูงอายุ 

3) การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 

กลยุทธ์/แนวทาง 

3.1) เสริมสร้างความม่ันคงทางการคลัง 

3.2) ส่งเสริมความโปร่งใสและธรรมาภิบาลในการดำเนินงานของภาครัฐ 

3.3) เพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงานของกระทรวงการคลัง 
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4.1.5 เปาหมายและตัวช้ีวัดรวม * 

1) เปาหมาย     หน่วยงานดำเนินการได้ตามแผน 

2) คาเปาหมาย  ร้อยละ 80 

3) ตัวช้ีวัด        ร้อยละความสำเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

 ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงการคลัง (ฉบับปรับปรุง) 

* เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย และตัวช้ีวัดรวมของแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
 

4.2 แผนยอยภายใตแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)  

     ของกระทรวงการคลัง (ฉบับปรับปรุง) 

4.2.1 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสนับสนุนศักยภาพและความสามารถในการแขงขัน 

1) เปาหมาย หน่วยงานดำเนินการได้ตามแผน 

2) คาเปาหมาย ร้อยละ 80 

3) ตัวช้ีวัด  ร้อยละความสำเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

เรื ่อง การสนับสนุนศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน  

ท่ีสามารถดำเนินการได้ตามแผน 

4) แนวทางการพัฒนา 

4.1) สนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจและพัฒนาผู้ประกอบการ โดยการเพ่ิมขีดความสามารถ

ของภาคธุรกิจ ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และ Microenterprises 

4.2) เชื่อมโยงธุรกิจเพื่อก้าวสู่เศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก โดยสนับสนุน

การพัฒนาห่วงโซ่อุปทาน ส่งเสริมการค้าการลงทุนของผู้ประกอบการ ใช้มาตรการทางการเงินการคลัง 

เพ่ือส่งเสริมการค้าการลงทุนของผู้ประกอบการไทยท้ังในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงสนับสนุนความร่วมมือ

ด้านเศรษฐกิจและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ 

4.3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน โดยการปรับปรุง 

พัฒนา แก้ไขกฎหมาย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของผู้ประกอบการ สนับสนุนให้เกิดการลงทุนในโครงสร้าง

พ้ืนฐานทางกายภาพ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ และการลงทุนในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

5) โครงการ/การดําเนินงาน 

5.1) แผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์ (National Strategic Action Plan: NSAP) ด้านการเงิน

การคลังในปี พ.ศ. 2559 – 2568 ภายใต้ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ค.ศ. 2025 (ASEAN Economic Community 

(AEC) Blueprint 2025) (สศค.) 

5.2) การเตรียมความพร้อมในการเปิดเสรีการค้าสินค้าและการเปิดเสรีการค้าบริการ

ด้านการเงินของประเทศไทย (สศค.) 

5.3) โครงการประกันภัยข้าวนาปีและข้าวโพดเล้ียงสัตว์ (สศค.) 

5.4) มาตรการสนับสนุนการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า ประเภทรถยนต์และรถจักรยานยนต์ 

(EV3) ของคณะกรรมการนโยบายยานยนต์ไฟฟ้าแห่งชาติ (กรมสรรพสามิต) 
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5.5) การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2566 - 2570  

และจัดทำแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2571 – 2575 (สคร.) 

5.6) โครงการการจัดหาเครื ่องชั ่งน้ำหนักและอุปกรณ์ด้านการจราจร เพื ่อเพิ ่ม

ประสิทธิภาพด้านการค้าและการบริการระหว่างประเทศ ด่านศุลกากรสะเดาแห่งใหม่ (กรมศุลกากร) 

5.7) โครงการการเชื่อมโยงข้อมูลใบรับรองสุขอนามัยพืชภายในประเทศและระหว่าง

ประเทศ (กรมศุลกากร) 

5.8) โครงการติดตามและปรับปรุงแผนการจัดทำโครงการร่วมลงทุน พ.ศ. 2563 - 2570 

(สคร.) 

5.9) โครงการการส่งเสริมให้เกิดการลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชน 

ในการพัฒนาโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน (สคร.) 

5.10) โครงการการจัดทำ พัฒนา/ปรับปรุง กฎหมายลำดับรองภายใต้พระราชบัญญัติ

การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 (สคร.) 

5.11) ศึกษาแนวทางการพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานของรัฐวิสาหกิจ สาขา

เกษตรและสาขาทรัพยากรธรรมชาติ (นำร่อง 4 แห่ง) ให้มีประสิทธิภาพ (สคร.) 

5.12) การประเม ินผลสัมฤทธ ิ ์ของพระราชบัญญัต ิการร ่วมลงทุนระหว ่างร ัฐ 

และเอกชน พ.ศ. 2562 (สคร.) 

5.13) โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและจัดทำแนวทางการส่งเสริมการร่วมลงทุน

ระหว่างรัฐและเอกชนในโครงสร้างพ้ืนฐานท่ียั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green PPP) (สคร.) 

5.14) โครงการจ้างที ่ปร ึกษาเพื ่อศึกษาและจัดทำรายการมาตรการสนับสนุน 

ทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงินอื ่น ตามมาตรา 23 (3) แห่งพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ 

และเอกชน พ.ศ. 2562 (สคร.) 

5.15) การพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนธุรกิจสถาบันการเงินเฉพาะกิจ (สศค.) 

5.16) โครงการเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (กรมธนารักษ์) 

5.17) แผนการศึกษาแนวทางการกำหนดมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการพัฒนา 

เขตเศรษฐกิจพิเศษ (กรมสรรพากร) 

5.18) จัดเก็บภาษีเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม มุ่งเน้น ESG/BCG (กรมสรรพสามิต) 

5.19) โครงการพัฒนาและจัดทำผลิตภัณฑ์ใหม่ (กรมธนารักษ์) 

4.2.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 

1) เปาหมาย หน่วยงานดำเนินการได้ตามแผน 

2) คาเปาหมาย ร้อยละ 80 

3) ตัวช้ีวัด  ร้อยละความสำเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

เรื ่อง การลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม ที่สามารถ

ดำเนินการได้ตามแผน 
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4) แนวทางการพัฒนา 

4.1) เพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจให้แก่กลุ่มคนฐานราก ให้สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน 

เพ่ือการประกอบอาชีพได้อย่างม่ันคง สร้างรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง ลดรายจ่ายของผู้มีรายได้น้อย รวมถึงส่งเสริม

การประกันความเสี่ยงทางรายได้ของเกษตรกร 

4.2) กระจายรายได้และกระจายการถือครองทรัพย์สินอย่างเป็นธรรม โดยการสร้าง

โอกาสให้ผู้มีรายได้น้อยให้มีท่ีอยู่อาศัยและท่ีทำกินอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 

4.3) เตรียมความพร้อมสำหรับสังคมผู ้สูงอายุ โดยการเตรียมความพร้อมทั ้งมิติ 

ทางเศรษฐกิจและสังคม 

5) โครงการ/การดําเนินงาน   

5.1) โครงการการจัดการและการแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในสิทธิทำกินและอยู ่

อาศัยในท่ีดินราชพัสดุ (กรมธนารักษ์) 

5.2) การดำเนินการตามพระราชบัญญัติสถาบันการเงินประชาชน พ.ศ. 2562 (สศค.) 

5.3) การพิจารณาคำขออนุญาตนิติบุคคลเพื่อประกอบธุรกิจสินเชื่อรายย่อยระดับ

จังหวัดภายใต้การกำกับ (สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์) (สศค.) 

5.4) การปรับปรุงแก้ไขพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 เพ่ือพัฒนา

และเพ่ิมประสิทธิภาพกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (สศค.) 

5.5) การออกพันธบัตรออมทรัพย์เพื่อจำหน่ายให้แกน่ักลงทุนรายย่อยและประชาชน 

(สบน.) 

4.2.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 

1) เปาหมาย หน่วยงานดำเนินการได้ตามแผน 

2) คาเปาหมาย ร้อยละ 80 

3) ตัวช้ีวัด  ร้อยละความสำเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ  

เรื ่อง การรักษาความยั ่งยืนทางการคลัง ที ่สามารถดำเนินการ 

ได้ตามแผน 

4) แนวทางการพัฒนา 

4.1) เสริมสร้างความมั ่นคงทางการคลัง โดยการบริหารการจัดเก็บรายได้ภาครัฐ 

บริหารจัดการรายจ่าย หนี้สิน และความเสี่ยงทางการคลัง บริหารจัดการทรัพย์สินของรัฐและรัฐวิสาหกิจ  

อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงพัฒนา ปรับปรุง แก้ไข หรือยกเลิกกฎหมาย เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ ์

ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

4.2) ส่งเสริมความโปร่งใสและธรรมาภิบาลในการดำเนินงานของภาครัฐ โดยการป้องกัน

และขจัดโอกาสทุจริต รวมถึงส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใส 
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4.3) เพิ ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงานของกระทรวงการคลัง โดยการปรับปรุง 

พัฒนา เชื่อมโยงระบบการเงินการคลังภาครัฐ ระบบฐานข้อมูล และใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ พัฒนา

ระบบบริหารจัดการและกระบวนการทำงานโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการพัฒนาบุคลากร

อย่างต่อเนื่อง ในมิติที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานในปัจจุบันและอนาคต 

5) โครงการ/การดําเนินงาน 

5.1) โครงการจัดทำระบบศูนย์สั่งการและปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือการประเมิน

ราคาทรัพย์สินท้ังประเทศ ให้อยู่มาตรฐานเดียวกันผ่านระบบคอมพิวเตอร์ (War Room Center) (กรมธนารักษ์) 

5.2) โครงการจ่ายแลกเหรียญกษาปณ์ออกสู่ระบบเศรษฐกิจ (กรมธนารักษ์) 

5.3) โครงการปรับปรุงระบบขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการงานก่อสร้างอิเล็กทรอนิกส์ 

(กรมบัญชีกลาง) 

5.4) โครงการปรับปรุงข้อมูลบัญชียาให้เป็นปัจจุบัน เพื่อการวิเคราะห์และการจัดซ้ือ

เวชภัณฑ์ยา (กรมบัญชีกลาง) 

5.5) แผนงานเพ่ิมจำนวนผู้ใช้บริการนำส่งข้อมูลภาษีอากรทาง API (กรมสรรพากร) 

5.6) แผนการจ้างพัฒนาบูรณาการระบบ Smart Back Office (กรมสรรพากร) 

5.7) แผนการเสริมสร้างความผูกพันองค์กร (Employee Engagement) (กรมสรรพากร) 

5.8) การปรับปรุงกฎ ระเบียบ หรือมติคณะรัฐมนตรีที ่ใช ้บังคับให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลง (มติคณะรัฐมนตรีเรื่องค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารรัฐวิสาหกิจ) (สคร.) 

5.9) แผนการคลังระยะปานกลาง (สศค.) 

5.10) แผนพัฒนากระบวนการจ่ายคืนภาษีมูลค่าเพิ่มด้วยการคืนเข้าบัญชีเงินฝาก

ธนาคาร/ด้วยระบบ PromptPay (กรมสรรพากร) 

5.11) แผนการติดตามการจัดเก็บภาษีอากรตามเป้าหมายของกระทรวงการคลัง 

(กรมสรรพากร) 

5.12) แผนการปรับปรุงแนวทางปฏิบัติกรมสรรพากร เรื่อง การดำเนินการหนังสือ

ร้องเรียนแหล่งภาษี (กรมสรรพากร) 

5.13) โครงการบริหารหลกัทรัพย์ของรัฐในภาพรวม  (สคร.) 

5.14) โครงการแนวทางการจัดการหลักทรัพย์สถานะพิเศษและหลักทรัพย์ที่ได้มา

จากนิติเหตุ (สคร.) 

5.15) การจดัทำแผนการบริหารหนี้สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ (สบน.) 

5.16) การจัดหาเงินกู้เพ่ือชดเชยการขาดดุลงบประมาณ (สบน.) 

5.17) การพัฒนาตลาดตราสารหนี้โดยการออกพันธบัตรรัฐบาลเพื่อใช้สร้างอัตรา

ดอกเบี้ยอ้างอิง (สบน.) 

5.18) การดำเนินการตามมาตรา 50 และ 51 แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

ของรัฐ พ.ศ. 2561 (สบน.) 
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5.19) การจัดทำรายงานผลการประเมินโครงการพัฒนาและโครงการ ประจำปี

งบประมาณ (สบน.) 

5.20) การพัฒนาเครื ่องชี ้และแบบจำลองเพื ่อการวิเคราะห์และประมาณการ

เศรษฐกิจ (สศค.) 

5.21) โครงการพัฒนาระบบวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) สำหรับการบริหาร

หลักทรัพย์ของรัฐ (สคร.) 

5.22) แนวทางการเพ่ิมทุนของบริษัท อาเซียนโปแตชชัยภูมิ จำกัด (มหาชน) (สคร.) 

5.23) แนวทางการเพ่ิมทุนของบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (สคร.) 

5.24) แผนการวิเคราะห์จัดกลุ่มข้อมูลผลการตรวจแนะนำด้านภาษีอากรโดยใช้ 

การเรียนรู้ของเครื่อง (กรมสรรพากร) 

5.25) ระบบคัดเล ือกรายที ่ม ีความเส ี ่ยงเป็นผู ้ออกใบกำกับภาษีโดยไม่ชอบ 

ด้วยกฎหมาย (กรมสรรพากร) 

5.26) โครงการพ ัฒนาการเช ื ่ อมโยงระบบร ิหารการเง ินการคล ั งภาคร ั ฐ 

แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่กับระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (GF-eLAAS) (สป.กค. 

ร่วมกับ กรมบัญชีกลาง) 

5.27) โครงการนำร่องการแบ่งกลุ่มผู้ประกอบการด้วยวิธีการถ่วงน้ำหนักตามความเสี่ยง

ของผู้ประกอบการ (กรมศุลกากร) 

5.28) โครงการร ับชำระค ่าภาษีอากรเพิ ่ม ณ จ ุดเด ียว (One Stop Service)  

(กรมศุลกากร) 

5.29) โครงการนวัตกรรมเราทำได้ (Innovation We Can) (กรมศุลกากร) 

5.30) โครงการศึกษาวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการบริการทางอิเล็กทรอนิกส ์

ในรูปแบบ One Portal (กรมสรรพากร) 

5.31) แผนการส่งเสริมให้ผ ู ้ เส ียภาษีเง ินได้น ิต ิบ ุคคลใช้ซอฟต์แวร์เฮ ้าส ์ท ี ่ ใช ้  

Tax Dimension และทำ Open API กับกรมสรรพากร (กรมสรรพากร) 

5.32) แผนการเสร ิมสร ้างว ัฒนธรรมองค์กรด ้านนว ัตกรรม (RD Innovation 

Culture) (กรมสรรพากร) 

5.33) แผนการส่งเสริมการขับเคลื ่อนวัฒนธรรมองค์กร "สรรพากรคุณธรรม" 

(กรมสรรพากร) 

5.34) แผนจัดทำและปรับปรุงระเบียบ/แนวปฏิบัติให้สอดคล้องกับสภาวการณ์

ปัจจุบัน (ด้านการจัดเก็บภาษี) (แผนพัฒนาหลักเกณฑ์และมาตรฐานการจ่ายคืนภาษีมูลค่าเพ่ิมด้วยการคืนเข้าบัญชี

เงินฝากธนาคาร/ด้วยระบบ PromptPay) (กรมสรรพากร) 

5.35) แผนจัดทำและปรับปรุงระเบียบ/แนวทางปฏิบัติให้สอดคล้องกับสภาวการณ์

ปัจจุบัน (ด้านการกำกับและตรวจสอบภาษี) (กรมสรรพากร) 
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5.36) การประเมินผลสัมฤทธิ์และปรับปรุงกฎหมายในความรับผิดชอบของ สคร. : 

พระราชบัญญัติทุนรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2542 (สคร.) 

5.37) การปรับปรุงร่างสัญญาจ้างผู้บริหารรัฐวิสาหกิจ (สคร.) 

5.38) การจัดทำกฎหมายลำดับรองตามความในพระราชบัญญัติการพัฒนาการกำกับ

ดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2562 (สคร.) 

5.39) โครงการประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน (กรมศุลกากร) 

5.40) การประเมินผลสัมฤทธิ์และปรับปรุงกฎหมายในความรับผิดชอบของ สคร. : 

พระราชบัญญัติการพัฒนาการกำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2562 (สคร.) 

5.41) การปรับปรุงหลักเกณฑ์การรักษาการแทนผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจ (สคร.) 

 

4.3 ประมาณการวงเงินงบประมาณรวม (2566 - 2570) * 

4.3.1 ประมาณการวงเงินงบประมาณท้ังหมด  58,424,915,556  บาท 

แหลงเงิน (หนวย : บาท) 

งบประมาณแผนดิน เงินรายไดหนวยงาน 
เงินกู อ่ืน ๆ 

ในประเทศ ตางประเทศ  

 16,353,254,516   48,795,040   -     -    42,022,866,000  

* เป็นประมาณการเบื้องต้น ข้ึนอยู่กับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจริงในแต่ละปีงบประมาณ 
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4.3.2 ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ (บาท) * 

1) ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสนับสนุนศักยภาพและความสามารถในการแขงขัน 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 2567 2568 2569 2570 วงเงินรวม 5 ป 

งบประมาณแผ่นดนิ           8,164,000       4,012,183,400     11,967,033,516            1,957,000            1,956,000     15,991,293,916  

เงินรายได้หน่วยงาน           1,375,000            1,375,000            1,000,000            1,000,000            1,000,000            5,750,000  

เงินกู้ในประเทศ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

เงินกู้ต่างประเทศ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

อ่ืน ๆ      2,792,388,000     12,179,000,000     20,664,080,000       6,025,610,000                       -       41,661,078,000  

วงเงินรวมทุกแหลงเงิน     2,801,927,000    16,192,558,400    32,632,113,516      6,028,567,000            2,956,000    57,658,121,916  
 

2) ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 2567 2568 2569 2570 วงเงินรวม 5 ป 

งบประมาณแผ่นดนิ              720,000               720,000               720,000               720,000               720,000            3,600,000  

เงินรายได้หน่วยงาน              200,000               200,000               200,000               200,000               200,000            1,000,000  

เงินกู้ในประเทศ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

เงินกู้ต่างประเทศ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

อ่ืน ๆ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

วงเงินรวมทุกแหลงเงิน              920,000               920,000               920,000               920,000               920,000            4,600,000  
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3) ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 2567 2568 2569 2570 วงเงินรวม 5 ป 

งบประมาณแผ่นดนิ          54,620,600         256,070,000           33,170,000           10,250,000            4,250,000         358,360,600  

เงินรายได้หน่วยงาน          11,032,000            7,753,260            7,753,260            7,753,260            7,753,260           42,045,040  

เงินกู้ในประเทศ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

เงินกู้ต่างประเทศ                      -                         -                         -                         -                         -                         -    

อ่ืน ๆ           1,080,000           73,246,200         149,727,000         107,794,800           29,940,000         361,788,000  

วงเงินรวมทุกแหลงเงิน         66,732,600         337,069,460         190,650,260         125,798,060          41,943,260         762,193,640  

 

* เป็นประมาณการเบื้องต้น ข้ึนอยู่กับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจริงในแต่ละปีงบประมาณ 



สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์
สำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง




