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สวนที่ 1 บทสรุปผูบริหาร 

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 กําหนดใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการระยะหาปและรายป 
ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีท่ีแถลงตอรัฐสภา และแผนอ่ืนท่ีเก่ียวของ โดยแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการ
จัดเปนแผนระดับท่ี 3 ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 ซ่ึงเปนกลไกของสําคัญ 
ของหนวยงานของรัฐเพ่ือใชขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ 

กระทรวงการคลังไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2568) ของกระทรวงการคลัง (ฉบับปรับปรุง 
ธันวาคม 2567) เพ่ือเปนกรอบการดําเนินงานของสวนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง ใหเกิดความสอดคลอง
และสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศใหเปนไปตามยุทธศาสตรและแผนการพัฒนา
ระดับชาติตาง ๆ  นอกจากนี้ กระทรวงการคลังยังไดคํานึงถึงบริบททางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และเทคโนโลยี
ท่ีเปลี่ยนแปลง ท้ังภายในประเทศและระดับโลก ซ่ึงเปนท้ังโอกาสและความทาทายตอการบริหารเศรษฐกิจการคลัง
ของประเทศ 

กระทรวงการคลังไดมุงเนน ยุทธศาสตรการสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
โดยสนับสนุนใหเกิดการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส 
ปรับปรุง พัฒนา แกไขกฎหมาย กระบวนการทํางาน เพ่ืออํานวยความสะดวกประชาชนและผูประกอบการ 
ใชกลไกและเครื่องมือทางการคลังการเงินเพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน ยุทธศาสตรการลดความเหลื่อมล้ํา
ทางเศรษฐกิจและสังคม โดยการสรางโอกาสในการเขาถึงทรัพยากรทางเศรษฐกิจของประชาชนกลุมตาง ๆ 
ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูมีรายไดนอยโดยการออกแบบนโยบายใหตรงกับประชาชนกลุมเปาหมาย
บนพ้ืนฐานขอมูลท่ีเปนปจจุบัน และยุทธศาสตรการรักษาความยั่งยืนทางการคลัง โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการทางการคลังผานการใชเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชกําหนดนโยบายและสรางความโปรงใส 
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ซ่ึงการดําเนินการของกระทรวงการคลังเปนไปตามกรอบการรักษาวินยั
ทางการคลังภายใตกฎหมายท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหสถานะทางการคลังของประเทศมีความเขมแข็งและยั่งยืน 
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กระทรวงการคลังไดกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการดานตาง ๆ ไวดังนี้ 
วิสัยทัศน “เสาหลักทางการคลังและเศรษฐกิจ เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน” 
พันธกิจ ประกอบดวย 

1. เสนอแนะนโยบายการคลังและเศรษฐกิจ 
2. บริหารการจัดเก็บรายไดภาครัฐ 
3. บริหารการเงินแผนดิน 
4. บริหารจัดการทรัพยสินภาครัฐ  

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการคลังท่ีสําคัญ ประกอบดวย 
1. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

เพ่ือสงเสริมใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว มีขีดความสามารถในการแขงขันท่ีสูงข้ึน 
และเศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน โดยมีแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ อาทิ การใชมาตรการภาษี 
ท่ีราชพัสดุ การพัฒนากระบวนงาน มาตรการ และระบบควบคุมทางศุลกากร เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาการคา 
และระบบโลจิสติกสของประเทศ การใชมาตรการการคลังการเงินเพ่ือสนับสนุนผูประกอบการในทุกระดับ 
การผลักดันการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพ ตลอดจนการปรับปรุง พัฒนา แกไขกฎหมาย เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการแขงขันของประเทศ 

2. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 
เพ่ือสนับสนุนมาตรการของรัฐบาลในการสงเสริมสวัสดิการใหแกผูมีรายไดนอยอยางท่ัวถึง  

สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในมิติตาง ๆ เพ่ือใหประชาชนและผูประกอบการสามารถเขาถึง
แหลงเงินทุนท่ีจําเปนเพ่ือการประกอบอาชีพ มีท่ีอยูอาศัยและท่ีดินทํากินเปนของตนเอง โดยมีแนวทาง 
การพัฒนาที่สําคัญ อาทิ การสงเสริมใหเกิดการถือครองทรัพยสินที่เปนธรรมและมีประสิทธิภาพ รวมถึง 
การพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชนใหเกิดความเขมแข็ง การปอมปรามการเงินนอกระบบ 

3. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 
เ พ่ือสงเสริมใหกระทรวงการคลังและหนวยงานท่ีเ ก่ียวของมีความทันสมัย ตอบสนอง 

ตอความตองการของประชาชน อํานวยความสะดวกและใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส มีกฎหมาย 
และระเบียบที่เหมาะสม รวมถึงมีการพัฒนาบุคลากรใหพรอมตอการเปลี่ยนแปลง โดยมีแนวทางการพัฒนา
ที่สําคัญ อาทิ การปรับปรุงพัฒนากฎระเบียบของหนวยงานในสังกัดกระทรวงการคลังใหทันสมัย ปรับปรุง
และพัฒนากระบวนงานดานการใหบริการและการตรวจสอบดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สงเสริมการมีสวนรวม
ของภาคสวนท่ีเก่ียวของ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงการบริหารจัดการฐานขอมูลและขอมูลขนาดใหญ
ท่ีมีความทันสมัย และรักษาวินัยทางการคลังในการดําเนินการดานตาง ๆ ภายใตกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
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สวนที่ 2 ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560  
2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 

1) ยุทธศาสตรชาติ (หลัก) ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
(1) เปาหมาย 

2.1 ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 
4.2 อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 

4.2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกส 
4.4 โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 

4.4.1 เชื่อมโยงโครงขายคมนาคมไรรอยตอ 
4.4.4 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม 
4.4.5 รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  
1) สนับสนุนใหเกิดการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐาน การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการโลจิสติกส เพ่ือสนับสนุนการคาและการลงทุนในประเทศและภูมิภาค โดยใชมาตรการภาษีและท่ีราช
พัสดุ รวมถึงการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน  

2) บริหารจัดการเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหแกทรัพยสินของรัฐ  
3) บริหารจัดการหนี้สาธารณะของประเทศใหสอดคลองกับสถานะการเงินการคลัง

และนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยคํานึงถึงความคุมคา ความสามารถในการชําระหนี้ 
เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการคลัง รวมถึงประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการท่ีใชเงินกูเพ่ือเปนแนวทาง 
การคัดเลือกโครงการท่ีจะใชเงินกูในอนาคต  

4) ออกพันธบัตรรัฐบาลเพ่ือระดมเงินไดตามความตองการใชเงินของรัฐบาลโดยมี
ตนทุนการกูเงินท่ีเหมาะสม รวมถึงสามารถสรางอัตราดอกเบี้ยอางอิงใหกับการกูเงินในตลาดตราสารหนี้ไทย  

5) รัฐวิสาหกิจมีทิศทางการดําเนินงานและการลงทุนท่ีสอดคลองกับเปาหมาย 
การพัฒนาประเทศ สามารถใหบริการประชาชนและผูประกอบการไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนมาตรฐานสากล  

6) สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดําเนินการตามแผนธุรกิจสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการไทย และดําเนินบทบาทการเปนแหลงเงินทุนใหผูประกอบการไทย 
ไดอยางเหมาะสม 

7) เสริมสรางความความสามารถในการแขงขันของประเทศใหมีระบบเศรษฐกิจท่ีเติบโต
อยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน รวมถึงสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถของผูประกอบการไทยใหเขาถึง 
ตลาดใหมในตางประเทศ ลดอุปสรรคทางภาษี รวมถึงผลักดันการใหบริการทางการเงินรูปแบบใหม  
(New Financial Services) ระหวางประเทศสมาชิกอาเซียนและประเทศภาคี 

8) พัฒนาเครื่องชี้และแบบจําลองเพ่ือการวิเคราะหและประมาณการเศรษฐกิจ 
ไดอยางแมนยําและทันเหตุการณ เพ่ือเสนอแนะนโยบายดานเศรษฐกิจการคลังใหแกรัฐบาลไดอยางเหมาะสม 
เขาใจสถานะทางเศรษฐกิจของไทยอันจะนําไปสูการพัฒนาศักยภาพของประเทศ และความสามารถ 
ในการบริหารเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไดอยางมีเสถียรภาพ สรางความม่ันคงและสมดุลใหกับเศรษฐกิจไทย
เพ่ือรองรับกับสถานการณความไมแนนอนทางเศรษฐกิจไดอยางทันทวงที  
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9) สนับสนุนการใชยานยนตไฟฟาในประเทศ ประเภทรถยนตและรถจักรยานยนต 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของอุตสาหกรรมการผลิตยานยนตไฟฟาและอุตสาหกรรมการผลิตชิ้นสวน
สําคัญของยานยนตไฟฟาของประเทศ กอใหเกิดการลงทุน การจางงาน และการถายทอดเทคโนโลย ี
การผลิตในประเทศ ซ่ึงเปนอุตสาหกรรมใหมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนผานจากอุตสาหกรรมการผลิตยานยนต
เครื่องยนตสันดาปภายใน (ICE) เปนยานยนตไฟฟา 

10) ปรับปรุงกระบวนการทํางาน กฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบัติ เพ่ือใหสอดคลองกับ
สภาวการณปจจุบัน เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน รวมถึงอํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน
และผูประกอบการ  

11) ใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมดานการผลิตเหรียญท่ีทันสมัยในการจัดทําผลิตภัณฑใหม
เขาสูตลาด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดหารายไดของกรมธนารักษ  

 
2) ยุทธศาสตรชาติ (รอง) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(1) เปาหมาย 
2.1 สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 
4.1 การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 

4.1.1 ปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก 
4.1.3 กระจายการถือครองท่ีดินและการเขาถึงทรัพยากร 
4.1.5 สรางหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชวงวัย  

ทุกเพศภาวะ และทุกกลุม 
(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

1) แกไขปญหาขอขัดแยงในสิทธิทํากินและอยูอาศัยในท่ีดินราชพัสดุ จัดท่ีดินทํากิน
และอยูอาศัยใหแกราษฎรและเกษตรกร เพื่อกระจายสิทธิการถือครองที่ดินใหแกผูที่อยูในพื้นที่ ปองกัน 
การเปลี่ยนมือ และแกไขปญหาท่ีดินทับซอน เพ่ือลดขอขัดแยงระหวางรัฐกับประชาชนใหเกิดผลเปนรูปธรรม
และยั่งยืน  

2) ยกระดับองคกรการเงินชุมชนท่ีมีบทบาทสําคัญในการเปนแหลงเงินทุนใหกับ 
คนในชุมชนข้ึนเปนสถาบันการเงินประชาชนท่ีมีสถานะเปนนิติบุคคล ซ่ึงจะสงผลใหการดําเนินธุรกรรม 
ทางการเงินขององคกรการเงินชุมชนมีความม่ันคง เขมแข็ง โปรงใส และตรวจสอบไดมากข้ึน  

3) เพ่ิมชองทางการเขาถึงแหลงเงินทุนในระบบใหกับประชาชนรายยอย 
4) สงเสริมสังคมแหงการออมและการลงทุนสําหรับนักลงทุนรายยอยและประชาชน  
5) ปองกันไมใหประชาชนตกเปนเหยื่อและหลงเชื่อจากการถูกชักชวนใหลงทุน  

โดยเสนอผลตอบแทนท่ีสูงจากธุรกิจการเงินนอกระบบ 
6) พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพใหดียิ่งข้ึน 

เพ่ือใหสมาชิกของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพมีรายไดหลังเกษียณท่ีม่ันคง เพียงพอในการดํารงชีพ และมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

7) เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดสวัสดิการสังคมของภาครัฐใหตรงกับประชาชน
กลุมเปาหมาย โดยการจัดทําขอมูลของผูมีรายไดนอยใหเปนปจจุบัน 
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3) ยุทธศาสตรชาติ (รอง) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) เปาหมาย 

2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม 
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 
4.1 ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการ 

อยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส 
 4.1.1 การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนา

ของภูมิภาค 
4.1.2 ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ๆ  ผานการนําเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาประยุกตใช 
4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 
4.2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 

4.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 
4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย 

4.7 กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาท่ีจําเปน 
4.7.1 ภาครัฐจัดให มีกฎหมายท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ  

ท่ีเปลี่ยนแปลง 
(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

1) จัดทําแผนการคลังระยะปานกลางเพ่ือใชเปนแผนแมบทหลักในการวางแผน 
การดําเนินการทางการเงินการคลังและงบประมาณของรัฐ รวมท้ังใชประกอบการวางแผนการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปและแผนการบริหารหนี้สาธารณะ เพ่ือใหการบริหารการคลังภาครัฐเปนไป 
อยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการวางแผนพัฒนาประเทศในระยะปานกลางและเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  

2) บริหารจัดการใหมีเหรียญกษาปณหมุนเวียนเพียงพอในระบบเศรษฐกิจ เพ่ือใหเกิด
การใชจายและขับเคลื่อนธุรกิจไดอยางคลองตัว 

3) พัฒนาระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (e-GP) เพ่ือใหการปฏิบัติ
เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของหนวยงานภาครัฐเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดความคุมคา 
มีความโปรงใส ไดมาตรฐานสากล และปองกันปญหาการทุจริต รวมถึงพัฒนาระบบการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางใหเปนปจจุบัน รองรับการใชงานของหนวยงานของรัฐท่ัวประเทศ และครอบคลุมโครงการงานกอสราง
ทุกวงเงินในการจัดหา 

4) ปรับปรุงกระบวนการทํางาน พัฒนาระบบงาน จัดทําราง/ปรับปรุงกฎหมาย 
ระเบียบ/แนวปฏิบัติ เพ่ือใหสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน รวมถึงอํานวย
ความสะดวกในการใหบริการประชาชน ผูประกอบการ และผูใชบริการภาครัฐ  

5) สนับสนุนใหองคกรเปนองคกรนวัตกรรม สามารถปรับเปลี่ยนการทํางานไดทัน
ตอการเปลี่ยนแปลง 
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2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพาะที่เกี่ยวของ)  
2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนแมบทฯ) 

(1) ประเด็น (หลัก) (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
(1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

1. บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการ 
2. ภาครัฐมีการดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ ดวยการนํานวัตกรรม เทคโนโลยี

มาประยุกตใช 
การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
1) จัดทําแผนการคลังระยะปานกลางเพ่ือใชเปนแผนแมบทหลักในการ 

วางแผนการดําเนินการทางการเงินการคลังและงบประมาณของรัฐ รวมท้ังใชประกอบการวางแผนการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปและแผนการบริหารหนี้สาธารณะ เพ่ือใหการบริหารการคลังภาครัฐเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับการวางแผนพัฒนาประเทศในระยะปานกลางและเปาหมายยุทธศาสตรชาติ  

2) พัฒนาเครื่องชี้และแบบจําลองเพ่ือการวิเคราะหและประมาณการเศรษฐกิจ
ไดอยางแมนยําและทันเหตุการณ เพ่ือเสนอแนะนโยบายดานเศรษฐกิจการคลังแกรัฐบาลไดอยางเหมาะสม 
เขาใจสถานะทางเศรษฐกิจของไทยอันจะนําไปสูการพัฒนาศักยภาพของประเทศ และความสามารถในการบริหาร
เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไดอยางมีเสถียรภาพ สรางความม่ันคงและสมดุลใหกับเศรษฐกิจไทย เพ่ือรองรับ
กับสถานการณความไมแนนอนทางเศรษฐกิจไดอยางทันทวงที  

3) ปรับปรุงแนวทางปฏิบัติของหนวยงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน
และใหสอดคลองกับสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

4) บริหารหลักทรัพยของรัฐในกิจการท่ีรัฐถือหุนต่ํากวารอยละ 50 ของทุน
ท้ังหมด เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหแกทรัพยสินของรัฐ และนําไปใชในการพัฒนาประเทศ  

5) บริหารจัดการหนี้สาธารณะของประเทศใหสอดคลองกับสถานะ 
การเงินการคลังของประเทศ นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยคํานึงถึงความคุมคา
ความสามารถในการชําระหนี้ เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการคลัง และอยูในกรอบกฎหมายที่เกี่ยวของ
และกรอบวินัยการเงินการคลัง  

6) พัฒนาเครื่องมือระดมทุนท่ีหลากหลายเพ่ือเปนทางเลือกในการระดมทุน
ของรัฐบาล และสรางอัตราดอกเบี้ยอางอิงใหกับการกูเงินของภาคเอกชน 

7) ประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการท่ีใชเงินกูเพ่ือเปนแนวทางการคัดเลือกโครงการ 
ท่ีจะใชเงินกูในอนาคต 

8) ใหบริการจายแลกเหรียญกษาปณไดอยางท่ัวถึงและเพียงพอกับความตองการ
ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค สนองความตองการของผูรับบริการไดอยางทั่วถึง และรองรับการขยายตัว
ของธุรกิจตาง ๆ ดวยการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการปฏิบัติงาน  

9) นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการบริหารจัดการภายในองคกร 
และการใหบริการ เพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน ผูประกอบการ และผูใชบริการภาครัฐ 
รวมถึงเพ่ือใหการบริหารจัดการและการใหบริการมีประสิทธิภาพมากข้ึน สะดวก รวดเร็ว และโปรงใสมากข้ึน  

10) สงเสริมการพัฒนาและคิดคนสิ่งใหม สนับสนุนใหองคกรพัฒนาเปนองคกร
แหงนวัตกรรม สามารถปรับเปลี่ยนการทํางานไดทันตอการเปลี่ยนแปลง  

11) ปรับปรุง/พัฒนาระบบงานดิจิทัลเพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับผูเสียภาษี 
สรางความสมัครใจในการเสียภาษี สงผลใหรัฐบาลมีรายไดจากภาษีอากรเพ่ิมข้ึน  
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(1.2) แผนยอย การพัฒนาบริการประชาชน 
• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการ
ประชาชน ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยภาครัฐจัดสรรรูปแบบบริการใหมีความสะดวก มีการเชื่อมโยง
หลายหนวยงานแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความตองการของผูรับบริการ รวมท้ัง
อํานวยความสะดวกทางการคา การลงทุน และการดําเนินธุรกิจ อาทิ การบูรณาการข้ันตอนการออกใบอนุญาตตาง ๆ 
การใหบริการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาท่ีมีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็วและสอดคลองกับมาตรฐานสากล 

2) พัฒนาการใหบริการภาครัฐผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช 
ตั้งแตตนจนจบกระบวนการและปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากลอยางคุมคา มีความรวดเร็ว โปรงใส  
เสียคาใชจายนอย ลดขอจํากัดทางกายภาพ เวลา พ้ืนท่ีและตรวจสอบได ตามหลักการออกแบบท่ีเปนสากล  
เพ่ือใหบริการภาครัฐเปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส มีธรรมาภิบาล เกิดประโยชนสูงสุด  

• เปาหมายของแผนยอย งานบริการภาครัฐท่ีปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

1) ใหบริการจายแลกเหรียญกษาปณ ไดอยาง ท่ัว ถึงและเพียงพอ 
กับความตองการท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค สนองความตองการของผูรับบริการไดอยางท่ัวถึง และรองรับ 
การขยายตัวของธุรกิจตาง ๆ ดวยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางาน  

2) นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการใหบริการภาครัฐ เพ่ือใหบริการ
ประชาชนและผูประกอบการไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส 

(1.3) แผนยอย การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
• แนวทางการพัฒนา  

1) รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค โดยรักษาวินัย
การเงินการคลังภายใตกรอบความยั่งยืนทางการคลัง พัฒนาระบบการคลังลวงหนาระยะปานกลางและระยะยาว 
ดําเนินกรอบนโยบายการเงินและการคลังท่ีโปรงใส ยืดหยุน รักษาเสถียรภาพระบบการเงิน และพัฒนาเครื่องมือ
ทางนโยบายใหม ๆ เพ่ือรองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจจากปจจัยภายในและภายนอก รวมท้ังสอดรับ 
กับบริบทและโครงสรางเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลง พัฒนาประสิทธิภาพของระบบการเงินท้ังตลาดเงิน ตลาดทุน 
และการประกันภัย สงเสริมการแขงขันท่ีเปนธรรม สรางบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการนําเทคโนโลยีมาใชในการใหบริการ
ทางการเงิน และพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานกลางทางการเงิน ใหเปนมาตรฐานสากลและทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของนวัตกรรมทางธุรกิจและดูแลความม่ันคงและปลอดภัยของระบบการชําระเงินหลักของประเทศ 

4) ทบทวน ศึกษา ปรับปรุงและพัฒนาโครงสราง ระบบและมาตรการ
ทางภาษี ใหมีโครงสรางในดานการจัดเก็บท่ีมีความเสมอภาคและความเปนธรรมท้ังในแนวตั้งและแนวนอน  
มีระบบจัดเก็บภาษีท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม เทาทันบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป หนวยงานมีวิธีการท่ีทําให
ประชาชนสามารถเขาใจและตระหนักถึงระบบภาษีไดอยางงาย ใหมาตรการภาษีเปนเครื่องมือในการลด 
ความเหลื่อมล้ํา ลดการสะสมความม่ังค่ังท่ีกระจุกตัว อาทิ การปรับปรุงมาตรการลดหยอนภาษีและการจัดเก็บ
คาธรรมเนียม ท่ีมีผลประโยชนตอสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการใชมาตรการทางภาษีเพ่ือยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากของประเทศ และใหสงเสริมและไมเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศในทุกมิติ 

• เปาหมายของแผนยอย 1) หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาต ิ 

2) ภาษีท่ีจัดเก็บถูกนําไปใชอยางมีประสิทธิภาพ  
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• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
1) จัดทําแผนการคลั งระยะปานกลางเ พ่ือใช เปนแผนแมบทหลั ก 

ในการวางแผนการดําเนินการทางการเงินการคลังและงบประมาณของรัฐ รวมท้ังใชประกอบการวางแผน 
การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปและแผนการบริหารหนี้สาธารณะ เพ่ือใหการบริหารการคลังภาครัฐ
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการวางแผนพัฒนาประเทศในระยะปานกลางและเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติ  

2) ติดตาม วิเคราะห และประเมินสถานการณทางเศรษฐกิจไดอยางแมนยํา
และทันตอเหตุการณ เพ่ือเสนอแนะนโยบายดานเศรษฐกิจการคลังแกรัฐบาลไดอยางเหมาะสม  

3) บริหารหลักทรัพยของรัฐในกิจการท่ีรัฐถือหุนต่ํากวารอยละ 50 ของทุน
ท้ังหมด เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหแกทรัพยสินของรัฐ และนําไปใชในการพัฒนาประเทศ  

4) บริหารจัดการหนี้สาธารณะของประเทศใหสอดคลองกับสถานะ 
การเงินการคลังและนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยคํานึงถึงความคุมคา ความสามารถ
ในการชําระหนี้ เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการคลัง  

5) ออกพันธบัตรรัฐบาลเพ่ือเปนทางเลือกในการระดมทุนของรัฐบาล 
สงเสริมการพัฒนาตลาดตราสารหนี้ ไทย และใชในการสรางเสนอัตราผลตอบแทนพันธบัตรรัฐบาล  
หรือ Government Bond Yield Curve ซ่ึงองคกรท้ังภาครัฐและเอกชนใชอางอิงในการระดมทุนผานตลาด
ตราสารหนี้ และเปนทางเลือกในการลงทุนของนักลงทุนรายยอยและประชาชน 

6) ประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการท่ีใชเงินกูเพ่ือเปนแนวทางการคัดเลือก
โครงการท่ีจะใชเงินกูในอนาคต 

7) ระบบงานดิจิทัลของกรมสรรพากรชวยอํานวยความสะดวกใหกับ 
ผูเสียภาษี สงผลตอการเสริมสรางความสมัครใจในการเสียภาษีของผูเสียภาษีใหมากข้ึน รัฐบาลมีรายได 
จากภาษีอากรเพ่ิมข้ึน ตลอดจนภาษีท่ีจัดเก็บไดจะไดถูกนําไปใชอยางมีประสิทธิภาพ  

8) รัฐวิสาหกิจมีแนวทางการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานใหมี
ประสิทธิภาพ เชน ระบบบัญชีเปนไปตามมาตรฐานการบัญชี ระบบฐานขอมูลครบถวนถูกตองในการจัดทํางบ
การเงิน รายงานทางการเงินสะทอนสถานะทางการเงินของรฐัวิสาหกิจ รวมถึงปรับปรุงผลการดําเนินงานใหลด
ภาวะขาดทุน เพื่อการลดภาระงบประมาณของรัฐในอนาคต บริหารจัดการทางการเงินไดอยางเปนระบบ
และมีประสิทธิภาพ 

(1.4) แผนยอย การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกร
ขีดสมรรถนะสูง” สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล รองรับ
สภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานท่ีมีความหลากหลายซับซอนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนํานวัตกรรม
และเทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาใหมีการนําขอมูลและขอมูลขนาดใหญมาใชในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ 
การบริหารจัดการ การใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทํางานและขอมูล
ระหวางองคกร ท้ังภายในและภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสรางแพลตฟอรมดิจิทัลท่ีภาครัฐสามารถ
ใชรวมกัน เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเขาถึงขอมูลท่ีสะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภาครัฐใหมี
มาตรฐานเดียวกันและขอมูลระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตลอดจนเพ่ือใหภาคธุรกิจ ภาคเอกชน และ
ผูประกอบการ สามารถใชประโยชนจากขอมูลในการขยายโอกาสทางการคาท้ังในประเทศและตางประเทศ 
รวมท้ังการฝกอบรมทักษะเฉพาะทางของบุคลากร เพ่ือพัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูงข้ึน 
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• เปาหมายของแผนยอย ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากล
และมีความคลองตัว 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
1) พัฒนา/ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กระบวนการทํางาน ระบบงาน 

โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือใหบริการประชาชน ผูประกอบการ หนวยงานภาครัฐ ไดอยางสะดวก รวดเร็ว 
และโปรงใสมากข้ึน  

2) แบงกลุมผูประกอบการดวยวิธีการถวงน้ําหนักตามความเสี่ ยง 
ของผูประกอบการ เพ่ือชวยใหผูประกอบการนําเขาท่ีมีความเสี่ยงต่ําไดรับการอํานวยความสะดวกทางการคา
มากข้ึน เนื่องจากข้ันตอนและระยะเวลาในการดําเนินพิธีการทางศุลกากรลดลง  

3) สนับสนุนใหองคกรพัฒนาเปนองคกรแหงนวัตกรรม สามารถปรับเปลี่ยน
การทํางานไดทันตอการเปลี่ยนแปลง  

(1.5) แผนยอย การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
• แนวทางการพัฒนา 

2) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไป
ตามระบบคุณธรรมอยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม
จริยธรรมและจิตสํานึกสาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการ 
ในการปฏิบัติงาน มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทํางานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผล
และเลื่อนระดับตําแหนงของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีกลไก
การปองกันการแทรกแซงและการใชดุลยพินิจโดยมิชอบ การสรางความกาวหนาใหกับบุคลากรภาครัฐตาม
ความรูความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสรางกลไกใหบุคลากรภาครัฐสามารถโยกยายและ
หมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพ่ือประโยชนของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากรภาครัฐทุก
ประเภทใหมีรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับภารกิจในรูปตาง ๆ อาทิ การจางงานท่ีมีลักษณะชั่วคราว  
ใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ
คาตอบแทนท่ีเปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน โดยปรับปรุงวิธีการกําหนดและพิจารณา
คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของบุคลากรภาครัฐใหมีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับตลาดการจางงานไดอยางสมเหตุสมผล โดยไมใหเกิดความเหลื่อมล้ําของคาตอบแทน 
และสิทธิประโยชนตาง ๆ ระหวางบุคลากรของรัฐ 

• เปาหมายของแผนยอย บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางาน 
เพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
ปรับปรุงระบบคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารรัฐวิสาหกิจใหเปนธรรม 

มีมาตรฐาน เหมาะสม สอดคลองกับภาระงาน เทียบเคียงกับตลาดการจางงานไดอยางสมเหตุสมผล เพ่ือจูงใจ
ใหบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถเขามาทํางานใหกับรัฐวิสาหกิจ และคงอยูในระบบอยางตอเนื่อง เกิดการสั่งสม
ประสบการณ และมีความผูกพันกับรัฐวิสาหกิจ  

(2) ประเด็น (รอง) (02) การตางประเทศ 
(2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ การตางประเทศไทยมีเอกภาพ 

ทําใหประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน มีมาตรฐานสากล และมีเกียรติภูมิในประชาคมโลก 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 

1) พัฒนาระบบการใหบริการตาง ๆ ท่ีชวยอํานวยความสะดวกทางการคา
และการลงทุน ตามเปาหมายของ AEC Blueprint 2025  
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2) รวมการเจรจาเปดเสรีการคาสินคาและการคาบริการดานการเงิน
ภายใตความตกลงการคาเสรีตาง ๆ เพ่ือมุงใหเกิดการเขาสูตลาดดวยการลดอุปสรรคทางการคาและบริการ
ระหวางกัน ซ่ึงนําไปสูการขับเคลื่อนและสนับสนุนความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ การคา และการลงทุนระหวางสมาชิก
ในภูมิภาค  

(2.2) แผนยอย ความรวมมือดานเศรษฐกิจและความรวมมือเพ่ือการพัฒนา
ระหวางประเทศ 

• แนวทางการพัฒนา 
3) สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศท่ีมุงกระจาย

ความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสูภูมิภาคตาง ๆ ของประเทศไทยอยางท่ัวถึงมากข้ึน รวมท้ังมีบทบาท
ท่ีแข็งขันในการสงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจในกรอบความรวมมือระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคตาง ๆ 
รวมท้ังประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงประโยชนทางเศรษฐกิจท่ีจะไดรับ 

• เปาหมายของแผนยอย 1. ประเทศไทยเปนหนึ่งในศูนยกลางการคา  
การลงทุน การบริการ และความเชื่อมโยงท่ีสําคัญในภูมิภาคเอเชีย โดยมีระบบเศรษฐกิจท่ีเนนนวัตกรรมดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
1) สงเสริมความรวมมือดานการเงินการคลังระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ

ภายในประเทศ เพ่ือใหประเทศไทยสามารถเชื่อมโยงความรวมมือดังกลาวกับประเทศสมาชิกอาเซียน  
และนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนในอนาคต  

2) สงเสริมความรวมมือทางเศรษฐกิจในกรอบความรวมมือระดับ 
อนุภูมิภาคและภูมิภาค โดยการจัดทําทาทีของประเทศไทยในการเจรจาเปดเสรีการคาบริการดานการเงิน
ภายใตกรอบเจรจาเปดเสรีการคาบริการดานการเงิน และจัดทํารูปแบบการลดภาษีและขอเสนอแนะ 
การเปดตลาดสินคาสําหรับการเจรจาเปดเสรีการคาสินคา ภายใตความตกลงการคาเสรี 

 
(3) ประเด็น (รอง) (04) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 

(3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. การขยายตัวของผลิตภัณฑ 
มวลรวมในประเทศในสาขาอุตสาหกรรมและบริการ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
1. ดําเนินการตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจซ่ึงกําหนดทิศทางหลักในการ

พัฒนารัฐวิสาหกิจท่ีมีความหลากหลายในบทบาทภารกิจ เพ่ือใหการดําเนินการของรัฐวิสาหกิจตอบสนองตอ
การบรรลุเปาหมายของแผนแมบทฯ ท่ีเก่ียวของ  

2. สนับสนุนการสรางอุปสงคของยานยนตไฟฟาประเภทตาง ๆ เพ่ือใช 
ในประเทศและสงออก โดยสรางความตองการของตลาดภายในประเทศ และการสงออกของรถยนตไฟฟา 
ตามประเภทของยานยนต สงเสริมผูประกอบการเดิมใหสามารถปรับตัวไปสูการผลิตยานยนตไฟฟา และ
สนับสนุนการลงทุนเทคโนโลยีท่ีสําคัญของยานยนตไฟฟาในประเทศ เพ่ือท่ีจะปรับอุตสาหกรรมใหสอดรับกับ
ความตองการท่ีจะเกิดข้ึน และบรรเทาผลกระทบใหผูผลิตรถยนตสันดาปภายในเดิม รวมท้ังผูประกอบชิ้นสวน
ยานยนตสามารถปรับเปลี่ยนธุรกิจไปสูอุตสาหกรรมยานยนตไฟฟา และสรางความพรอมของปจจัยสนับสนุน
อยางเปนระบบ 
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(3.2) แผนยอย อุตสาหกรรมตอเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม 
• แนวทางการพัฒนา 

1) ผลักดันการเปลี่ยนผานอุตสาหกรรมยานยนตท้ังระบบไปสูอุตสาหกรรม
ยานยนตไฟฟาอัจฉริยะ โดยจัดทําแนวทางการพัฒนาตอยอดจากฐานอุตสาหกรรมยานยนตท่ีประเทศไทย 
เปนหนึ่งในฐานการผลิตท่ีสําคัญ และเพ่ือเตรียมความพรอมและถายทอดความรูแกผูประกอบการ 
ในภาคอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ  

4) สนับสนุนใหมีกลไกการสงเสริมใหเกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมระบบราง
และอุตสาหกรรมสนับสนุนภายในประเทศ และยกระดับคุณภาพการใหบริการและเตรียมความพรอมรองรับ
ระบบคมนาคมในอนาคต 

• เปาหมายของแผนยอย  
1. ประเทศไทยเปนศูนยกลางการซอมบํารุงอากาศยานในภูมิภาค โดยเฉพาะ

อากาศยานรุนใหม  
2. ประเทศไทยเปนหนึ่งในฐานการผลิตยานยนตสมัยใหมท่ีสําคัญของโลก 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
1. ดําเนินการตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจซ่ึงกําหนดทิศทางหลักในการพัฒนา

รัฐวิสาหกิจท่ีมีความหลากหลายในบทบาทภารกิจ เพ่ือใหการดําเนินการของรัฐวิสาหกิจตอบสนองตอการบรรลุ
เปาหมายของแผนยอยของแผนแมบทฯ ท่ีเก่ียวของ  

2. สงเสริมอุตสาหกรรมยานยนตสมัยใหม โดยใหความสําคัญกับการ 
ตอยอดจากอุตสาหกรรมเดิมไปสูอุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นสูง พรอมทั้งกําหนดมาตรการ
สนับสนุนการผลิตรถยนตไฟฟาในประเทศไทยท่ีสําคัญ โดยมุงเนนการพัฒนายานยนตท่ีปลอยมลพิษเปนศูนย 
(Zero Emission Vehicle: ZEV) ประกอบดวยยานยนตไฟฟาพลังงานแบตเตอรี่ (Battery Electric Vehicle: 
BEV) โดยมีเปาหมายการผลิตรถยนตนั่ง/รถกระบะ ในป 2573 คิดเปนรอยละ 30 ของกําลังการผลิตรถยนต
ในประเทศ หรือประมาณ 725,000 คันตอป  

 
(4) ประเด็น (รอง) (07) โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส และดิจิทัล 

(4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ความสามารถในการแขงขัน 
ดานโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
สนับสนุนใหเกิดการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพและเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกสเพ่ืออํานวยความสะดวกและสนับสนุนการคาการลงทุนในประเทศ
และในภูมิภาค 

(4.2) แผนยอย โครงสรางพ้ืนฐานดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส 
• แนวทางการพัฒนา 

1) การขนสงทางราง 
2) การขนสงทางน้ํา 
3) การขนสงทางอากาศ 
4) การขนสงทางถนน 
5) ระบบขนสงสาธารณะในเขตเมือง 
6) พัฒนาและบูรณาการการเดินทางและขนสงทุกรูปแบบและฐานขอมูล 

เพ่ือนําไปสูการควบคุมสั่งการและบริหารจัดการจราจรอัจฉริยะท้ังในระดับพ้ืนท่ีและระดับประเทศ 
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7) พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกและศูนยบริการโลจิสติกสในรูปแบบตาง ๆ 
10) สนับสนุนใหเกิดการวิจัยพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของ

กับการคมนาคม และระบบโลจิสติกสท่ีทันสมัยภายในประเทศ 
• เปาหมายของแผนยอย 

1. ตนทุนโลจิสติกสของประเทศไทยตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศลดลง 
2. ประสิทธิภาพดานโลจิสติกสระหวางประเทศของประเทศไทยดีข้ึน 
3. การขนสงสินคาทางรางเพ่ิมข้ึน 
4. การเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะในเขตเมืองเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
สนับสนุนให เกิดการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพและเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกสเพ่ืออํานวยความสะดวกและสนับสนุนการคาการลงทุนในประเทศ
และในภูมิภาค 

 
 (5) ประเด็น (รอง) (08) ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม 

(5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ผูประกอบการในทุกระดับ 
เปนผูประกอบการยุคใหมท่ีมีบทบาทตอระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดําเนินการตามแผนธุรกิจสถาบันการเงิน

เฉพาะกิจ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการไทยและดําเนินบทบาทการเปนแหลงเงินทุนใหแก
ผูประกอบการไทยไดอยางเหมาะสม  

(5.2) แผนยอย  การสรางระบบนิเวศท่ีเอ้ือตอการดําเนินธุรกิจของผูประกอบการ
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม 

• แนวทางการพัฒนา 
2) สรางความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษา และสถาบัน

วิชาการ ท้ังในและระหวางประเทศ ในการสงเสริมและพัฒนาผูประกอบการรวมกัน โดยพัฒนาระบบ 
และศูนยบมเพาะผูประกอบการยุคใหมแบบครบวงจรและมีประสิทธิภาพ เพ่ือสงเสริมใหผูประกอบการ 
ทําธุรกิจอยางเก้ือหนุนกันระหวางผูประกอบการท่ีมีขนาดและศักยภาพตางกัน โดยมีระบบจูงใจใหเกิดการถายทอด
เทคโนโลยีและการพัฒนารวมกัน การเรียนรูและใหคําปรึกษาทางดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของภาคการผลิต
และบริการทั้งในระดับสวนกลางและชุมชน ตลอดจนสงเสริมการจัดการการผลิต และพัฒนาบุคลากร
ทางเทคโนโลยีชั้นสูงใหมีประสิทธิภาพและมีความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

• เปาหมายของแผนยอย อันดับนโยบายของภาครัฐท่ีมีตอวิสาหกิจ 
และผูประกอบการดานการสนับสนุนและความสอดคลองของนโยบายดีข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดําเนินการตามแผนธุรกิจสถาบันการเงิน

เฉพาะกิจ เพื่อพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการไทยไดและสามารถดําเนินบทบาทการเปนแหลงเงินทุน
ใหแกผูประกอบการไทยไดอยางเหมาะสม 
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(6) ประเด็น (รอง) (16) เศรษฐกิจฐานราก 
(6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ รายไดของประชากรกลุมรายไดนอย

เพ่ิมข้ึนอยางกระจายและอยางตอเนื่อง 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

1) บริหารจัดการท่ีดินราชพัสดุอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส แกไข
ปญหาขอขัดแยงในสิทธิทํากินและอยูอาศัยในท่ีดินราชพัสดุ เพ่ือสรางโอกาสใหประชาชนผูมีรายไดนอยใหมี 
ท่ีอยูอาศัยและท่ีทํากินอยางถูกตองตามกฎหมาย นําไปสูการพัฒนาโครงการตาง ๆ ท่ีสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ 
ใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี สามารถเขาถึงแหลงเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพ สรางรายไดเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 
และม่ันคง 

2) ยกระดับองคกรการเงินชุมชนข้ึนเปนสถาบันการเงินประชาชน เพ่ือคุมครอง
และดูแลประชาชนผูมีรายไดนอยท่ีกระจายอยูตามภูมิภาคตาง ๆ  ใหสามารถเขาถึงบริการทางการเงินไดอยางสะดวก 
ท่ัวถึง โปรงใส และไดมาตรฐาน 

3) เพ่ิมชองทางการเขาถึงแหลงเงินทุนในระบบใหกับประชาชนรายยอย 
เพ่ือทดแทนการกูหนี้นอกระบบ 

4) ปองปรามการเงินนอกระบบ โดยการใหความรู ความเขาใจ เพ่ือสราง
ภูมิคุมกันจากการตกเปนเหยื่อของการชักชวนใหรวมลงทุน การถูกหลอกลวงหรือฉอโกงจากธุรกิจการเงิน 
นอกระบบ และคุมครองประโยชนของประชาชนอยางทันการณมากข้ึน  

(6.2) แผนยอย การยกระดับศักยภาพการเปนผูประกอบการธุรกิจ 
• แนวทางการพัฒนา 

2) บริหารจัดการหนี้สินอยางย่ังยืน โดยการสรางภูมิคุมกันทางการเงิน
ใหกับประชากรท่ีมีรายไดนอยผานการสงเสริมการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสงเสริม
ความรูและวินัยทางการเงิน การจัดทําบัญชีครัวเรือน นําไปสูการออมเพ่ือเปนทุนและหลักประกันในการลงทุน 
พัฒนามาตรการแกปญหาหนี้นอกระบบอยางยั่งยืน และปรับโครงสรางหนี้ใหสอดคลองกับศักยภาพ 
ในการชําระหนี้เพ่ือปองกันหนี้เสียท่ีอาจสงผลตอความนาเชื่อถือในการขอสนับสนุนแหลงทุน 

• เปาหมายของแผนยอย ศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจ 
ฐานรากเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
แกไขปญหาขอขัดแยงในสิทธิทํากินและอยูอาศัยในท่ีดินราชพัสดุ เพ่ือให

ประชาชนมีสิทธิในท่ีดินทํากินและอยูอาศัย สามารถนําสิทธิครอบครองไปคํ้าประกันเงินกู เพ่ือเปนทุน 
ในการประกอบกิจการสรางอาชีพ และรายไดครัวเรือน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานราก 

(6.3) แผนยอย การสรางสภาพแวดลอมและกลไกท่ีสงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานราก 

• แนวทางการพัฒนา 
   1) สงเสริมและพัฒนากลไกและโครงสรางดูดซับมูลคาทางเศรษฐกิจ
และการกระจายรายไดกลับสู ชุมชน เพ่ือสรางการเติบโตและการหมุนเวียนของเศรษฐกิจฐานราก  
ผานการรวมตัวของสมาชิกในชุมชนและกระบวนการมีสวนรวมจากภาคสวนตาง ๆ อาทิ สหกรณ รานคาชุมชน 
วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจหรือกิจการเพ่ือสังคม ท่ีสงเสริมการถือหุนโดยสมาชิกในชุมชน เพ่ือใหผลประโยชน
ท่ีเกิดข้ึนตกกลับสูสมาชิก รวมท้ังการพัฒนาชองทางและศูนยกลางตลาดสินคาชุมชน โดยครอบคลุมถึงชองทาง
ตลาดออนไลนและชองทางตลาดอ่ืน ๆ 
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2) สงเสริมใหมีนวัตกรรมทางการเงินเพ่ือสนับสนุนแหลงทุนใหกับ
เศรษฐกิจชุมชน อาทิ ตลาดทุนในการทําหนาท่ีเปนกลไกในการจัดสรรทรัพยากรดานเงินทุนเพ่ือตอบสนอง 
ความตองการของผูระดมเงินทุนและผูลงทุน ผานเครื่องมือทางการเงินท่ีหลากหลายท่ีสามารถพัฒนาข้ึนใหมี 
ความเหมาะสมกับความตองการระดมทุนในจํานวน เง่ือนไขเวลา และตนทุนท่ีเหมาะสมกับความตองการ 
ของผูระดมเงินทุนและชุมชน รวมท้ังสงเสริมใหมีกลไกการเปดเผยขอมูลและกลไกราคา ท่ีสามารถชวยใหชุมชน
สามารถระดมเงินทุนท่ีเหมาะสมกับความตองการ พัฒนาระบบกํากับ/ระบบมาตรฐานบัญชี การใชรูปแบบสินเชื่อ
รูปแบบใหม ๆ ท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของเศรษฐกิจชุมชน รวมท้ังการสงเสริมใหธนาคาร
เฉพาะกิจท่ีมีอยูในปจจุบันสามารถยกระดับเปนพ่ีเลี้ยงสนับสนุนดานเงินทุนและบริหารสภาพคลอง 

5) สรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการบริหารจัดการหนี้สิน โดยสนับสนุน
องคความรูพ้ืนฐานดานการบริหารจัดการหนี้สินและการเงิน การสงเสริมการออม สรางการรับรูและความตระหนัก
ถึงประโยชนของการบริหารจัดการหนี้สินและการเงิน สรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือใหกลุมประชากรรายไดต่ําสุด
รอยละ 40 สามารถบริหารจัดการหนี้สินไดอยางมีประสิทธิภาพ บูรณาการระบบฐานขอมูล พัฒนากลไกแกไขปญหา
หนี้สินจากการบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ รวมถึงสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ
โดยสงเสริมองคความรูและทักษะการประกอบอาชีพ พัฒนาศักยภาพประชาชนกลุมเปาหมาย เพ่ือสงเสริม
และตอยอดอาชีพสูผูประกอบการธุรกิจชุมชน 

• เปาหมายของแผนยอย 2. กลุมประชากรรายไดต่ํ าสุดรอยละ 40  
มีความสามารถในการบริหารจัดการหนี้สินไดมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
1) เพ่ิมชองทางการเขาถึงแหลงเงินทุนในระบบใหกับประชาชนรายยอย  

เพ่ือทดแทนการกูหนี้นอกระบบ  
2) บริหารจัดการท่ีดินราชพัสดุอยางเหมาะสมและคุมคา เพ่ือสรางโอกาส

ใหประชาชนผูมีรายไดนอยเขาถึงการเชาหรือการใชพ้ืนท่ีในการทําธุรกิจหรือประกอบอาชีพไดอยางเปนธรรม
และโปรงใส มีท่ีอยูอาศัยและท่ีทํากินอยางถูกตองตามกฎหมาย สามารถเขาถึงแหลงเงินทุนเพ่ือการประกอบ
อาชีพไดอยางม่ันคง และสรางรายไดเพ่ิมข้ึน สงผลใหประชาชนกลุมรายไดนอยมีศักยภาพในการบริหารจัดการ
หนี้สินของตนไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

3) ปองปรามการเงินนอกระบบ โดยการใหความรู ความเขาใจ เพ่ือสราง
ภูมิคุมกันจากการตกเปนเหยื่อของการชักชวนใหรวมลงทุน การถูกหลอกลวงหรือฉอโกงจากธุรกิจการเงิน
นอกระบบ และคุมครองประโยชนของประชาชนอยางทันการณมากข้ึน สงเสริมการออม เพ่ิมขีดความสามารถ
ใหกับกลุมประชากรเศรษฐกิจฐานรากเพ่ิมข้ึน 

 
(7) ประเด็น (รอง) (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

(7.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ คนไทยทุกคนไดรับการคุมครอง
และมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
1) พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

ใหดียิ่งข้ึน เพ่ือใหสมาชิกมีรายไดหลังเกษียณท่ีม่ันคง เพียงพอในการดํารงชีพ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
2) ภาครัฐมีฐานขอมูลของผูมีรายไดนอยท่ีเปนปจจุบัน สามารถออกแบบ

นโยบายในการจัดสรรสวัสดิการของรัฐเพ่ือบรรเทาภาระคาครองชีพของผูมีรายไดนอยกลุมเปาหมายได 
อยางถูกตองเหมาะสม 
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(7.2) แผนยอย การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 
สังคม และสุขภาพ 

• แนวทางการพัฒนา 
1) ขยายฐานความคุมครองทางสังคม โดยกําหนดระดับมาตรฐาน 

ข้ันตํ่าของสวัสดิการแตละประเภทแตละกลุมเปาหมายใหเหมาะสมและชัดเจน เพ่ือปองกันไมใหประชาชน 
ทุกชวงวัยตองเจอสภาวะความยากจน กรณีประสบเหตุการณท่ีทําใหตองสูญเสียรายได เพ่ือเปนหลักประกัน 
ในการดําเนินชีวิตทางสังคมไดโดยการจัดระบบหรือมาตรการในรูปแบบตาง ๆ ใหสามารถคุมครองสิทธิ 
ข้ันพ้ืนฐานของประชาชนทุกคน บริการสังคม การประกันสังคม การชวยเหลือทางสังคม การคุมครองอยางเปนทางการ
และไมเปนทางการ ซ่ึงครอบคลุมถึงการจัดโครงขายการคุมครองทางสังคม สําหรับผูดอยโอกาสและคนยากจน 
ใหสามารถเขาถึงบริการพ้ืนฐานของภาครัฐไดอยางมีคุณภาพ และการจัดการกับความเสี่ยงทางสังคมท่ีเกิดข้ึน
จากวิกฤตทางเศรษฐกิจ สังคม และภัยพิบัติตาง ๆ เพ่ือปดชองวางการคุมครองทางสังคมตาง ๆ ในประเทศไทย 

2) สรางหลักประกันสวัสดิการสําหรับแรงงาน สงเสริมและสนับสนุนให
เกิดความตระหนักของการทํางานท่ีมีคุณคา ท่ีสามารถตอบสนองความตองการเก่ียวกับชีวิตการทํางาน 
ของมนุษยได โดยสงเสริมใหแรงงานมีโอกาสและรายได มีสิทธิในดานตาง ๆ การไดแสดงออก การไดรับการยอมรับ 
ความม่ันคงของครอบครัว การไดพัฒนาตนเอง การไดรับความยุติธรรม และการมีความเทาเทียมทางเพศ  
และสงเสริมใหมีกลไกพิทักษและคุมครองแรงงาน สงเสริมความปลอดภัยในการทํางานของแรงงานใหเปนไป
ตามมาตรฐานสากล ท้ังแรงงานไทยและแรงงานตางชาติ การพัฒนาทักษะใหสามารถประกอบอาชีพ 
และมีรายไดตามศักยภาพ รวมท้ังการสรางหลักประกันสวัสดิการสําหรับแรงงาน ท้ังแรงงานในระบบ 
และแรงงานนอกระบบ เพ่ือใหกําลังแรงงานทุกกลุมไดเขาสูระบบประกันสังคมอยางท่ัวถึง รวมถึงการสงเสริม
ใหมีการจางงานผูสูงอายุเพ่ือยืดชวงเวลาท่ีผูสูงอายุจะสามารถทําประโยชนสรางสรรคท้ังดานเศรษฐกิจและสังคม 
และชวยใหผูสูงอายุสามารถพ่ึงตนเองดานรายได รวมท้ังยังเปนทางเลือกท่ีสําคัญท่ีจะชวยบรรเทาปญหา 
จากการลดลงของประชากรวัยแรงงานอีกดวย 

• เปาหมายของแผนยอย คนไทยทุกคนโดยเฉพาะกลุมดอยโอกาส 
และกลุมเปราะบางไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
1) พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

ใหดียิ่งข้ึน เพ่ือใหสมาชิกมีรายไดหลังเกษียณท่ีม่ันคง เพียงพอในการดํารงชีพ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
2) ภาครัฐมีฐานขอมูลของผูมีรายไดนอยท่ีเปนปจจุบัน สามารถออกแบบ

นโยบายในการจัดสรรสวัสดิการของรัฐเพ่ือบรรเทาภาระคาครองชีพของผูมีรายไดนอยกลุมเปาหมายได 
อยางถูกตองเหมาะสม 

 
(8) ประเด็น (รอง) (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

(8.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. กฎหมายเปนเครื่องมือ 
ใหทุกภาคสวนไดประโยชนจากการพัฒนาประเทศอยางเทาเทียมและเปนธรรม 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบัติในความรับผิดชอบของหนวยงาน 

เพ่ือใหสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน  
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(8.2) แผนยอย การพัฒนากฎหมาย 
• แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ และมาตรการตาง ๆ  
ใหสอดคลองกับบริบทและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศ โดยวิเคราะหผลกระทบอยางรอบดาน คํานึงถึง 
สภาพปญหา และประเมินผลสัมฤทธิ์ ทบทวนความจําเปนความเหมาะสมของกฎหมายท่ีมีอยูทุกลําดับชั้น 
ของกฎหมาย ยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมายท่ีลาสมัยหรือมีเนื้อหาท่ีไมจําเปน หรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนา
ประเทศ เพ่ือใหกฎหมายทันสมัย ไมมีความซํ้าซอน ลดความเหลื่อมล้ํา มีความเปนธรรมในสังคม และกระจาย
ความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม สอดคลองกับขอตกลงระหวางประเทศท่ีเปนประโยชนตอประชาชนโดยรวม 
ใหเอ้ือตอการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในการพัฒนาประเทศ เพ่ือรองรับการพัฒนาภูมิภาคและจังหวัด 
ท่ีมีประสิทธิภาพ เอ้ือตอการใชนวัตกรรมท้ังในภาครัฐและเอกชนใหสอดคลองกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
และเอ้ือตอการประกอบธุรกิจท้ังในและตางประเทศในทุกภาคการผลิต โดยเฉพาะการกําหนดวงรอบในการทบทวน
แกไขกฎหมายใหทันสมัยอยูตลอดเวลา รวมท้ังการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

• เปาหมายของแผนยอย  
1. กฎหมายไมเปนอุปสรรคตอการพัฒนาภาครัฐและภาคเอกชน 

อยูภายใตกรอบกฎหมายท่ีมุงใหประชาชนในวงกวางไดรับประโยชนจากการพัฒนาประเทศโดยท่ัวถึง 
3. ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนากฎหมาย 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ/แนวปฏิบัติในความรับผิดชอบของหนวยงาน 

เพ่ือใหสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน  
 

(9) ประเด็น (รอง) (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
(9.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 1. ความสามารถในการแขงขัน

ดานโครงสรางพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี และดานโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรของประเทศเพ่ิมสูงข้ึน 
• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

ใชวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
และเพ่ิมมูลคาของสินคา ดวยผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑท่ีมีรูปแบบหลากหลาย  

(9.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดานเศรษฐกิจ 
• แนวทางการพัฒนา  

2) พัฒนาอุตสาหกรรมแหงอนาคต โดยการสงเสริมการวิจัย พัฒนา 
และประยุกตใชนวัตกรรมในภาคอุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ ไดแก อุตสาหกรรมชีวภาพ อุตสาหกรรม
ความม่ันคง อุตสาหกรรมตอเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม อุตสาหกรรมดิจิทัล ขอมูล และปญญาประดิษฐ 
และอุตสาหกรรมอาหาร ยา และเครื่องสําอาง รวมท้ังการใชพลังงานทางเลือกเพ่ือสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 
โดยมีประเด็นการวิจัยท่ีสําคัญ อาทิ ชีววัตถุและวัคซีน สมุนไพร วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ ความปลอดภัย
ไซเบอร โครงขายพลังงานอัจฉริยะ การกักเก็บพลังงานและคารบอน การบินและอวกาศ การขนสงระบบราง  
การเชื่อมตอของสรรพสิ่ง และขอมูลขนาดใหญ 

• เปาหมายของแผนยอย 1. ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ  
สรางมูลคาเพ่ิมสูงข้ึนจากการวิจัยและนวัตกรรมสงผลใหเกิดการขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากปจจุบัน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
ใชความรูดานการวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมรายไดจากการทําของ  

สั่งจาง จําหนายเหรียญและผลิตภัณฑเหรียญ  
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2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
1) เปาหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13  

1.1) เปาหมายหลัก  
(5) การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง

และความเสี่ยงภายใตบริบทโลกใหม 
1.2) เปาหมายรอง 

(1) การปรับโครงสรางภาคการผลิตและบริการสูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 
(2) การพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหม 
(3) การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม 
(4) การเปลี่ยนผานการผลิตและบริโภคไปสูความยั่งยืน 

2) หมุดหมายท่ีเกี่ยวของ 
หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน (หลัก) 
- เปาหมายระดับหมุดหมาย  1. การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได 

2. ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว 
หมุดหมาย 1 ไทยเปนประเทศชั้นนําดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 
- เปาหมายระดับหมุดหมาย 3. เพ่ิมศักยภาพและบทบาทของผูประกอบการเกษตร

ในฐานะหุนสวนเศรษฐกิจของหวงโซอุปทานท่ีไดรับสวนแบงประโยชนอยางเหมาะสมและเปนธรรม   
หมุดหมาย 3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสําคัญของโลก 
- เปาหมายระดับหมุดหมาย 2. ผูประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสูการผลิตยาน

ยนตไฟฟาและมีการลงทุนเทคโนโลยียานยนตไฟฟาท่ีสําคัญภายในประเทศ 
หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกส 

ท่ีสําคัญของภูมิภาค 
- เปาหมายระดับหมุดหมาย  1. ไทยเปนประตูการคาและการลงทุนในภูมิภาค 
หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ 

เหมาะสม 
- เปาหมายระดับหมุดหมาย 1. ครัวเรือนท่ีมีแนวโนมกลายเปนครัวเรือนยากจนขามรุน 

มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสงัคม จนสามารถหลุดพนจากความยากจนไดอยางยั่งยืน  
2. คนทุกชวงวัยไดรับความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ

ตอการดํารงชีวิต 
หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการ

พัฒนาแหงอนาคต 
- เปาหมายระดับหมุดหมาย 2. กําลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคลองกับความตองการ

ของภาคการผลิตเปาหมาย และสามารถสรางงานอนาคต  
2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ.  2566 – 2570 

- 

2.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ (หากมี) 
1) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงการคลัง 
2) แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2568) ของสวนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง 
3) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสวนราชการในสังกัดกระทรวงการคลัง 
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สวนที่ 3 ความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แหงสหประชาชาต ิ(หากมี) 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน Sustainable Development Goals - SDGs 

(1) เปาหมายท่ี (Goal)  - 
(2) เปาหมายยอย (Target)  - 

 
สวนที่ 4 สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2568) ของกระทรวงการคลัง 

4.1 ภาพรวม 
4.1.1 วิสัยทัศนของสวนราชการ  

เสาหลักทางการคลังและเศรษฐกิจ เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

4.1.2 พันธกิจของสวนราชการ 
1) เสนอแนะนโยบายการคลังและเศรษฐกิจ 
2) บริหารการจัดเก็บรายไดภาครัฐ 
3) บริหารการเงินแผนดิน 
4) บริหารจัดการทรัพยสินภาครัฐ 

4.1.3 วัตถุประสงค 
เสนอมาตรการการคลังและเศรษฐกิจ จัดเก็บรายไดภาครัฐ  บริหารการเงินแผนดิน  

และบริหารจัดการทรัพยสินภาครัฐ เพ่ือสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน ลดความเหลื่อมล้ํา
ทางเศรษฐกิจและสังคม และรักษาความยั่งยืนทางการคลัง 

4.1.4 ยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง 
1) การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

กลยุทธ/แนวทาง 
1.1) สนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจและพัฒนาผูประกอบการ 
1.2) เชื่อมโยงธุรกิจเพ่ือกาวสูเศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก 
1.3) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแขงขัน  

2) การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 
กลยุทธ/แนวทาง 
2.1) เพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจใหแกกลุมคนฐานราก 
2.2) กระจายรายไดและการถือครองทรัพยสินอยางเปนธรรม 
2.3) เตรียมความพรอมสําหรับสังคมผูสูงอายุ 

3) การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 
กลยุทธ/แนวทาง 
3.1) เสริมสรางความม่ันคงทางการคลัง 
3.2) สงเสริมความโปรงใสและธรรมาภิบาลในการดําเนินงานของภาครัฐ 
3.3) เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานของกระทรวงการคลัง 
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4.1.5 เปาหมายและตัวช้ีวัดรวม * 
1) เปาหมาย     หนวยงานดําเนินการไดตามแผน 
2) คาเปาหมาย  รอยละ 80 
3) ตัวช้ีวัด        รอยละความสําเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

รายป (พ.ศ. 2568) ของกระทรวงการคลัง  
* เปาหมาย คาเปาหมาย และตัวช้ีวัดรวมของแผนปฏิบัติราชการรายป 

 

4.2 แผนยอยภายใตแผนปฏิบัติราชการราย ป (พ.ศ. 2568) ของกระทรวงการคลัง  

4.2.1 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
1) เปาหมาย หนวยงานดําเนินการไดตามแผน 
2) คาเปาหมาย รอยละ 80 
3) ตัวช้ีวัด  รอยละความสําเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

เรื่อง การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน  
ท่ีสามารถดําเนินการไดตามแผน 

4) แนวทางการพัฒนา 
4.1) สนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจและพัฒนาผูประกอบการ โดยการเพ่ิมขีดความสามารถ

ของภาคธุรกิจ ผูประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) และ Microenterprises 
4.2) เชื่อมโยงธุรกิจเพ่ือกาวสูเศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก โดยสนับสนุน

การพัฒนาหวงโซอุปทาน สงเสริมการคาการลงทุนของผูประกอบการ ใชมาตรการทางการเงินการคลัง 
เพ่ือสงเสริมการคาการลงทุนของผูประกอบการไทยท้ังในประเทศและตางประเทศ รวมถึงสนับสนุนความรวมมือ
ดานเศรษฐกิจและความรวมมือเพ่ือการพัฒนาระหวางประเทศ 

4.3) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแขงขัน โดยการปรับปรุง 
พัฒนา แกไขกฎหมาย กระบวนการทํางาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันของผูประกอบการ สนับสนุนใหเกิดการ
ลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส  

5) โครงการ/การดําเนินงาน 
5.1) การเตรียมความพรอมในการเปดเสรีการคาสินคาและการเปดเสรีการคาบริการ 

ดานการเงินของประเทศไทย (สศค.) 
5.2) แผนปฏิบัติการยุทธศาสตร (National Strategic Action Plan: NSAP) ดานการเงิน

การคลังในปพ.ศ. 2559 - 2568 ภายใตประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ค.ศ. 2025 (ASEAN Economic Community 
(AEC) Blueprint 2025) (สศค.) 

5.3) มาตรการสนับสนุนการใชยานยนตไฟฟา ประเภทรถยนตและรถจักรยานยนต (EV3) 
ของคณะกรรมการนโยบายยานยนตไฟฟาแหงชาติ (กรมสรรพสามิต) 

5.4) การรายงานผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2566 - 2570  
และจัดทําแผนพัฒนารัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2571 - 2575 (สคร.) 

5.5) โครงการการพัฒนาระบบใหบริการใบสั่งปลอยสินคาอิเล็กทรอนิกส (e-D/O)  
(กรมศุลกากร) 

5.6) โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาและจัดทํารายการมาตรการสนับสนุนทางการเงิน
และไมใชทางการเงินอ่ืน ตามมาตรา 23 (3) แหงพระราชบัญญัติการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 (สคร.) 
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5.7) โครงการติดตามและปรับปรุงแผนการจัดทําโครงการรวมลงทุน พ.ศ. 2563 - 2570 
(สคร.) 

5.8) การพิจารณาใหความเห็นชอบแผนธุรกิจสถาบันการเงินเฉพาะกิจ (สศค.) 
5.9) ศึกษาแนวทางการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจ สาขา

เกษตรและสาขาทรัพยากรธรรมชาติ (นํารอง 2 แหง) ใหมีประสิทธิภาพ (สคร.) 
5.10) โครงการพัฒนาและจัดทําผลิตภัณฑใหม (กรมธนารักษ) 

4.2.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคม 
1) เปาหมาย หนวยงานดําเนินการไดตามแผน 
2) คาเปาหมาย รอยละ 80 
3) ตัวช้ีวัด  รอยละความสําเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

เรื่อง การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม ท่ีสามารถ
ดําเนินการไดตามแผน 

4) แนวทางการพัฒนา 
4.1) เพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจใหแกกลุมคนฐานราก ใหสามารถเขาถึงแหลงเงินทุน 

เพ่ือการประกอบอาชีพไดอยางม่ันคง สรางรายไดเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ลดรายจายของผูมีรายไดนอย 
4.2) กระจายรายไดและกระจายการถือครองทรัพยสินอยางเปนธรรม โดยการสราง

โอกาสใหผูมีรายไดนอยใหมีท่ีอยูอาศัยและท่ีทํากินอยางถูกตองตามกฎหมาย 
4.3) เตรียมความพรอมสําหรับสังคมผูสูงอายุ โดยการเตรียมความพรอมท้ังมิต ิ

ทางเศรษฐกิจและสังคม 
4.4) เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดสวัสดิการสังคมของภาครัฐใหตรงกับประชาชน

กลุมเปาหมาย โดยการจัดทําขอมูลของผูมีรายไดนอยใหเปนปจจุบัน  
4.5) ดูแลการใชประโยชนท่ีราชพัสดุในความครอบครองของสวนราชการและองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน บริหารจัดการสัญญาเชาใหเปนไปโดยถูกตองตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ และมีประสิทธิภาพ  
4.6) ปองปรามการเงินนอกระบบ โดยการใหความรู ความเขาใจ ชวยสรางภูมิคุมกัน

จากการตกเปนเหยื่อของการชักชวนใหรวมลงทุน การถูกหลอกลวงหรือฉอโกงจากธุรกิจการเงินนอกระบบ 
และคุมครองประโยชนของประชาชนอยางทันการณมากข้ึน 

5) โครงการ/การดําเนินงาน   
5.1) โครงการการจัดการและการแกไขปญหาขอขัดแยงในสิทธิทํากินและอยูอาศัย

ในท่ีดินราชพัสดุ (กรมธนารักษ) 
5.2) การดําเนินการตามพระราชบัญญัติสถาบันการเงินประชาชน พ.ศ. 2562 (สศค.) 
5.3) การปอมปรามการเงินนอกระบบ (สศค.) 
5.4) การพิจารณาคําขออนุญาตนิติบุคคลเพ่ือประกอบธุรกิจสินเชื่อรายยอย 

ระดับจังหวัดภายใตการกํากับ (สินเชื่อพิโกไฟแนนซ) (สศค.) 
5.5) โครงการตรวจสอบการใช/การเชาท่ีราชพัสดุใหเปนไปตามวัตถุประสงค 

(กรมธนารักษ) 
5.6) โครงการเปดรับลงทะเบียนประชารัฐสวัสดิการเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากและสังคม 

(สป.กค.)  
5.7) การปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 เพ่ือพัฒนา

และเพ่ิมประสิทธิภาพกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ (สศค.) 
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5.8) การออกพันธบัตรออมทรัพยเพ่ือจําหนายใหแกนักลงทุนรายยอยและประชาชน 
(สบน.) 

4.2.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง 
1) เปาหมาย หนวยงานดําเนินการไดตามแผน 
2) คาเปาหมาย รอยละ 80 
3) ตัวช้ีวัด  รอยละความสําเร็จของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ  

เรื่อง การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง ท่ีสามารถดําเนินการ 
ไดตามแผน 

4) แนวทางการพัฒนา 
4.1) เสริมสรางความม่ันคงทางการคลัง โดยการบริหารการจัดเก็บรายไดภาครัฐ 

บริหารจัดการรายจาย หนี้สิน และความเสี่ยงทางการคลัง บริหารจัดการทรัพยสินของรัฐและรัฐวิสาหกิจ  
อยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงพัฒนา ปรับปรุง แกไข หรือยกเลิกกฎหมาย เพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณ 
ท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

4.2) เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานของกระทรวงการคลังและหนวยงานภาครัฐ 
โดยการปรับปรุง พัฒนา เชื่อมโยงระบบการเงินการคลังภาครัฐ ระบบฐานขอมูล และใชประโยชนจากขอมูล
ขนาดใหญ พัฒนาระบบบริหารจัดการและกระบวนการทํางานโดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการพัฒนา
บุคลากรอยางตอเนื่อง ในมิติท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานในปจจุบันและอนาคต 

5) โครงการ/การดําเนินงาน 

5.1) โครงการจายแลกเหรียญกษาปณออกสูระบบเศรษฐกิจ (กรมธนารักษ) 
5.2) โครงการรับชําระคาภาษีอากรเพ่ิม ณ จุดเดียว (One Stop Service) (กรมศุลกากร) 
5.3) แผนการคลังระยะปานกลาง (สศค.) 
5.4) การพัฒนาเครื่องชี้และแบบจําลองเพ่ือการวิเคราะหและประมาณการเศรษฐกิจ 

(สศค.) 
5.5) การจดัทําแผนการบริหารหนี้สาธารณะ ประจําปงบประมาณ (สบน.) 
5.6) การจัดทํารายงานผลการประเมินโครงการพัฒนาและโครงการ ประจําป

งบประมาณ (สบน.) 
5.7) การจัดหาเงินกูเพ่ือชดเชยการขาดดุลงบประมาณ (สบน.) 
5.8) การดําเนินการตามมาตรา 50 และ 51 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

ของรัฐ พ.ศ. 2561 (สบน.) 
5.9) การพัฒนาตลาดตราสารหนี้โดยการออกพันธบัตรรัฐบาลเพ่ือใชสรางอัตราดอกเบี้ย

อางอิง (สบน.) 
5.10) โครงการบริหารหลกัทรพัยของรัฐในภาพรวม (สคร.) 
5.11) โครงการศึกษาวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการบริการทางอิเล็กทรอนิกสในรูปแบบ 

One Portal (กรมสรรพากร) 
5.12) การบริหารการชําระหนี้ของรัฐบาล (ตนเงิน ดอกเบี้ย และคาธรรมเนียม) (สบน.) 
5.13) แนวทางการเพ่ิมทุนของบริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) (สคร.) 
5.14) โครงการพัฒนาระบบการคํานวณราคากลางงานกอสราง (กรมบัญชีกลาง) 
5.15) โครงการพัฒนาระบบสัญญาอิเล็กทรอนิกส (e-Contract) และการบริหารสัญญา

อิเล็กทรอนิกส (กรมบัญชีกลาง) 
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5.16) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการรับชําระเงินกลางของบริการภาครัฐ  
(e-Payment Portal of Government) ระยะท่ี 2 (กรมบัญชีกลาง) 

5.17) โครงการนวัตกรรมเราทําได (Innovation We Can) (กรมศุลกากร) 
5.18) โครงการนํารองการแบงกลุมผูประกอบการดวยวิธีการถวงน้ําหนักตามความเสี่ยง

ของผูประกอบการ (กรมศุลกากร) 
5.19) การปรับปรุงกฎ ระเบียบ หรือมติคณะรัฐมนตรีท่ีใชบังคับใหสอดคลอง 

กับการเปลี่ยนแปลง (มติคณะรัฐมนตรีเรื่องคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารรัฐวิสาหกิจ) (สคร.) 
5.20) โครงการประสานความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชน (กรมศุลกากร) 
5.21) การจัดทํากฎหมายลําดับรองตามความในพระราชบัญญัติการพัฒนาการกํากับ

ดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2562 (สคร.) 
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4.3 ประมาณการวงเงินงบประมาณรวม (2568)  
4.3.1 ประมาณการรายไดของสวนราชการ (กรณีสวนราชการมีรายได) 

สวนราชการ 
แหลงรายได (กิจกรรม/ภารกิจ) 

วงเงิน (บาท) 

รวม 138,655,960,000  
กรมธนารักษ 11,000,000,000  
1. ดานท่ีราชพัสดุ (คาเชาอสังหาริมทรัพย และคาธรรมเนียมตาง ๆ) 10,300,000,000 
2. ดานเหรียญกษาปณ (รายไดจากการจายแลกเหรียญกษาปณ) 700,000,000 
กรมศุลกากร 122,200,000,000  
รายไดเบ็ดเตล็ด (คาขายของกลาง คาขายของเบ็ดเตล็ด คาธรรมเนียมศุลกากร 
คาปรับภาษีอากร รายไดเบ็ดเตล็ด และคาธรรมเนียมเบ็ดเตล็ด) 

122,200,000,000 

กรมสรรพสามิต 2,390,960,000  
ประมาณการการจัดเก็บรายไดภาษีสรรพสามิต 2,390,960,000 
กรมสรรพากร 3,065,000,000  
ประมาณการรายรับเงินคาใชจายเก็บภาษีทองถ่ิน 3,065,000,000 
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4.3.2 ประมาณการวงเงินงบประมาณท้ังหมด*  381,551,362,780  บาท 

แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง  
แผนงาน/โครงการ (สวนราชการ) 

งบประมาณแผนดิน เงินรายไดหนวยงาน 
เงินกู 

อ่ืน ๆ วงเงินรวม 
ในประเทศ ตางประเทศ 

รวมทุกแหลงเงิน  369,568,142,100          15,873,680           -               -     11,967,347,000   381,551,362,780  

1. การสนับสนนุศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน    13,527,755,200            1,000,000           -               -                       -       13,528,755,200  

1.1 โครงการพัฒนาและจดัทําผลิตภณัฑใหม (กรมธนารักษ)                      -              1,000,000           -               -                       -               1,000,000  

1.2 มาตรการสนับสนุนการใชยานยนตไฟฟา ประเภทรถยนต 
และรถจักรยานยนต (EV3) ของคณะกรรมการนโยบายยานยนต
ไฟฟาแหงชาติ (กรมสรรพสามิต) 

   13,523,635,600                       -             -               -                       -       13,523,635,600  

1.3 โครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาและจัดทํารายการมาตรการ
สนับสนุนทางการเงินและไมใชทางการเงินอ่ืน ตามมาตรา 23 (3) 
แหงพระราชบัญญัติการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 
(สคร.) 

           4,119,600                       -             -               -                       -               4,119,600  

2. การลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม            1,520,000            4,116,440           -               -                       -               5,636,440  
2.1 โครงการการจัดการและการแกไขปญหาขอขัดแยงในสิทธิทํากิน 

และอยูอาศัยในท่ีดินราชพัสดุ (กรมธนารักษ) 
             220,000               200,000           -               -                       -                 420,000  

2.2 โครงการตรวจสอบการใช/การเชาท่ีราชพัสดุใหเปนไปตาม
วัตถุประสงค (กรมธนารักษ) 

                     -              3,916,440           -               -                       -               3,916,440  

2.3 การดําเนินการตามพระราชบัญญตัิสถาบันการเงินประชาชน  
พ.ศ. 2562 (สศค.) 

             300,000                       -             -               -                       -                 300,000  

2.4 การพิจารณาคําขออนุญาตนิติบุคคลเพ่ือประกอบธรุกิจสินเช่ือรายยอย
ระดับจังหวัดภายใตการกํากับ (สนิเช่ือพิโกไฟแนนซ) (สศค.) 

             500,000                       -             -               -                       -                 500,000  

2.5 การปองปรามการเงินนอกระบบ (สศค.)              500,000                       -             -               -                       -                 500,000  
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 แผนปฏิบตัิราชการรายป (พ.ศ. 2568) ของกระทรวงการคลัง 

แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง  
แผนงาน/โครงการ (สวนราชการ) 

งบประมาณแผนดิน เงินรายไดหนวยงาน เงินกู อ่ืน ๆ วงเงินรวม 
ในประเทศ ตางประเทศ 

3. การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง  356,038,866,900          10,757,240           -               -     11,967,347,000   368,016,971,140  
3.1 โครงการจายแลกเหรียญกษาปณออกสูระบบเศรษฐกิจ (กรมธนารกัษ)            4,173,000           10,757,240           -               -                       -             14,930,240  
3.2 โครงการพัฒนาระบบการคํานวณราคากลางงานกอสราง 

(กรมบัญชีกลาง) 
         44,450,000                       -             -               -                       -             44,450,000  

3.3 โครงการพัฒนาระบบสัญญาอิเล็กทรอนิกส (e-Contract)  
และการบริหารสญัญาอิเล็กทรอนิกส (กรมบัญชีกลาง) 

         45,898,400                       -             -               -                       -             45,898,400  

3.4 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการรับชําระเงินกลาง 
ของบริการภาครัฐ (e-Payment Portal of Government) ระยะท่ี 2 
(กรมบัญชีกลาง) 

         13,785,500                       -             -               -                       -             13,785,500  

3.5 โครงการนวัตกรรมเราทําได (Innovation We Can) (กรมศุลกากร)                      -                         -             -               1,347,000             1,347,000  
3.6 แนวทางการเพ่ิมทุนของบริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) (สคร.)                      -                         -             -               -     11,966,000,000     11,966,000,000  
3.7 การบริหารการชําระหน้ีของรัฐบาล  

(ตนเงิน ดอกเบ้ีย และคาธรรมเนียม) (สบน.) ** 
  355,930,560,000                       -             -               -                       -      355,930,560,000  

 

* เปนประมาณการเบื้องตน ข้ึนอยูกับงบประมาณท่ีไดรับจดัสรรจริงในแตละปงบประมาณ 
** การบริหารการชําระหนี้ของรัฐบาล (ตนเงิน ดอกเบี้ย และคาธรรมเนียม) (สบน.) เปนประมาณการวงเงินปงบประมาณ 2568 เทานั้น 

 

 

 





สาํนักนโยบายและยุทธศาสตร์
สาํนกังานปลัดกระทรวงการคลัง
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